PLANILHA PARA CONTAGEM DE PONTOS DO CURRICULO LATTES DO ORIENTADOR
(Preencher somente as fontes em azul)

RENISSON NEPONUCENO DE ARAUJO FILHO
RECURSOS FLORESTAIS E ENGENHARIA FLORESTAL

Pontuacéo Pontuacéo

Pontos Situacéo

REGIME DE TRABALHO Real Valida

Professor DE (preencher com SIM ou NAO) 10,00 SIM 10,00 10,00
Professor Doutor (preencher com SIM ou NAO) 5,00 NAO 0,00 0,00
Professor Mestre (preencher com SIM ou NAO) 2,00 NAO 0,00 0,00
SUBTOTAL 10,00 10,00

Pontuacéo Pontuacéo

Pontos Quantidade

PRODUCAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E ARTISTICA: Real Vélida
1. Artigos Completos Publicados em Periddicos Cientificos Especializados 240,00 240,00
Al 15,00 1,00 15,00 -
A2 13,00 0,00 0,00 -
Bl 11,00 17,00 187,00 -
B2 8,00 3,00 24,00 -
B3 6,00 1,00 6,00 -
B4 4,00 2,00 8,00 -
B5 2,00 0,00 0,00 -
C 1,00 0,00 0,00 -
Demais periodicos 0,50 0,00 0,00 -
2. Trabalhos publicados em anais de eventos (4 pontos no Maximo) 0,50 0,50
Resumo simples, resumo expandido, resumo completo 0,50 1,00 0,50 -
3. Livros (comprovar corpo editorial) 5,00 5,00
Autor de livro publicado com corpo editorial e/ou ISBN 12,00 0,00 0,00 -
Organizagéo de livro completo com corpo editorial e/iu ISBN 6,00 0,00 0,00 -
Capitulo de livro publicado com corpo editorial e/ou ISBN 5,00 1,00 5,00 -

Traducgéo de livro completo com corpo editorial e/ou ISBN 6,00 0,00 0,00 -



Traducdo de capitulo de livro completo e/ou ISBN
4. Producéo Técnica

Consultoria cientifica / parecerista CAPES, CNPq, periddicos Ou outras agéncias de fomento) (méaximo
de 10 pontos)

Consultoria cientifica / parecerista (Congressos e comité cientifico) (méximo de 05 pontos)

ParticipacOes permanentes em comités de assessoramento da CAPES, do CNPq e do PIBIC (Pontos por
ano de participacgao)

Producdo de software

Produtos, processos ou técnicas com registro ou patente concedida

Produtos, processos ou técnicas com registro ou patente depositada

Producdo de filmes/videos ou programas de radio/TV - (Méaximo 9 pontos)

Editor de Revista Cientifica com Corpo Editorial (Pontos por ano de publicacéo)
Membro de conselho cientifico editorial (Pontos por ano de participacao)
Manuais Técnicos e Didaticos (Maximo 3 pontos)

5. Qualificagao/Bolsas

Estagio de Pés-Doutoramento (Pontos por estagio)

Bolsa de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT)
6. OrientacBes Concluidas e Aprovadas

Doutorado (Orientagdo principal)

Co-orientagéo de Doutorado

Mestrado (Orientagdo principal)

Co-Orientacdo de Mestrado

Especializacdo - (Maximo 6 pontos)

Programa de bolsas Permanéncia / Pesquisa (Maximo 3 pontos)

Iniciagdo Cientifica (PIBIC, PIBITI, PIVIC, CNPg-balcdo). Outras modalidades de bolsas (TI, DTI, DCR,
PNPD, e outras agéncias de fomento)

Trabalho de Conclusao de Curso - (Maximo 5 pontos)
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7. Participagdes em bancas examinadoras de tese e dissertacdo (maximo de 20 pontos)
Mestrado

Doutorado

Banca de qualificacdo de mestrado

Banca de qualificacéo de doutorado

8. Apresentacdo Artistica/Cultural (concertos, exposicoes, recitais, composi¢oes, produgdo
multimidia) - Maximo 15 pontos - (Valido somente para a area de Comunicagéo e Artes/Musica)
Individual Internacional

Individual Nacional

Individual Local

Coletiva Internacional

Coletiva Nacional

Coletiva Local

9.0utras Atividades - (Valido somente para a area de Comunicacao e Artes/Musica)
Curadoria Internacional
Curadoria Nacional
Curadoria Local
Elaboracéo de Catalogos
Textos publicados em catalogos
SUBTOTAL

TOTAL
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