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Dispbe sobre a aprovacdo do Projeto Pedagégico do
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Federal do Tocantins — UFT, reunido em sessdo ordinaria no dia 14 de agosto de 2014, no uso
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Art. 1°. Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Relagdes Internacionais
(Campudge Porto Nacional), conforme projeto em anexo.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.

Palmas, 14 de agosto de 2014.

Prof. Méarcio Silveira
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A Comissdo responsavel pela elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Graduacao (Bacharelado) em Relacdes Internacippaismeio da Direcdo doampusde
Porto Nacionakubmete aViceReitoria da Universidade Federal do Tocantins@Eratoria
de Desavolvimento e Regulacdo da Graduacdo daRedoria & Graduacao este PPC para
andlise prévia e necessdaria ao seu posterior encaminhamento ao Conselho Superior de

Ensino, Pesquisa e Extensdo desta Universidade.

Pouco mais de urano antes dea expansao deursos @ campusde Porto Nacional
surgir como perspectiva concreta e exequivel, um pequeno grupo de professores, com
atuacdo nas Ciéncias Humanas e nas Ciéncias Sociais Aplicadas, espontandgeumiaite
aum trabalho cuja finalidade era a proposi¢cé® wn novo curso de graduacao de natureza
interdisciplinar capaz ndo apenas de reudiocentesde diferentes cursoe suas respectivas
experiéncias em variadas ciéngiasas, sobretudo, de responder a uma efetiva demanda,
especialmente manifesta por joverde Porto Nacionalpela criacdo de novos cursos

publicos de nivel superior.

A partir de entdo, avalioge qual seria 0 curso de graduacdo que melhor pudesse
responder a tal expectativa, considerans® que ai estavam embutidas questbes que
variavam desdea necessidade de insercdo no mercado de trabalho até a percepcao de uma
limitacdo, e até mesmo de unesgotamento, dos campos abertos desino, pesquisae
extensag limite estedeterminado exatamente pela reduzida ofeda cursos de graduacao,
algo que, pr sua vez, obviamentenplicava na estagnacéo também da ofeda cursos de

pésgraduacédo daiferentes niveis.

A conclusédo a qual se chegou identificava, no curso de Relac¢des Internacionais, a
perspectivade responder tanto a demanda como as expectatidai desdobradas. Por essa
razao, a partir dos ultimos meses de 2012, os professores do referido grupo, ora expandido,
iniciaram a elaboracdoedum Projeto Pedagogico para ar€o de Relacdes Internacionais
gue se apresenta, na proposta a seguir, valerdizgitima, porque aprovada em reunido de
Colegiado do Curso de Historeg a partir dai, pelas demais instancias clampus e
incorporada ao conjunto de novos cursts graduacagropostos pelos demais cursos do

campusde Porto Nacional.



2. CONTEXTINSTITUCIONAL

2.1. Histérico de Implantacéo da Universidade Federal do TocargidsT

A Fundagéo Univedade Federal do Tocantingstituida pela Lei 10.032, de 23 de
outubro de 2000, vinculada ao Ministério da Educacédo, € uma entidade publica dasiinad
promocdo do ensino, pesquisa e extensdo, dotada de autonomia dieAéntfica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, em coéAscia com a legislacédo
vigente.

Embora tenha sido criada em 2000, a Universidade Federal do Tocantios sues
atividades pedagdgicadativamente a partir do més de o do ano de 2003, com a posse e
nomeacao de seus primeiros docentggovados em concurso publieocom a transferéncia
dos cursos de graduacédo regulamds Universidade do Tocantins (Un&)n mantida pelo
Governo do Estado do Tocantins.

Anteriormente, no més delail de 2001 foi nomeada a primeira Comissao Especial
de Implantagdo da Universidade Federal do Tocantins pelo Ministro da Educacédo, Paulo
Renato deSouza, por meio da Portari&@ N17, datada de 18 de abril de 2001. Essa comissao
teve o objetivo, dentre outros de menor relev@a, de elaborar o Estatuto danlversidade
e seu projeto de estruturacdo fisica, com a tomada das providéncias legais e necessarias
para asua efetiva implardcdo. Foi entdalesignado, pelo Ministério da Educacdo, como
presidente dessa comissdo o Prof. Buripedes Vieira Falcéo,-Beitor da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (GBR

No decorrer do més debail de 2002, depois de dissolvida a primeg@amissao
designada com a finalidade de implantar a Universidade Federal do Tocantins, uma nova
etapa foi iniciadaAssim, no més de julhde 2002, foi assinado Decreto de R 4.279
datado de 21 de junho de 2008ue atribuiaa Universidade de BrasiliginB) competéncias
de carater juridico e pedagdgico para fomentar as providéncias necessarias para a
implantacdo da Universidade Federal do Tocantins. Para tanto, foindesigp Prof. Dr.

Lauro Morhy, a épocaeRor da Universida€e de Brasilia, para o @@ de Ritor pro-tempore
da UFT. Em julho do mesmo anoffonado o Acordo de Cooperacad W02, datado de 17
dejulho de 2002, entre a Unido, Estado do Tocantins, UnitldBE com a interveniéncia da
Universidade de Brasilia, com o objetivo de viahilia implantacdo definitiva da

Universidade Federal do Tocantins. Com essas ac¢fes iagiama série de providéncias



juridicas e administrati\g além deprocedimentos de cunho estratégico que estabeletia
as funcdes e responsabilidades de cada ws @gaos e instituicdes acima mencionados
Com a posse dos primeirafocentes concursados, no més deaim de 2003
desencadeotse 0 processo de escolha dos primeirosetores decampida Universidade.
Especificamente para o campus de Porto Nacipdakignao-se o Prof. Geraldo Silva Filho
gue jaexercia a funcao deif2tor do campus de Porto Nacional ainda a época liansg. Gs
demaiscampitiveram processos diferenciados para a escolha de seus primeiros diretores.
Finalizado o prazo dos trabalhos da caés comandada pela UnBi indicada
pelo Ministério da Educacao, na gestdo do Ministro Cristbvam Buarque, uma nova comissao
de implantacdo e consolidagdo da Universidade Federal do Tocantins. Na ocasido, foi
cornvidado para exercer o cargo deit®r pré-tempore o ProfSérgio Paulo Moreyrque, a
época era professor titular aposentado da Universidade Federal de Goias (UFG) e também
assessor do Ministério da Educacdo. Entre os membros dessa confiiéséesgnado por
meio da Portaria N002/03, datada de 19 de agosto de 2QG8Prof.Zezuca Pereira da Silva,
igualmente professor titular aposentadia UFG para exercer o cargo de Coordenador de
Gabinete deReitoria daJFT.

Essa comisséo elaborou e organizou as minutas do Estatuto e Regimento Geral e
Académico da UFT, assim como a organizacdo do processo de absorcdo dos cursos da
Unitins, que foram submetidos ao Ministério da Educacdo e ao Conselho Nacional de
Educacdo (CNEJambém cou as comissdes de Graduacdo, Pesquisa eGPRaruacao,
Extensdo, Cultura éssuntos Comunitarios e dadministracdo e Financas. Preparou e
coordenou a realizacdo da Consulta Eleitoral, com a participagdo dos corpos docente e
discente, para a eslha do primeiro Reitor e Videeitor, pertencentes ao quadro de
professores efetivoda UFT. A consultacorreu no dia 20 de agostte 2003, com a qual foi
eleito o Prof. Dr. Alan Barbiero.

No anode 2004, por meio da Portaria® 58, ddada de 17 de mgo de 2004, o
Ministro da Hucacdo, Tarso Genro, homologou o Estatuto da Fundacéo Unadgsid
Federal do Tocantingprovado pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE), o que tornou
possivel a criacdo e instalacdo de seus Orgategi@dos Superiores, tai®moo Conselho
Universitario (6nsun) e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens@s€fg.

Com a instalacdo desses o6rgdos foi possivel consolidar as agfes inerentes a eleicao

para Reitor e VicReitor da UFIconforme as diraizes estabelecidas pelai N° 9.192/95,
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de 21 de dezembro de 1995, que regulamenta o processo de escolha de dirigentes das
Instituicbes Federais de Ensino SupefiBE$por meio da composicdo de uma lista triplice.

Com a homologacéo do Estatuto da Fundacao Universidade Fedefacantingm
2004, por meio do Parecer do CNE/CES041 e Portaria Ministerial N658/2004 foi
efetivada a convalidagao de todos os cursos de graduacao da instituicdo e dos atos legais
praticados até aquele momento peldnitins. Por meio desse processo, a Universidade
Federal do Tocantins incorporou todos os cursos de graduacdo e também o curso de
Mestrado em Ciéncias do Ambiententeriormente oferecidopela Uniins, bem como
efetivou legalmente a absorcdo de mais de oito mil afynalém da estrutura fisica ja
existente nos seteampie edificagcbes aindem construgapagora com recursos repassados
pelo Governo Federal. Acrescerde a absorcdo de materiais permanentes tais como
veiculos, equipamentosaboratoriais, hardware mobiiario e, sobretudo, o acervo
bibliografico existente nas bibliotecas setoriais dampi.

A histéria da implalacdo da UFT, assim como todeu processo de criacao
representa uma grande conquistia populacdo do Tocantins e remoragprocessos muito
anterioresqueindicam a participacao de divars setores e segmentos sociais quesaera
sejam resgatados e cenhecidos pela pesquisa que a area de Ciéncias Huntaies
especialmenteaealizar.

A Universidade Federal do Tocantésportanto, um sonho que aos poucss vai
transformando em realidade comiastituicdo socialvoltada para a producado e difusdo de
conhecimentos, para a formacédo de cidadaos e profissionais qualificados, comprometidos
com o desenvolvimento social, politicoultural e econémico da Nagcdo e com 0s principios

de uma instituicdo publica, gratuitiica,de exceléncia e socialmente referendada.

2.2. A Universidade Federal do Tocantins no Contexto Regional

O Tocatins se caracteriza por ser unstado de formagd multicultural. O carater
heterogéneo de sua populacdmpde aUniversidade Federal do Tocantins o desafio de
promover praticas educativas e pedagdgicas distintas que promovam o ser humano e que
elevem onivel de vida de sua populacdd.insercdo da UFTesse contextadar-se-a por
meio de seus diversos cursos de graduacdo, paatps de poégraduacdo, em niveide
especializacdo, mestrado e doutorado, integrados a projetos de pesquis@mrs@&ate de

atividades culturaigjue, de forma indigxiavel, propi@m a formacdo de profissionais e
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produzam conhecimentos que contribuam para angformacédo e desenvolvimentdo
Tocantins e, principalmente, de seus segmentos sociais mais car@avidentemente
pautados nos principios de respeits @iversidades étnicasaciais e sociais e respeito aos
principios da sustentabilidade e meio ambiente.

A Universidade Federal do Tocantpsssuiestrutura multicampi sendo que seus
setecampise localizanem distintas e estratégicas régs do stado,oferecendodiferentes
cursos wltados para com as realidades locais. Nessasipi além da oferta de cursos de
graduacdo e pégraduacdo que possibilitam a populacéo loeam seu entorno, 0 acesso a
educacdo superior publica e gratuita, sdo desenvolvidos progragnaentos cientifice
culturais que oferecem aos estudantaspossibilidade de uma formagéo integral. Assim,
levandese em consideracdo a vocacao de desenvolvimento das distintas regifes do
Tocantins, a UFT oferece oportunidades de formacéo superiorreas éas Ciéncias Sociais
AplicadasCiénciagHumanas, EducacaGjénciaigrariae da TerraCiéncias Bioldgicas e da
Saude.

Os investimentos em ensino, pesquisa e extensao na UFT buscam estabelecer uma
sintonia com a especificidades dostado demonstrado, sobretudo, o0 compromisso social
desta Universidade para com a sociedade em que esta inseriflenre as diversas areas
estratégicas contempladas pelos projetos da U$s8lo merecedoras delestaque:1l) as
diversas formas de territorialidades no Todastque merecem ser conhecidas; 2) a
ocupacéo do estado por indigenas, alescendentes, populacdes ribeirinhas, assentada
Reforma Agraria, camponeses e demais grupos soeaggjadramse como potenciais e
necessarios objetos destudo e pesquisa, boando sempre a sua valorizac&o néao
justificativas de base cientifica para o seu aniquilamertiguns estudos realizados revelam
as multiplas identidades e as diversas manifestacdes culturais presentes na realidade do
Tocantins, bem como as questdes dm $erritorialidade abrem espaco para discussbes das
formas e maneiras ideais pasaa integracdo no ambiteegional,nacionale continental e
modos adequadosealdesenvolvimento espdaio de suas localidades.

Considerando que o Tocantins tem desenvolvacultivo de grdos e frutas e
investido naexpansdo do mercado de carne, ou s@efes que atraem investimentos de
varias regideslo Brasil, a UFT tem contrilolai para a ado¢céao e desenvolvimento de novas

tecnologias nestas areas. Com o foco ampliadoaigmatra o pequeno quanto para o grande
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produtor, buscase uma agropecudria sustentavel, com elevado indice de exportacédo e a
subseqente elevacéo dajualidade de vida da populacgéo rural.

Tendo em vista a riqueza e a diversidade naturaledgéo amazonicays estudos da
biodiversidade e das mudancas climaticas merecem destaque. A UFT possui um papel
fundamental na preservacdo dos ecossistemas locais, viabilizando estudos das regides de
transicdo entre grandes ecossistemas bei®s presentes no Tocantin€drrado, Floresta
Amazonica, Pantanal e Caatijggue caracterizam ostado como uma regido de ecétonos.

O Tocantins possui uma populagéo bastante heterogénea que agrupa uma variedade
de povos indigenas e uma significativa poputagial. A UFT tem, pahto, compromissae
dever paracom a melhoia do nivel de escolaridade natado, oferecendo uma educacéo
contextualizada e inclusiva. Dessa forma, a Universidade tem desenvolvido acdes voltadas
para a educacdo indigerafrodescendente, educacao do campale jovens e adultos.

Diante das perspectivas de escassez das reservas mundiais de petréleo até 2050,
buscamse fontes de energias alternativas socialmente justas, economicamadneis e
ecologicamente sustentaveis. esse contextp a Universidade Federado Tocantins
desenvolve pesquisaas areas de energia renovavel, com énfase no estudo de sistemas
hibridos visando definir protocolos capazes de atender as demandas da Amaz6nia Legal.

Por fim, reiterase que, face as novas exigéncias dac&;do Esicadecorrentes dos
Pardnetros Curriculares Nacionais (PCN); da promulgalgileis de carater educativo, a
exemploda lei de N 10.645/2008, que torna obrigatério o ensino de historia e cultura
indigena e afrébrasileira no ensino fundamerita médio;dosnovos paadigmas do mundo
contemporaneo;do respeito ao convivio da diversidade culturatla condicdo de ser o
estado do Tocantis uma fronteira aberta anigracdode populacdesle diversas regides do
paise da fronteia Norte, 0 ensino se tornano ambito localcada vez maismergencial e
necessarioe, para superar tais desafios, @niversidade FederalodTocantins deve estar

prontapararesponder tanto a antigas como novas demandas e exigéncias.

2.3. O Perfil Institucional

De acordo com o Estatuto da Fundacéo Universidade Federal do Tocantins (Artigos 1°
e 29), a UFT é uma entidade com personalidade juridica de direito publico, instituida pela Lei
N° 10.032, de 23 de outubro de 2000, vinculada ao Ministério da EduddBEG) E uma
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entidade publica destinada a promocdo do ensino superior, da pesquisa e da extensdao,
dotada de autonomia didaticoientifica, administrativa e de gestéo financeira e patrimonial,
de acordo com a legislagéo vigente.

A Universidade nortetge pelos pncipios estabelecidos em seu Regimento Geral e
no Regimento Académictais como:

| - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos a insercdo em
diversos setores profissionais e a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,
colaborando em sua formacao continua,

Il - incentivar o trabalho de pesquisa evestigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, desenvelvendo
se, desse modo, o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo dos conhecimentos culturais, cientifecéécnicos que
constituem patriménio da humanidade, bem como comunicar o saber por meio do ensino,
de publicagdes ou de outras formas de comunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondeatconcretizacao, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracgéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestaervigos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relacao de reciprocidade;

VIl - promover a extensédo de forma aberta a participacdo da populacdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquiffecaie
tecnoldgica geradas na Instituicao.

Por suaestrutura multicampi a Universidade Eeral do Tocantins distingese da
maioria dadFES que, em geral possueampusinico, com atividades concentradas em um
anico locus urbano. Tal singularidade sexpressa na atuacdo de seus setampi
implantados em diferentes cidades e distintagb e micromregides do Tocantinsgom
distancias que chegam a variar de 70 a 600 quildmetros da capital, Palmas.

Dessa forma, as inteelacoes, o fluxo denformacdes eas demandas infesstruturais

gue se estabelecem o880 necessarias a administracdo de um sistemticampi diferem
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bastante do modelo tradicionale uma instituicdo centralizadBestacarrse, nesse aspecto,
0s requisitosmais amplosde descentralizacde a imposicdo de custos operacionais mais
elevados.

Talrealidade académicadministrativa integradaa um sistemamulticampi a UFT
requer, para o seu funcionamento, uma estna complexa de grande porte quera custos
operacionais especificos. Essaysiaridade ndo pode ser desconsiderada quando se analisa
a gestdo orcamentarifinanceira e académicadministrativa da Instituig&o.

A Universidade Federal do Tocanttesn uma dimens&o que abrangegpicamente
todas as regifes doseado do Tocantinssendo a mais imgrtante instituicdo publica de
Ensino 8perior do estado, em termos de dimensdo e desempenho académiEssa
dimensdo pode ser guantificada na existéncia de smass de oitocentos professores
concursados e efetivoslds quais praticamentgezentos portam titulo de doutor). Quanto
ao seu guadro de servidores técriadministrativos, seu namero ultrapassa a marca dos

seiscentos, além de inumerssrvidores técnicos administrativeesrceirizados

2.4. A Missao Institucional

O Planejamento Estratégi¢d®E 20062010), o ProjetdPedagdgico InstituciondPPI
2007) e o Plano de Benvolvimento Institucional (PD20072011), aprovados pelos

Conselhos Superiores, definem que amissdoda UFPéoduzir e di f uandoiar con't

formacdo de cidaddos e profissionais qualificados, comprometidos com o desenvolvimento sustentavel da
Amazdédni a” e, como visédo estratégica “Consolidar a U

reconhecida pelo ensino de qualidadedpa pesqui sa e extensdo voltadas pa

Em conformidade com Pl (2007) e com vistas a consecucdo da misséo
institucional, todas as atividades de @ pesquisa e extensao da U&Todos os esforgos
dos gestores, comunidade docente, discente e administrativa deverdo estar voltados para:

1. O estimulo a producgéo de conhecimento, a criacdo cultural e ao desenvolvimento
do espirito cientifico e reflexivo;

2. A formacdo de profissiorsanas diferentes areas do conhecimento, aptos a
insercdo em setores profissionais, a participacdo no desenvolvimento da sociedade

brasileira e colaborar para a sua formacgéo continua;
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3. O incentivo ao trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, wisaod
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e a criacdo e difusdo da cultura, propiciando o
entendimento do ser humano e do meio em que vive;

4. A promocao da divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem o patriménio da Umanidade comunicando esse saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacéao;

5. A busca permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sadgoiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

6. O estimulo ao conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais; prestar servicos especializados a comunidade e estabelecetacom es
uma relagao de reciprocidade;

7. A promocao da extensdo aberta a participacéo da populacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagcdo cultural, da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na Instituicao.

Com aproximadamenteugnze mil alunosatualmente a UFdferece quarenta e oito
cursos de graduacao presenciat@sosde graduacdo a distancia (EAB@zenas de cursos
de especializacddato sensy doze programa de Mestrado académico e profissional
Ciéncias do Ambiente (FPaas, 2003), Ciéncia Animal Tropical (Araguaina, 26063ucéo
Vegetal (Gurupi, 2006), Agroenergia (Palmas, 2007), Desenvolvimento Regional (Palmas,
2007), Ecolgia de Ecétonos (Porto Nacion@07), Ciéncias da Saude (Palmas, 2007),
Producdo Animal (Aguaina 2008), Ensino de Lingua e Literatura (Araguaina, 2009);
Geografia, (Porto Nacional, 2010), Emigagria Ambiental (Palmas, 2011)Bmotecnologia
(Gurupi, 2011)além a dois programas de Doutorad@éncia Animal (Araguaina, 2009) e
BiotecnologiaRalmas2011).

A UFT possui aindanestradose doutorados interinstitucionais (Minter e Dinter,
respectivament§ Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental (PalriS[UFRGS),
Arquitetura e Urbanismo (PalmagfFTUnB), Historia Social (Palm&s; T/UFRJEducacao
(Palmas, UFTUFG), Administragcdo (PalmasUFT/Mackenzig Géncias da Computacao
(Palmas,UFT/UFRJ) e Geografiargguaina,UFT/UFU) segundo levantamento de dados

realizado em julho de 2013.
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2.5. A Estrutura Organizacional

Segundo dRegimento Geralla UFTsua estrutura organizacional € composta pelas

seguintes instancias académiadministrativas:
V Conselho Universitario- CONSUNI:6rgao deliberativo da UFT
destinado a tracar a politica universitaria. E um 6rgdo de deliberacgéo
superior e de recursdntegrado pelo Reitor, PtBeitores, Diretores de
campi e Representantes de Docentes, EstudanteSeevidores técnico
administrativos seu Regimento Interno esta previsto na Resolucéo
ConsuniN°® 003/2004.

V 2. Conselho de Ensino, Pesquisa e ExtensadCONSEPEdrgao
deliberativo da UFT em matéria didaticeentifica. Seus membros séo:
Reitor, PréReitores, Coordenadores de Curso epResentintes de
Docentes, Estudantes e Servidores técdministrativos seu

Regimento Intemo esta previsto na Resolucdo Consdfi©01/2004.

V 3. Reitoria: 6rgdo executivo de administracdo, coordenacao,
fiscalizacdo e superintendéncia das atividades universitarias.aSsté

estruturada: Gabinete do Reitor, RReitorias, Assessoria Juridica,
Assessoria de Assuntos Internacionais eefsoria de Comunicacao

Social.

V 4. Pr6-Reitorias: No Regimento Geratla UFT estdo definidass a
atribuicdes do Prdreitor de @aduacéo (art. 20); PrReitor de Pesquisa e
PosGraduacéao (art. 21); P#iReitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios
(art. 22); PréReitor de Administragcéde Financas (art. 23). As FReitorias
estruturamse em Diretorias, Divisbes Teécnicas demais 6rgaos

necessarios para o cumprimento de suas atribui¢cdes (art. 24).

V 5. Conselho Diretorg o 6rgdo dosampicom funcdes deliberativas e
consultivas em matéria administrativa (art. 26). De acordo com o Art. 25
do Estatuto da UFT, o Conselho Diretor é formado pelo Diretor do
campus, seu Pesidente; pelos Coordenadores de Curso; por um

representante do corpo docé®; por um representante do corpo
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discente de cada cursale graduacdo e pégraduacdo epor um

representante dos servidores técniaolministrativos.

\% 6. Direcdo de Campus docente eleito pela comunidade
universitaria docampuspara exercer as funcfes pretas no art. 30 do
Regimento Geral a UFT Heito pela comunidade niversitaria, com
mandato de quatroanos, dentre os nomes de docentes integrantes da

carreira do Magistério Superior de cacEmpus

V 7.Colegiados de Curso8rgdo composto por docentes esdentes do
curso. Suas atribuicbes estao previstasart. 37 do Regimento Gerda
UFT.

V 8. Coordenacédo de Cursé: o 6rgaodestinado a elaborar e impléar
a politica de ensino e acompanhar sua execucao (art. 36). Suas atribuicoes

estdo previstas no art. 38 do Regimento GdealUFT.

Considerando a estrutunaulticampj foram criadas sete unidades universitarias

- Campusde Araguainacom cursos de graduacdo em Biologia (Licenciatura),
Fisica (Licenciatura), GeografifLicenciatura), Gestdo de Cooperativas
(Tecndlogo), Gestdo de Turismo (Tecndlogo), Histéria (Licenciatura e
Bacharelado), Letras (Licenciatura), Logistica (Tecndlogo), Matemética
(Licenciatura), Medicina Veterinaria (Bacharelado), Quimica (Licenciatura),
Zootecnia (Bacharelado), Biolodiaicenciaturé&EAD).

- Campus de Arraiascom cursos de graduacdo em Matematica (Licenciatura),
Pedago@ (Licenciatura) e Biologfhicenciaturd&eAD.

- Campusde Gurupi:com cursos de graduagdo em Agronomia (Bacharelado),
Engenharia Biotecnologica (Bacharelado), Engenharia Florestal (Bacharelado),
Quimica Amlental (Bacharelado), e QuimicdicenciaturaEAD) e Biologia
(Licenciaturé&EAD).

- Campusde Miracema comcursos de graduacdo em Pedagogia (Licenciatura) e
Servico Soal (Bacharelado).

- Campus de Palmasomcursos de graduacdo em Administracdo (Bacharelado),
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Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado), Artes (Licenciatura), Ciéncia da
Computacdo (Bacharelado), Ciéncias Contabeis (Bacharelado), Ciéncias
Econdmicas (Bacharelado), Comunicagdo Social (Bacharelado), Direito
(Bacharelado), Enfermagem (Bacharelado), Engenharia de Alimentos
(Bacharelado), Engenharia Ambiental (Bacharelado), Engenharia Civil
(Bacharelado), Engenharia Elétrica (Bacharelado), Filosofia diaicea),
Medicina (Bacharelado), Nutricdo (Bacharelado), Pedliag (Bacharelado) e
FisicgLicenciaturd&AD).

- Campus de Porto Nacionatom cursos de graduacdo em Ciéncias Biologicas
(Licenciatura e Bacharelado), Geografia (Licenciatura e Bacharelidtria
(Licenciatura), Letras (Licenciatura), BiologiéLicenciatura EAD), Quimica
(Licenciaturé&EAD).

- Campus de Tocantinépolis com cursos de graduacdo em Pedagogia

(Licenciatura) e Ciéncias Sociais (Licenciatura).

3. A CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

3.1. Nome do Curso

Graduacao de Ensino Superacharelado em Relacfes Internacionais

3.2. Modalidade do Curso

Bacharelado em Relacdes Internacionais

3.3. Endereco do Curso
Rua3, Quadra 25, S/N
SetorJardim dos Y§s
Porto Nacional- TO
CEP: 77.56000

Fone/Fax: (063) 3363 0505/(063) 3363 0501
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3.4. Ato Legal de Reconhecimento do Curso

Resolucdo do Conse@HJniversitario (CONSUNIY #5/2013, de 19 de novembro de 2013,
que dispde sobre a criacao de Cursos de Graduagéo na Universidade Federal do Tocantins

3.5. Numero de Vagas

Cinquentavagas anuais

3.6. Turno de Funcionamento

Turnovespertina

3.7.Integralizacdo do Curso
Limite (em anos) minim@&,5 (trés e meio) anos

Limite (em anos) maxime: (seis) anos

3. 8.Diretora do Campus de Porto Nacional

Prof Dr* Juscéia Aparecida Veiga Garbelini

3.9. Coordenadoa de Curso

Prof Dr? Ana Lucia Gomes Muniz

3.10 Coordenador Substitutalo Curso

Prof. Dr. José Pedro Cabrera Cabral

3.11. Relagdo Nominal do Quadro Docente Efetivo do Curso

Docente Titulacdo| RT PQFD CurriculoLattes

1. | Ana Lucia Gomes Muniz Doutora | DE | P6sDoutorado http://lattes.cnpq.br/3156647913396951

20


http://lattes.cnpq.br/3156647913396951

2. | Celso Henrique Acker Mestre DE | Doutorado http://lattes.cnpg.br/2786465802304348

3. | Elizeu Ribeiro Lira Doutor DE | P6sDoutorado http://lattes.cnpq.br/0986187661026615

4. | Geraldo Silv&ilho Doutor DE | P6ésDoutorado http://lattes.cnpq.br/2905842847485295

5. | José PedrodbreraCabral Doutor DE | P6sDoutorado http://lattes.cnpq.br/0838382290820410
Sénior

6. | Juliana Ricarte Ferraro Doutora | DE | PésDoutorado http://lattes.cnpq.br/5503371945137722

7. | Juscéia Aparecida Veiga| Doutora | DE | P6sDoutorado http://lattes.cnpg.br/8269301698000653

Garbelini

8. | Roberto de Souza Santos Doutor DE | P6sDoutorado http://lattes.cnpq.br/2759802894099749
Sénior

9. | Rodrigo PoreMoura Bueno Mestre DE | Doutorado http://lattes.cnpg.br/0847570595210977

3.12 Comisséo de Elaboracdo do PPC

V ProfaDr2 Ana Leia Gomes Muniz

V Prof. Dr. José Pedro Cabrera Cabral

V Prof.Dr. Elizeu Ribeiro Lira

< < <

3.13. Nucleo Docente Estruturante (NDE)

< < < < <

Prof. Dr. Elizeu Ribeiro Lira

Prof. Dr. José Pedro Cabré&abral

Servidor Victor Ferreira Diniz

Prof. Dr. Roberto de Souza Santos

Sevidor Samuel Pimenta de Aguiar

Prof2aDr2 Ana Lgia Gomes Muniz

Prof Dr* Juscéia Aparecida Veiga Garbelini

Prof. Dr. Roberto de Souza Santos

3.14. DimensoOes das Turmas: Teodricas e Praticas
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http://lattes.cnpq.br/2786465802304348
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http://lattes.cnpq.br/5503371945137722
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http://lattes.cnpq.br/0847570595210977

De acordocom o Memorando da VieReitoria N 143/2013, de 7 de novembro
de 2013, que trata da®rientacdes Gerais paramplantacdo de novos cursog em
conformidade com alispostono Regimento Geral da UFIno Regimento Académico
limite maximo das turmas do curso @acharelado em Relac¢des Internaciordoscampus
de PortoNacional é decinquentaalunos em seu turnwesperting nimero derivado da
entrada no curs@or meio do Sistema de Selecao Unificada (SiSU) da Secretaria de Educacéao
Superior (SESu) do Ministério da Educagdo, recentemente adotado por esta @stituic
Todavia, em determinadas situa¢@es dimensdodas turmas por disciplinas especificas
poderd ultrapassar esse numeral, na medida em que:

| - um aluno mé#&iculado em outra turmasolicitar matricula em determinads)
disciplina(s) por razbes diversagprovacag trancamento, desisténcia, namferecimento
regula da mesma em semestre anterieic;

Il—aumento do nimero de vagas da turma por forca de transferéaeiafficio;

lll — pela juncdo de turmas distintas para o oferecimento de uma mesma
disciplina, situacdo a ser fomentada a partir denifesa necessidadee a critério da
Coordenacéo del€so;

IV—as dimensdes tedricas e praticas das disciplinas a serem ofertadas as turmas
sdoaquelas previstas nasttutura Curricular do @so;

V — em outras situacdes a serempreciadas no Colegiado deurso e em
consorancia com a PriReitoriade Graduacéo da UFT,;

VI- conforme Resolugéo Consepe 0P4/2011 fica o cursale Bacharelado em
Rela¢bes Internacionaido campusde Porto Nacional apto a implantar o sistema de
disciplinas em dependérsg

Para aoperacionalizagd desses procedimentos, caberé&acretaria Académica
do campusde Porto Nacionalapds a confirmacédo das matricul@®nfeccionar um mapa
demonstrativo, onde se constata a dimensdodo numero dealunos semstralmente
matriculados por turmas e por disciplinas especificas, seqae essas informagdes também

serdoalimentadas e constantes no Sistema de Informacéo pa&asino (SIE) da institui¢ao.

3.15 Historico de Criacdo
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Tratase de novo curso de graduagéo no marco do PtEn&xpansdo doampusde
Porto Nacional, em conformidade com a proposta do Ministério da Educacdo (MEC) de
ampliacdo da oferta de cursos de graduacao paanpido interior com menos de cinco
cursos de graduacdo em funcionamento. Para discutir a exparséandpus constituiuse
uma Comissdo Especial por Ato da Direc8d00F/2012, com a finalidade de elaborar

estratégias e metodologias que subsidiassem as propostas de a@aptlagferta de cursos.

Aprovada a proposta da Comissédo Especial pelo ConBathtor, licitou-se aos
coordenadores dosursosde Biologia, Geografia, Historia e Letrasgealizacdo de reunibes
colegiadas para, apos debater os pressupostos do MEC (sobretudo em aspectos referentes a
otimizacdo de recursos humanos, infraestrutuagervo bibliografico e didlogo com a
sociedade civj] avaliar realisticamente a expansao dampuse, por conseguinte, indicar

trés novos cursos em ordem de prioridade.

Reunido o Colegiado do Curso de Histéeim 27 de marco de 2012s docentes
indicatam, através de voto, o Curso de Bacharelado em Rela¢bes Internacionais como de
primeira prioridade e, em seguida, form@e uma Comissdo de Elaboracdo de Projeto
Pedagdgico de Curso (PP&)elaboracdo deste PPC inicialmente obedecelRai®iro de
Elaboraéo de Propostas de Novos Cursos 2@it8posto pela Comissédo Especial, a fim de
subsidiar, com elementos e aspectos essenciais e inerentes a um PPC, os membros do
Conselho Diretgr a fim de que,suficientemente munidos de dados e informacdes,

determinassem 0s cursos prioritarios para a expansacatapusde Porto Nacional.

Por fim, ap6s reunireme o Conselho Universitari@Consuni)e o Ministério da
EducacdaqMEC), oConsuni por meio da Resolucdo®N5/2013, em 19 de novembrde
2013, aprovou a cri@o do @rso de Bacharelado em Relagbes Internacionais, com sede no

campusde Porto Nacional.

3.16.0 campusde Porto Nacional

Atualmente, ocampusda UFT na cidade de Porto Nacional conta com uma area
construida de aproximadamente 5.600%ntom uma areaem torno de 1.300 mem
construcdo e uma area deezes maior para futuras ampliacdes e edificachesalizadamo

Jardim dos Ypésum bairro residenciatle gande valorizacao imobiliarisituado na parte
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setentrional da cidadeque dista aproximadament®5 knf do centrode Porto Nacionak
junto a saida parRalmas.

Em 2010, foi construida inaugurada préximao campusde Porto Nacionala sede
local do Instituto Tecnoldégico Presidente Anténio CafloBRAC), que oferece quatro cursos
de graduacdo enMedicina, Enfermagenmdontologia e Engenharia Civglualmente em
2010, em uma area um pougcnais distantedo campusde Porto Nacional foi inaugurado o
campuslocal do Instituto Feded de Tecnologia do Tocanting=TQ, que conta com 0
oferecimento de dois cursos tecnologicos grforméica e Logistica e do@ursos de Ensino
Superior emLogistica e Licenciatura em Computacéao.

No centro da cidadéambém se localiza o do da Universidade Aberta do Brasil
(UAB), que oferececursos de Musica, Educacdo Fisica, Quimica e Biologia, além da
Faculdade S&o Marcos (Fasamnajue oferece trés cursos de graduacao Eedagogia
Administracéo e Secretariado.

Taisdados e informagbesoncedem aPorto Nacional status de polo de Ensino
Siperior, que atendendo somenteaos estudantes do municipio, contambém aos dos
municipios enseu entorno e aode outras cidades e estados brasileiros.

A érea fisicaonstruida nacampusde Porto Nacional esta distribuida entre:

1) prédio da Administracadseral, onde se talizam o Gabinete da Direcado, a
Secretaria Académica, aeéepcdo e Setor de Protocolo, o Setor de Recursos
Humanos, o Setor de Transpostex Sala de Almoxarifado e a Sala de Mecanografia,
dentre outros espagos administrativos de mepooporcao;

2) prédio onde se localizam asalas de permanéncia de centes, sala de reunides,
sala da ComisséSetorial de Avaliacdo (CSA), sala da Centréisti#ggiossala da
Secao Sindical dos Docentes da WasquftAndesSN), salas daSoordenagdeslo
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Bibid} al as dos E.
Biologia e Quimica;

3) prédio onde se encontra a Biblioteca Central composta por um acervo de cerca de
trinta mil titulos, entre livros e periddicos;

4) Laborat6rio denformatica (Labihpara us da comunidade universitaria

5) auditério com capacidade para cem pessoas

6) salas destinadas aos Néas e Laboratérios de Pesquisa

24



7) prédio onde se localizam as salas das Coordenac¢fes dos Cursos de Graduacao
dasGoordena@es dos cursedo Programa de Formacéo Docente (Parfor)
8) salas destinadas aodgtrados de Ecologia de EcotdnodegGeografia;

9) blocos e salas destinados as disciplinas e atividades de ensino

O campus de Porto Nacional abriga quatreursos de graduacaoCurso de
Licenciatura em HistérjaCurso de Licenciatura em Letrésabilitacbes em Portugués e
Ingés e Portugués e Literaturasfurso de Geografighabilitagbes emBacharelado e
Licenciatura) €Curso de Biologi¢habilitacdes em Banarelado e LicenciaturagJém de dois
cursos namodalidade a distancia (EADJurso de Licenciatura em BiologtaCurso de
Licenciatura em Quirmé, vinculados a UABOs cursos de Biologia, Geografia, Historia e
Letras também oferecem cursos de graduagdio carater especial parprofessores das
redes municipal e estaduadle ensino em um programa criadpelo governo federal
denominadoPrograma de Formacao Docente (Parfor).

Além de cursos de graduacdocampusde Porto Nacional conta também com dois
cursosde poésgraduacdo em nivestricto sensu Mestrado Aadémico em Ecologia de
Ecotonosligado ao curso presencial de Ciéncias Biologicas, sendo que o procesgo daleti
primeira turma ocorreu en2008. Em 201doi aprovado pela &peso Mestrado académico
em Dinamica Gederritorial e GeeAmbiental vinculadoao curso de Geografia e que ja
conta com sua primeira turenegressa de processo seletivo.

Regularmente, awampusde Porto Nacionabferece cursos de pégraduacaolato
sensy a exempb de Histéria SocialHistéria e Cultura da Africa e do Negro no Brasil
Docéncia em Ensino Supeti@nsino da Geografia lateratura BrasileiraCom a verificada
demanda crescentenovos cursos de especializag&@adem a seoferecidos, inclusive pelos
cursos propostos no Plano de Expansacalopus.

O campusde Porto Nacional possui tambénm prédio de aproximadamente 450°m
localizado no centr da cidade. Tratae doCentro de Pésraduacdo, Extensdo e Cultura
(Cepet, que pssuium auditériocom capacidade para cento e cinquenta pessogmtro
salas de aula e duas salas gadministracdo. Alfuncionam cursos de especializacao,
notadamente o de Histéria Social e o de Historia e Cultura da Africa e do Negro noABrasil.
também funcionamo Centro de Apoio Popular Estudantil do Tocantins (Japs) e o

Centro de Estudos Continuados em Letras, Linguistica e A@eslla) este dltimo
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responsavel pelo oferecimento de cursos e extensé@o nas areas de literatura e linguistica e,
regularmente, cursos de linguas estrangeiras modernas.

Ressalvae que, do ponto de visacadémico e fisico, a Bibliotecat&ial docampus
recentemente passou por uma ampliacdo de 22@m sua area construida. Essa construcao
foi essencial e necessérara receber e abrigar o acervo dabboteca particular do
antropologo Carlos Araujo Moreira Neto, adquirido pela Universidade Federal do Tocantins.

Atualmente esse acervo bibliogréfico passa por processhigienizacao e separagao
de obras que necessin de tratamento de restauracdo para posterior classificacdo e
abertura a consultaConta com cerca de vintail volumes entre livros, colecdes, revistas
especializadas, separatas e outros periodicos. Ha obratafmentais para o conhecimento
do periodo ctonial brasileiro ao século XXda historia e da cultura dos indios que habitam
o territorio correspondente ao Brasil. Ali estdo reunidas as principais obras publicadas por
cronistas, naturalistas, colonizadores, etndlogos, antropélogos e historiad@netse dutros
pesquisadores. S&o, em sua maioria, obras com edi¢cdes esgotadas e cerca de 10% do acervo
reune obras raras.

O acervo da documentacdm papel concentra cerca de cento e cinquenta caixas
arquivo ainda em organizagdo, entre as quais se enconim conjunto de documentos
originais da Diretoria Geral dos indios de Minas Gerais. -Smte uma documentacéo
sobre os povos indigenas de Minas Gerais durante o periodo imperial e € composta por
aproximadamente dois mil e quinhentosmanuscritos origina em bom estado de
conservacgao,divididos em dezesseteolumes. Dentre 0s manuscritogncontramse
correspondéncia e informes da Diretoria Geral dos indios, dos diretores parciais dos varios
aldeamentos e de missionariodem de oficios e instrucdes daeRidéncia da ®vincia,no
periodo correspondente 4849 e 1888.

Uma analise sumaria da documentacdo autoriza supor que esta seja uma das mais
importantes fontes sobre os indios de Minas Gerais de que atéaag® tem noticia e
representasubstancial ad&o as j4 conhecidas que, em sua maioria, limits@ma primeira
metade do século XIX.

Fazem parte do acervo pouco menos de duzentos e cinquenta rolos de microfiime,
parte deles de obras raras (oitenta e wnios) e outra parte composta petlbcumentacéo

sobre a Revolta da Cabanagem (trinta e setes) e manuscritos do século XIX.

26



4 ¢ AORGANIZACAO DIDATIEBEDAGOGICA

4.1. Administracdo Académica

Conforme normas constantes no Regimento GeraU&d o Qurso deBacharéado
em Relacdes Internacionagse insere,em termos de sua administracdo académica, na
estrutura organizeional da instituicdo. Estgprtanto, afeito as suas diretrizes gerais. Assim,

o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) prevé, quee ambito doscampi suas
politicas institucionais especifas sejam fomentadas mediantacdes deliberativase
consultivas d@Conselho Diretor, olmecendo a um regimento préprio.

Em termos de instancia académica superior, a UFT rten@nselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdon§&pe) - igualmene através de regimento proprioo 6rgao
deliberativo, consultivo e de desembargo das matérias e politicas institucionajaayém
dos conselhos diretores deampi Para a agilidade das matérias e demandas apresentadas,
o0 nsepeestabelee a criacdo de comissdes especificas quando houver necessidade e,
grosso modpcabe as suas Camaras de Graduagéisquitsa €xtensao a relatoria emissao
de pareceresobre diversas matérias ali apresentadas, e que sédo votadas em sua plenéria
geral.

O Goordenador do Grso deBacharelado em Relacbes Internaciordoscampusde
Porto Nacional € membro regular e efetivo do Conselho Diretor,aihsépee opta porsua
insercdo em uma das camaras dessa instancia.

O Coordenador Substitutadlo Curso de Bachalado em Relac6es Internacionais do
campusde Porto Nacional assumira as funcdes, responsabilidades e competéncias do
Coordenador de Curso em suas auséncias daafesntos, em conformidade com recente

resolugéo do Consepe.

4.2. Coordenacao Académica

Deacordo com o Artigo 36 do Regimento Geral da Universidade Federal do Tocantins
cabera & coordenacdedos cursos de gduacédo a elaboracao e a implacdo das politicas
de ensino, pesquisa e extensdo dos mesmos, ressalvada as politicas dndiage

competéncia do Consepe.aPa tantg o Qurso deBacharelado em Relacdes Internacionais
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em termos de instancia deliberaa e consultiva, organizae-a em torno de um @egiado

de airso,no qual o conjunto de seus docentes efetivos serémbros efetivos e ragares.
Também a @legiado do Grso de Bacharelado em Relagdes Internacionais

incorporarse-a a representacdo discenteem conformidade coma proporcionalidade

prevista no Regimento Geral da UFAX execucdo das politicas de ensino, pesquisa e

extensdo do curso serdo fomentadas no ambliéoseu olegiadq com base no respeito aos

valares democraticos, ao Estado dedito, a observancia de defesa do patriménio publico e

afeito as normas gerais da Uergidade Federal do Tocantirieem como sera reguladgaor

um regimento proprio, onde s&o estabelecidassuas funcionalidades erecetos

académicos que a si agrega.

4.3.Breves consideracdes acerca doganograma do Curso

Constituirse-do em instanciaslo Curso de Bacharelado em Rékeglnternacionais
direta oudiretamente vinculadas Coordenacdo do Curso e, caso conveniegit@vés de

Portarias e Regimensoproprios

1) Coordenacéo de Curd@C)formada por seu Coordenad CoordenadciSubstituto
e Secretério de Curso

2) Nucleo Estruturante Docent@NDE) composto por cinco docentesdicados por sua
titulacdo, atuacao na area especifica/afim e mérito académico.

3) Laboratrio de Ensino emRela¢cbes InternacionaidLAERI): fonado por seu
Coordenador, além de trés docentes coordenadores de linhas/areas de pesquisa e
extensdo. Nele atuardo todos os docentes efetivos do curso, pois a eles cabera o
dever de orientar projetos de pesquisa e extensao (entre os quais o TCC), bem como
0 de vincularse a uma das linhas de pesquisa e extensao do curso.

4) Comissoeseleitas e, se for o casandicadas pelo Coordenador otompostas
também por membros natosA instituic® de comissdes tem por objetivgarantir
participacdo mais efetiva e organica do conjunto dos docentes no interior do curso,
dai atribuirlhes competéncias e responsabilidadesm base regimental e, na
medida em que se vinculam a Coordenacdo do Curso, facilitam, aceleram e
democratizamas ac¢fes e as politicas que o curso adota ou que venha a adotar no
futuro. Subdividerrse em:

a) Institucionais no ambito docampus a exemplo das comissdes de avaliacdo
institucional e de estagio probatorio;
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b) Programas Institucionaisle Ensino, Pesquisa e &x$ao, no ambito do curso e
do campus

c) PésGraduacdo Interinstitucional no ambito do curso, para elaboracdo, se
julgada conveniente, de propostas para Minter ou Dinter;

d) Eventos Institucionais ou Interinstitucionais, no ambito do cursmampuse
instituicéo;

e) TCCno ambito do curso,@mposta por trés docentes eleitos e na qual ndo se
recomenda a participacdo de coordenadores de linhas de pesquisa e extensao;

f) Estagios e Convénipsla qual sdo membros natos os coordenadores do LAERI e
0S supervisores de estiédg, no ambito do cursp

g) Po6sGraduacaono ambito do curso e de cursos afins, que inicialmente se wolta
elaboracdo de projet® de especializagdo para, posteriormentegltar-se ao
mestrado académicmterdisciplinar

h) Acervo e Publicagdegormada pormembros natos do LAERIdemais membros
eleitos no ambito do curso;

4.4. Projeto Académico de Curso

4.4.1. Fundamentacéo e Justificativa

O Curso de Bacharelado em Relag¢des Internacionais tem como seus fundamentos a
percepcdo, o reconhecimento,raflexdoe, por que ndo dizera perplexidadeque a anélise
conjuntural provoca. Os docentes e pesquisadores de areas diversas do conhecimento,
envolvidos com a construcdo deste Projeto Pedagdgico, em sua sintese analitica
concordaram quanto a necessidade se estudar com mais profundidade e sofisticacéo esta
nova fase das relagdes internacionais notadamemi@cadas porconflitos colocad® na
ordem do diaem decorréncia d acirramento do processo de mundializacao do capital, cuja
contrapartida é seu ineguoco esgotamento histérico, com consequéncias se verificam nos
campo da politica, da economia, da cultura e do proprio conhecimento. Nesta logica
contraditoria, enquanto se observa o incremento de distintos niveis de integracdo entre
Estados, acirrse aopressdo nacional e voltam a cena fenbmenos fragmentadores de

unidades politicas e territoriais historicas.
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Eventos, fendbmenos e processos de impacto e amplitude mundiais no campo da
politica, (desde o alardeaddim da Guerra Friajsto €, a partir dareunificacdo alema ,e
simultaneamentea crise e dissolucdo da Unido das Republicasl&tas Soviéticag)RSS),
bem como seu equivalente reampo da economiécoma bruscaalteraggo daconjunturade
ascensao e auge por sua equivalente e contraria comjgrde declinio e crise, que levou
Estados nacionais centrais a adocamdegaspoliticas identicamente de impacto e espectro
mundiais, tais como o neoliberalismo e a globalizapéiovocaram um forte abalo no campo
das Ciéncias Humanas e Sociais, afesamhirticularmente a Ciéncia das Relacoes

Internacionais.

Consequentementeno campo doensino eda pesquisa de orientagdo conservadora e
tradicional, em geral vatdos a diplomacia dos Estados, inggaum movimento voltado
para uma urgenterevisao critia que leva a adocdo dewovos enfoques, abordagens e
objetos e, sobretudpculmina emuma severa revisdo no campo daofia das Relacdes
Internacionais, com a qual as légicas da bipolaridade do sistema politico internacional e da
inabalavel hegemonia econdmica estadunidense sdo substituidas por uma oriemacao
qual a ordem mundigbassa a ser encarada como realidadetmuiais complexa na qual as
permanéncias do passado e as probabilidades futuras se enfrentam como extremos

contraditoérios.

Com o advento dahamadaglobalizacépaiincluidos seus aspectos social e cultural,
em parte resultante das transformacdes sucedidassistema internacional desde finais do
século passadm orientacdo tedricemetodoldgica dos cursos de Relagcbes Internacionais,
expressa em seus objetivos e linhas de pesquisa também se globaliza. Destaréez,
convictos de que as relagfes interratis se enraizam e se interiorizam em outros ambitos
para aléem da politica dos Estados. A existéncia das sociedades humanas se internacionaliza
em seus distintos aspectos, do econémico ao politico, passando pelo social para chegar ao
campo da cultura e dambiente. Nesse momento, umsight sdo novos e cada vez mais

complexos os desafios impostos a Ciéncia das Rela¢fes Internacionais.

A contemporaneidade, multiplamente impactada por uma conjuncdo de distintos
fendmenos operados em diferentes esferas escalas, grosso modo denominada
globalizacadpobservaa acentuaéo dos graus de complexidade e contradicdo ai gerados e

gue se manifestam em seus efeitos, em particular o acirramento de conflitos que, por sua
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vez, embora de natureza diversa, tém em comumm @rau maior ou menor de

internacionalizacao.

Delineiase entdo um novo e desejavel perfil profissional para a atuacdo no campo
das relagbes internacionais, com habilidades que l|he permitam tratarqaestdes
internacionais antes compreendidas como de competéncia estrita dos Estados, mas que
atualidade se imp6em como assuntos itiberesse de organismos publicos e privados, de
empresas de abrangéncia nacional ou multinaciordd, agéncias internacimais de
cooperacao,de organismos multilaterais ale organizacdes ndo governamentais. Este
conjunto de instituicbes e entidadesao requer profissionais quese limitem apenasa
analise e compreensédo da problematica global ou a ética dos Estados. Redissiqrais
capazes de propor politicague lhes aponte perspectivas e solugbes, a partir de uma
perspectivacomprometida com a construcdo de uma cultura politica agregadora ao invés de
fomentadora de localismos regionalismos ou nacionalismos artificipiatéicos, voltada
para a paz ao invés de incitar ou acirrar conflitos e, por fim, explicita defensora do conjunto

dos direitos dos povos.

Os cursos de Relagdes Internacionais no Brasil, a regi&o Norte e o Tocantins

A criacdo de cursos de Relacbes Interomais no Brasil se inicia em meados da
década de 1970, com a Universidade de Brasilia (UnBjual se seguiu a Pontificia
Universidade Catélica do Rio de Janeiro (RJC Quase meio século saarde, em que
pese existirem mais deitenta cursos de gduacdo em Relacdes Internacionads pais sdo
pouco mais de demaquelesoferecidos por instituicbes publicas e, nesse quadaggiao

Norte conta com apenas um curso de graduacao em Relacdes Internacionais.

O estado de Tocantins é a mais nova unidéelgerativa do Brasil, desmembrado do
Estado de Goias e integrado a regido Norte dasBpor dispositivo da AssemldeNacional
Constituinte de 1988. Possui, hoje, mais de 1.200.000 habitantes e conta com uma area
fisica de 278.420 km2, com 139 municipgoama taxa anual de cerca 12% de crescimento
populacional Apresentase em plena expansdo de suas fronteiras, ndo no sentido mais
tradicional de limites entre polos opostos, mas como esp@&cencontro entre distintos

povos de lugarese de multiplicidadede culturas.
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A proposta de criagdo do curso de Relacdes Internacionais esta plenamente
adequada ao artigo 43 da Lei de Diretrizes e Bases (LDB)r mar e di pl omar pess
areas do onhecimento, tornandeas aptas ainser¢cdo em setores prafionais e para participagdo no
desenvol vi ment o daousseja,iestdra a &Fbpreenchemiioultaneamente um
mercado de trabalho em expanséo e, sobretudo, um campo de pesquisa a desh&avad,
no Tocantins como também em toda a regldorte do pais, com profissionais qualificados
para atender as instituicdes e 6rgdos governamentais e ndo governamentais que lidam com
guestdes relativas as populacdes fronteiricas, bem como com politicas internacionais de
educacdo, cultura, saludésabalho e geracdo de rendazomércio, finangas, comunicacoes,

energia, direito, meio ambiente e seguranca.

Cabe ainda ressaltar que as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area das
relacfes internacionais possuem expressiva importancia no tocante ao \adgemento
social e econdmico destadg desde que devidamente inseridas contexto na regiao e,

sobretudo,no marco da Amazénia Legal a qual se insere o Tocantins.

O Tocantins, embora integrante da regido Norte brasileira, tem uma posicao
geografica na gal ndo ha fronteirapoliticas Integra, porém, a Amazodnia Legal e nele se
reproduzem conflitos caracteristicos da regido, em certos casos até mais acentuados, entre
0s quaisvale destacar os denominados ilicitos transnacionais (prostituicao, trafico humano
e de drogas, contrabando de espécies da fauna e flora, entre oujm®senta acentuadas
peculiaridades, mas estas ndo fazem dele uma formacao histérica distinta e ig@paim
aos contatos estimulados pela proximidade espacial. Também ndo o afasta de um conjunto
tdo diverso quantm dospaises e subegibes que compdem a fronteira Norte do pais. Ao
mesmo tempo, estreitanse ou criarrse lacos com paises fronteiricos, uma \pie sao
patentes as politicas de cooperagcdo em diversas areas (energia, transporte, relagbes

comerciais, politicas de imigracdo, entre outros).

O guadro acima delineado justifica por si s6 a necessidade de formar profissionais
aptos a dirimir questdes tarnacionais e atuar em uma nova conjuntura inaugia&om o
ingresso da VenezuelaorMercosul, tendente a estreitar relagbes de natureza econdmica
entre 0s paises que o integram e, por conseguinte, aproximar também a regido Norte

daqueles.
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Inspirada peloprimeiro curso de Relagdes Internacionais criado na regido Norte,
precisamente no irdrior da Universidade Federal draima(UFRR)esta proposta adota a
mesma postura estratégica daquela, qual seja, ral¢bes internacionais brasileiras
pensadas a pait de uma perspectiva amazonic@iratase, portanto, ndo apenas de um
vasto campo de atuacdo profissional propriamente dito, mas, sobretddoum epaco
infindavel de pesquisa cientifica, dentro do ¢uaclusive, impdee uma abordagemasd

relagOes internacionais a partir danalises histérico-comparativas

Questbes extremamente relevantes e compartilhadas por paises, regides e estados
apresentamse aos profissionais e pesquisadores em Relacdes Internacionais, tais como a
importancia do espaco amazoénipara politicas tanto nacionais quanto internacionais e até
mesmo supranacionais e, em seu interior, a questdo indigena, a questdo das comunidades

tradicionais, a questédo da violagdo dos direitos humanos, a questdo ambiental, entre tantos.

Por fim, a propos de criacdo do curso de Relag¢des Internacionais cumpre a missao
comum a Universidade Publica, que € pensar e atuar no sentido do desenvolvimento
regional promovido com base na coopera¢do académica, diploméatica, politica e econdmica

entre paises sthmericanos.

4.4.2. Concepcoes e Objetivos do Curso

De acordo com o Art. 3° das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacdo em Relacdes Internacionais resultantes de leis, resolucbes e diretrizes e
pareceres que lhesis anterioresprecisamente desde a Le? H.024, de 20 de dezembro de
1961 até o Parecer™N\23/2005, de 3 de junho de 2005, o objetivo fundamental do curso de

Relacbes Internacionais €f or mar profissionais que possam ex

internacional e cem oportunidade na esfera das relagcbes entre Estados, empresas, organizacdes

intergovernamentais, organizac¢cbes .ndo governamentai !

Objetivase, portanto, a formacao de profissionais aptos a analisar e responder a
diversos fenbmeosecondmicospoliticos,sociaise culturais a partir de categorias analiticas
e explicativagpertencentes accampo de estudos das Relac¢des Internacionais, com énfase
tanto em uma solida formacdo geralna qual sdocontemplados os conhecimentos

provenientes daarea de Historia, Geografia, Ca#a Politica, Direito e Economiacomo em
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uma formacao especifica, sensivel as peculiaridades da Amazobnia, em especial aquelas
relativas as fronteiras, as questdes sociais e ambientais e a diversidaide-cultural

caracteristicalesta por¢cdo da América do Sul.

Responder ao objetivo geral implica a proposicdo de duas lisimagltaneasde
atuacao: por um lado, oferecer umdormacao qualificada egeneralista, pertinente ao
Bachael em Relacdes Internacionais e, por outro, uioranacao especializadaigualmente
qualificada voltada a realidade da regido Nord® pais, o que permite definir e delimitar

objetivos especificos.

4. 4.3. Objetivos Especificos

Formar profissionais cugacapacidades e aptiddes adquiridas no campo de estudo
especifico das Relagbes Internacionais permilia@s compreender, analisar e atuar sobre
fendbmenos internacionais de natureza politica, social, econémica e cultural resultantes das
relacdes estabel@das entre o Brasil e 0 mundo e simultaneamente:

Enfatizar a formacdo geral através da incurs@ermanente e interdisciplinaa
campos e areas do conhecimento destacasda Historia, a Geografia,Politicap Direito
e a Economia.

Proporcionar, em sua foracdo especifica e em contexto notadamente peculiar, a
énfase aos estudos voltados para a problematica da regido amazobnica, especialmente no
tocante a questbes que se referem a fronteiras, ambiente, direitos humanosimentos
sociaise multiplicidade ético-cultural.

Identificar, analisar e avaliar a questdo das fronteirasamgricanas, sobretudo as
correspondentes a regido Norte do pais, especialmente no tocante aos conflitos que nela se
desenrolam.

Estudar e diagnosticar a amplitude e a profundidatke problemas ambientais
oriundos de relagcdes que envolvem distintos Estados e poderes e interesses publicos e
privados.

Identificar, analisar e avaliar a evolugdo da pratica dos Direitos Humanos, desde a
adocao e pratica de politicas publicas amparadas [pteito Constitucional as de maior

amplitude consagradas pelo Direito Internacional.

34



Identificar, analisar e avaliar politicas publicas, bilaterais e multilaterais adotadas
para atenuar ou solucionar problemas decorrentes da desigualdade ou exclgs&oestao
submetidas distintas minorias que compdem a multiplicidade étnidtural do pais, das

regioes fronteiricas e dos paises da fronteira Norte.

4.4.4. Metodologia

A metodologia adotada pelo Curso de Bacharelado em Relagbes Internacionais tem
como principios norteadores: 1) a construcdo do conhecimento no interior da qual a acao
pedagdgica dos docentes deve volsgr a formacdo intelectual critica, autbnoma e
transformadora dos discentes; 2) o ensire,pesquisa ea extensdo como elementos
articuladbs e indissociaveis; 3) o reconhecimento da importancia da interdisciplinaridade e
sua efetividade pratica; 4) a flexibilidade da estrutura curricular necesséria a superacdo da
dicotomia entre teoria e pratica. Para tal, a pratica pedagdgica que ora e & como
ponto de partida o contexto em que se inserem os discentes e a propria instituicdo, ou seja,
a regiao Norte ou como se prefira, a Amazonia Legal a qual o Tocantins esté integrado como

uma de suas porc¢des interiores, portanto, desprovida detéioas geograficastricto sensu

A prética pedagdgica desenvolvida por meio da acado dos docem@stinuamente
avaliada- lancara mao de estratégias de ensino, pesquisa e extensdo que variardo desde
aulas tedricas e praticas, debates, semindrios e destudirigidos, passando por praticas
laboratoriais diversas cOmo exposto no item 5.1, pag. 95até a proposicao,
desenvolvimento e conclusdo de projetos de extenséo e pesquisa. Por sua vez, a avaliacdo
dos discentes dase-a por meio de propostas avaliasis individualizadas, devidamente
explicitadas nos programas de disciplinas propostos e sob a responsabilidade de cada
docente, garantida sua autonomia em relacdo ao peso, critérios, formas e periodicidade das
avaliacOes, desde que respeitados seu numefoimmo e o periodo fixado pelo Calendario

Académico da institui¢ao.

Adotase, também como parte do conjunto das metodologias de ensino: 1) atividades
realizadas fora do ambiente académico, ou seja, em ambientes virtuais de
ensino/aprendizagem, por meio daso de laboratérios de informética (Labin) e das

plataformas disponiveis, a exemplo ddoodle 2) aulascampo e visitas técnicas, como
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modo adequado de aproximar os discentes defstiara realidade profissionaB) realizagéao
parcial de estudos dirigidos em ambientes virtuais, ja que parte consideravel da literatura
especializada, particularmente no caso dos periédicos, encaetidisponivel para consulta

e downloadna WEB e 4) oferecimento de disciplinas sesspnciais/ndo presenciais em

situacdes especificas que as requeiram e apos prévia aprovacgao pelo Colegiado de Curso.

4.4.5. Perfil Discentee Campo de Atuacdo Profissional

O perfil do graduando edo egresso do curso de Bacharelado em Relacdes
Internaciorais além das habilidades e competéncias inerentes a sua formacéo (ver Item

4.3.2),devera primampelas seguintes caracteristicas:

Consciéncia sociat percepcdo do valor e do lugar do coletivo em relacdo ao
individual;

Criatividade- capacidadele resolver originalmente situacfes novas e inesperadas;

Empreendedorisme- implantagdo de agbes ou negocios com espirito de lideranca,
iniciativa e responsabilidade;

Etica— manutencdo daomportamento ético em todas as rela¢cdes humanas;

Versatilidade- uso de conhecimentos basicos e sabedoria para transitar por novos
conhecimentos;

Visdo humanisticarespeito asdiversas manifestacdes individuais e culturaissdo
humano.

O Curso de Relagbes Internacionais deve, portanto, prover uma formacao que
permita o desenvolvimento de competéncias e habilidades relativas a concepcéo,
gerenciamento, gestdo e organizacao de atividades com interface instituctEnalcordo
com aMinuta de Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacédo em Relacoes
Internacionais

As atividades desenvolvidas pelo graduaedo Relacdes Internaciona® longo do
curso desdobransede conteudos relativos a realidade nacional e internacional e suas inter
relacbes com a realidade local e regional. Tais conteddos compéetie 1) Teoria das
Relacbes Internacionais, Metodologia e Epistemologia; 2) Instituicdes Internacionais; 3)

Politica Externa Brasileira; 4) Historia das Relacbes Internacionais e Historia das Relagcbes
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Internacionais do Brasil; Fyconomia Pdiica Interracional e6) Seguranca Internacional
Compdemse ainda de: 7) Estudos e praticas interdisciplinares; 8JJAtles laboratoriais; 9)
Estagios (opcionalmente ndo obrigatéries)por fim: 10) Disciplinas e atividades especificas

concernentes as linhas de gpuisae extensdadotadas pelo curso.

Ao egresso do Curso de Relagdes Internacionais um amplo campo de atuacao
profissional se apresentaassessorias de 0Orgdos publicos, multinacionais, agéncias de
cooperacao estrangeira, organizacdes intergovernamentaiso a Organizacdo das Nacdes
Unidas (ONUk suas diversas representacdes no paisre diversos outrosbem como
organizacfes nagovernamentais (ONGs). H4 espaco também em empresas exportadoras e
importadoras eem bancos publicos e privadasssim coma conducédo das relacfes entre
povos, nacBes e empresa&sn diversasareas tais comoecondmica,politica, econdmica,
social, militar, cultural, comercial piridica Agreguese a issoo campo de atuacdo na

docéncia e pesquisa em IES e institutos de peagligersos.

4 .4.6. Perfil Docente

Em consonancia com o acima mencionado, cabe tracar também o perfil do docente
do Curso de Relacdes Internaciona®nsequentemente, o perfil do docente do curso
deverd ser condizente e conforme a formacdo generalista, ou seja, nas areas de
conhecimento essenciais para a efetividade de uma formacao interdisciplinar inerente as
relacdes internacionaisassinaladas nestd’rojeto Pedagogicobem como a formacéo
especifica propriamente dita. Portanto, sdo necessarias as seguintes caracteristicas:

1. Ser docente efetivo da destastituicdg conforme as nomas de ingresso a

docéncia na UFT;

2. Possuirexperiénciecomprovadanas ar@s afins e correlatas;

3. Comprovar produgéo qualificada em ensino, pesquisa e extensawas areas
especificas e afins, conforme estabelecidas no PPC do curso ldebd’e
Internacionais da@ampusde Porto Nacional.

Cabera a Coordenacao dwrso de RelagBes Internacionacmm o devido suporte

pedagdgico de competéncia ddicleo Docente Estruturante N a responsabilidade pela
apreciagdo curricular, analises e emissao de pareceres quando da solicitacdo de ingresso

(transferéncia) por partele docentes concursados nos demais cursos da UFT. Em caso de
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ocorréncia de solicitacdo equivalente para a area especifica do ésie®@, ao seu ndcleo
estruturante (ver subitem acima), porventuemnterior a realizacdo a primeiro concurso
publico, far-se-4 consulta aos docentes colaboradores externoscdmprovado meérito,

titulacdo ouatuacao na area.

4.4.7. Perfil TécniceAdministrativo

A fim de concluir os perfis dos trés segmentos que compdem as IES, cabe delinear o
perfil do corpo técnico (e adminrsitivo) do curso.Por se tratar de um curso novo
resultante doplano de expansao de cursos dampusde Porto Nacional e sancionado pelo
MEC- ainda n&o dispde de corpo técnidédo obstante, conforme a Planilha de Implantacéo
(ver pég.144), trés servidores técnicadministrativosdeverdo ser designadp® cujes
distintas funcdese perfisora se apresenta: 1§ecretaria de Curso; Raboratorio de Ensino
em Relacdes Internacionais (LAER3) Gecretaria de Pé&raduacao. Vale ressaltar que os
perfis deverdo ser consoantes as normas e regras, tanto para os casos de concurso publico
como as de remocdao/transferéncia, vigentes nesta institui€aabe ainda observar que, no
caso da Secretaria de Curso, o servidor por ela responsavel, devera assisriursuiges
imediatamente a partir da aprovacéo do curso pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e

Extensao.

Este PPC, em sua elaboracdo, contou com a colaboracdo dos servidores- técnico
administrativos Samuel Pimenta de Aguighttp://lattes.cnpg.br/3256531419806337 e
Victor Ferreira Dinighttp://lattes.cnpq.br/3102209743015632 ambos lotados n@ampus

de Porto NacionalAmbos com formacéo superior em areas afins ao Curso de Relagdes
Internacionais e com experiéncia em diferentes setoresamnpus inclusive em Secretaria

de Curso e Secretaria Académiartanto, @bera a Diregcdo, como ato em interesse da
administra@o designar para Secretario de Curso, um servidor pertencente ao quadro

técnicoadministrativo docampussem incorrer, evidentemente, em desvio de funcéo.

Os perfis dos demais técnikeaministrativos, em caso de abertura de concurso
publico, serdo delineadoposteriormente e com base nas recomendacdes dai€sao
Permanente de Selecdo QRESE desta instituicdp observados, porém, o0s seguintes
elementos, conquanto nao representem impedimentos legais: 1) formagdo em nivel

superior; 2) formacdo superior na arespecifica (ou areas afing)o caso do servidor
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aprovado em concurso publicpara o LAERI e 3) experiéncia profissiomal caso de
servidor porventura transferido/removido para o Curso de Bacharelado em RelacGes

Internacionais.

4.4.8. Competéncias, Atitdes e Habilidade

O Curso de Relacbes Internacionais deve, portanto, prover uma formacdo que
permita o desenvolvimento de competéncias e habilidades relativas a concepcéo,
gerenciamento, gestdo e organizacao de atividades com interface institucional, que assim
definemse, c& acordo com aMinuta de Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de

Graduacao em Relagdes Internacionais

| - Formacdo geral e humanistica que possibilite a compreensdo das questdes
internacionais no seu contexto politico, econémico, histériEmgrafico, estratégico,
juridico, cultural e social,

Il - Base cultural ampla que fornega recursos para uma compreensao adequada de
temas internacionais;

lll - Postura critica com relagdo a argumentos, evidéncias, discursos e interpretacdes
com relacdo tato a eventos e processos internacionais quanto a abordagens, teorias
e perspectivas em Relacfes Internacionais;

IV—Postura proativa na busca de conhecimentos;

V- Dominio das habilidades relativas a efetiva comunicacéo e expresséao oral e escrita
em lingia portuguesa;

VI-Conhecimento ou habilidade de comunicagdo em lingua estrangeira, em especial
em lingua inglesa;

VIl - Capacidade de pesquisa, analise, avaliagdo e formulagdo de cenérios para
atuacao na esfera internacional;

VIIl - Capacidade de tomadae decisGes; planejamento, conducdo, andlise e
avaliacado de negociacoes, e de resolugcédo de problemas numa realidade diversificada
e em constante transformacao;

IX — Capacidade de formular, negociar e executar projetos de cooperagao

internacional e de captzio de recursos externos.
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4.4.9. Estrutura e Organizacao Curricular

O Qurso deBacharelado em Relacfes Internaciondgscampusde Porto Nacional
estruturase dentro de um regimeemestralde créditosno qual adisciplinas e atividades
académicasincluidas no escopo de sua Estrutura Curricular terdo uma carga horéria
especifica e 0 seu equivalente ao emf universal de créditos parmfeito final de sua

integraliza¢do, assim computados:

1 crédito 15 horas | 5 créditos 75 horas

2 créditos 30 horas | 6 créditos 90 horas

3 créditos 45 horas | 7 créditos 105 horas

4 créditos 60 horas | 8 créditos 120 horas

A organizacdo curriculaapresentase com coeréncia em relac&ws conteudos
curriculares nacionalmenteecomendados, stconcepcdes e objetivos propos neste PPC,
ao perfi profissional do egresso, ao dimensionamento das cargas horarias preasto
Diretrizes Curriculares Nacionais e a observancia dos princ@fmosnsino, pesquisa e
extensdo como elemens indissociaveis.

Quanto adlisciplinas, elaboracéo e defesa de Trabalho de Conclusdo de(TGfSpe
atividades complementares, estateverdo sr realizadas no decorrer de oito periodos
semestraisespecificosperfazendo um total minimo de quatro andedutivel, em casos
espedficos, parasete semestres- 3,5 ano$ para a integalizacdo curricular. Quandma
maximg limita-se em doze semestres éhos), anteriores ao desligamensamtomatico do
discente,de acordo com as normgsevistas e regulamentad no Regimento Académico da
Universdade Federal do Tocantins (UFT)em consonancia com as normas gerais do
Ministério da EducacaMEC).

A organizacao curriculareerol dedisciplinasobrigatérias e optativas desPPC estéo
assinalade a patir de suas respectivas ementas e bibliografia (basica e complementar). Em
relagdo a bibliografia basica, minimamente trés titulos deverdo constar do acervo
bibliografico da Biblioteca Setorial dampus.Quanto aos programas disciplinayesibera

aos docentes responsiveis pelas disciplinasua elaboracdoou atualizacdo semestral
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formulagcédo de objetivos, proposicdo deétndos, avaliagdes e bibliografia complementar
resguardada a autonomia plena do docente, exceto em casos nos quais higatevi
descumprimeto de ementase objetivos gerais supressao ou substituicdo dabliografia
basicarefracdoaslinhas de pesquisa extensdalo cursoe as atividades dai emanadas,
consequentemente, a adogcdo de praticas de pesquisa e extensdo estranhas ao Projeto
Pedayogico deste curso.

Deverdo ainda constar dos programas disciplinares a indica¢do da carga horaria total
e sua subdivisdo em carga horaria préatica e tedrica, assim como seu correspondente no
sistema de créditosRecomendase-a aos docentes um modelo derograma de Disciplina,
uma vez que nao ha padronizacdo ou modelo Unico adotado pela instituicao.

As disciplinas de carater obrigatério sas que os discentes obrigatoriamente
cursardoao longo de sua graduacgao para efeitoigkegralizacdo curriculaAs disciplinas de
carater optativo sdo as que os discentes deverdo cursar também para o mesmo efeito, a
diferenca que para cada disciplina optativaserdo apresentadosminimamente dois
programas disciplinares distintos, cabendo, portanto, aos discentgg&o pela displina e
seu respectivo programa, em conformidade com dispositivos e critérios fixados neste PPC.

Ainda com relacdo as disciplinas optativas, cabera aleg@do do Grso de
Bacharelado em Relacfes Internacionam cadaperiodo destinado ao Planejamento
semestral do curso, e mediante suas necessidadeseituais, teéricas e metodoldgicas
bem como em virtude do aprimoramento da pratica de pesquisa e extenagdastrar novas
disciplinas que eventualmentedo estejam dexitas neste PPC, desde que consideradas
igualmente a natureza inter e multidisciplinar e a definicdo de linhas/areas de pesquisa e
extensdo do curso.

Neste PPC decidie pela abolicdo de pneequidtos, substituindeos pela constante
e sistematicarecomendacdo de umordenamento ideal dos semestres, ficando sob a
responsabilidad da Coordenacdo e Secretaria deso a imediata e ampla divulgacao do
mesmo entre 0s estudantes quangressem no wso de Relagbes Internacionais e,
posteriormente, o acompanhaemto e aconselhamento no decorrer de suas novas pré
matriculas e matriculas semestrais.

A Estrutura Curricular dou@&o deBacharelado em Relagdes Internaciorsgisesenta

carga horaria total(em disciplinas) de 200 horas correspondentes al60 créditos
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distribuidos em conteudoslisciplinares que se organizam em nuclecsnforme abaixo

demonstralo.
CONTEUDOS DISCIPLINARES CREDITOS CAR'GA
HORARIA
Especificas (Nucleo Estruturante) 64 960
Auxiliares e Correlatas (Nucleo Interdisciplinar) 36 540
Optativas SeminariosLaboratorio e TCC (Nucleo de Pesquisa e Extenséa 36 540
Optativas Eletivas kinguas Modernas (Nucleo Formador Complementar) 12 180
Estagios (Nucleo de Praticas Integradoras e Orientacéo Profissional) 12 180
Total 160 2.400

4.4.10. Especificagbes das Atividades Académicas

A estrutura curricula apresentada neste PP€&2 organiza em quatro nucleos no

interior dos quais se aglutinam as disciplinas dela constantes, a: saber

1) Disciplinas especifica@\Nucleo Estruturante)trata-se de um conjuntale disciplinas
cujos conteudosséo tedricas, metodoldgica e especifice do campo das Relacbes
Internacionais, a saber: Introducéo ao EstudoRakacdes Internacionaisitroducao
a CiénciaNletodologia Cientifica Teoria das Retées Internacionais e || Historia
das Relacdes Internacionais | e Il (Moderna e Contempoyadesoria das Relacbes
Internacionais Brasileirasinalise do Discurso e Producdo Textual em Relacdes
Internacionais, Instituicbes Internacionais, Analise Helitica Externa, Politica
Externa Brasileira, Rela¢cfes Imacionais Contemporaneas | ¢Rbliticas Publicas
Seguranca Internacional, Planejamento Estratégico InternacienBlaboragcédo e
Andlise de Projetos InternacionaiSstas displinas perfazemum total de 960 horas
(64 créditos= 16 disciplings

2) Disciplinas auxiliares e correlata@ucleo Interdisciplinar)trata-se de um conjunto
de disciplinas das areas de Ciéncias Humahbstédfia, Geografia, Sociologia e
Politica) e das Ciéncias Sociais Aplicadas (Direito e Economia) cujos conteudos, tanto
introdutérios como gerais tém naturezaansversal einterdisciplinar, a saber:

Geografia Politica, Economia Politica Interomal, Teoria Geraldo Estado,
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3)

4)

5)

IntegragdoRegional, Direitos FundamentaBplitica AmbientalPoliticas Publicas,
Movimentos Sociais eDireito Internacional Estas disciplinaperfazem umtotal de

540 horas 86 créditos=9 disciplina$.

Disciplinas Qtativas e Seminarios de Arga_aboratério e TCC (Nucleo de Pesquisa
e Extensaa)trata-se de um conjunto de disciplinas cujos contetdos e programas sao
desdobramentos dapraticas de pesquisa e extensao estabele@das trés linhas de
pesquisa e extensdo do corgacompanhadas dseus rapectivos Seminarios de
Pesquisa)também voltados a pratica laboratorial e ao desenvolvimento do Projeto
de Conclusdo de Curso (TC@),saber: Optativas Interdisciplinaresl, 11 e Il
(correpondentes as areas I, Il e llbgboratério I, 1l e lliSeminario de Pesquisa |
(Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional no canadas Relacdes
Internacionais), Seminario de Pesquisa I(Movimentos Sociais e Direitos
Fundamentais no maec das Relagbes Internacionai§eminario dePesquisa Il
(Instituicbes e Seguranca no marco das Relacdes Internacioh@is)| (Projeto de
Pesquisa e Extensdo) e TCC Il (Normakzde Projeto$. Estas disciplinas perfazem

um total de 540 horas (36 crédites9 disciplinas

Disciplinas Optativas Eletivas e Linguas Modernas (Nucleo Formador
Complementar)trata-se de um conjunto de disciplinas voltado ao estudo de Linguas
Modernas(e Lbrag e a formacao cultural complementaa, saber Instrumental em
Espanhol e Il Instrumentalem Inglésl e 1| Fundamentos da Educacdo em Libras
Linguas ModernafEspanhol ou InglésMistéria e Cultura Afrbrasileira, Higria e
Cultura lbereamericana eHistéria e Culturandigena Cabe enfatizar que parte
destas disciplinas atende as resolu¢des do Condedwional de Educacédo, quanto
aos conteudos voltados para as relacfes etnamais (afrebrasileira e inégena) e

aos daEducacéao e Ensino dabras.Estas disciplinas perfazem um totigl 180 horas

(12créditos= 10disciplinas.

Estagio SupervisionaddN(icleo de Praticas Integradoras e Orientagédo Profissiinal

A realizacdo de Estagios Supervisionados € uma recomendacao expressa ngste PPC
emborainicialmentendo possuaarater obrigatorio. Esta opcdo fundamerda na ja
referidaMinuta de Diretrizes Criculares Nacionais para os Cursos de Graduagcao em

Relacdes Internacionais que ndo obstaua reformulacdo erprojetos pedagogicos
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futuros. Assim como toda a estrutura curricular & gs& integram,os Estagios
Supervisionados também acompanham as linhas de pesquisa e exfopéctase,
evidentemente,suas respectivas praticas. Desse moao,estudante caberd optar
pela realizacdo de estagios, a saber: Estagio I, Estagio Il e Estagio Il teigdesti
organismos, entidades, entre outrosecomendados pelos respectivafocentes
supervisores de estagios nas areas I, Il €dle ainda ressaltar que aos estudantes
que optarem por ndo realizar os Estagiaa realizdos parcialmente a devida
equivaléncia da carga horaria quaqueles correspondesera computada em
disciplinas optativas eletivagstas disciplinas perfazem uatal de 180 horas (12

créditos =3 disciplinak

4.4.11 Atividades Complementares

Em relacdo as Atividadesm@plementares,os estudantes, ao longdo Qurso de
Bacharelado de Relacfes Internaciondéverdq por um lado,participar ¢ eventos de
carater cientificoe cultural (congressossimpésios, seminarios,olbquios, entre diversos
outros) promovidos tanto pela area especificacomo por areas afinse, por outro,
desenvolver“a prética de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mundo do trabalho e com asdacdes
extensdo junto a@ mu n i demdo®riformidade cona Resolucdo CNE/CES A de 18 de
junho de 2007 resolucédo que também fixa porcentuais maximos para a realizacdo tanto de

estagios como das referidas atividades complementares,” gtedeverdo exceder a 20% (vinte
por cento) da carga horaria total do curso, salvo nos casos de determinag@es legais em ¢ontrario

Por sua natureza, objetivos e linhas de pesquisa e extensao ja expostos neste PPC, o
Curso de Bacharelado em Relacdes Intermaggrequer de seus estudantesnhecimento
ou habilidade de comunicacédo em linguas estrangeiras, com destaque para as linguas inglesa
e espanhola (ou castelhana). Por conseguinte, como meio de incentivar e promover tal
formacdqg este PPC destinaao maximo, 50% da carga horai em atvidades
complementares aquelasxclusivamente voltadas ao estudo de linguas estranges@as
gue haja incidéncia sobre a carga hosade disciplinas optativas em lingua estrangeiras

constantes da estrutura curricular, conforme exposto em item anterior.
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A maneira pela qual se comprovaré a participacdo em eventos e realizacédo de cursos
de linguas estrangeiras, além das demais atividades complementarese@apela
apresentacao de diplomas e certificados (ou similares), cuja data de emissdo somente sera
considerada quando posterior a data de efetivacdo da primeira matricula no, @agspais
serdo validadogela Coordenacdo ou peloolggiado de Grso, apdés o cumprimento da

tramitacdo vigente e conforme ceBimento especifico doampusde Porto Nacional.

CREDITOS CARGA HORARIA
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Estudo de Linguas Estrangeiras 16 240
Atividades Complementares 16 240
Subtotal 32 480

O guadro abaixo apresenta, por fim, a carga horaria total, resultante da soma das
cargas horéarias correspondentes as disciplinas e as atividades complementares, necesséria

para a integralizacdplena do Curso de Bacharelado em Relac8es Internacionais.

CONTEUDOS DISCIPLINARES CARGA HORARI
Especificas (Nucleo Estruturante) 960
Auxiliares e Correlatas (Nucleo Interdisciplinar) 540
Optativas e Seminarios de Area, Laboratdrio e TCC (Nucleo de Pesquisa e Extensa 540
Optativas Eletivag Linguas Modernas (Nucleo Formador Complementar) 180
Estagios (Nucleo de Préticas Integradoras e Orientacdo Profissional) 180
Subtotal 2.400

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CARGA HORARI
Estudo de Linguas Estrangeiras 240
Atividades Complementares 240
Subtotal 480
TOTALCONTEUDOS DISCIPLINARES + ATIVIDADES COMPLEMEN| 2880

4.4.12. Estrutura Curricular(disciplinas, créditos, carga horéria tedrica e praticearga horéaria
total)

A disposicao das disciplinas nesta estrutura curricular procurou obedeakgyuas

critérios entre os quais vale destacarfixacdo das disciplinas em dias determinados da
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semana, distribuidas sempre que possivel em compasso com os ja referidos nucleos
disciplinares, no intuito de facilitar, por um lado, a organizacdo das atividades académicas
dos discentesa exemplo de choques de horario de disciplinas em casos de reprovacao que
provocam, em muitos casos) atraso na conclusdo do curs®or outro, o proprio
plangamento das atividades docentes, ao impeginy exemplochoques entre periodos de
permanéncia dos docentes em atividades estritas de ensinem atividades laboratoriais,

de orientacdo e supervisdo com atividades similares porventura deseta®lem outros
cursostanto em nivel de graduacdo como de gfaduacao, considerandse, inclusive, que

o elenco originario de docéss destecurso é oriundo de diferentes cursosampida UFT

Quanto a organizacdo semestral das disciplinas, além de critérios relativos aos
distintos graus de complexidade das disciplinas, que variam desde niveis introdutorios,
passando por conteudos gerais, metodologicos e tedricos para chegar as mais sofisticadas
por exigirem maiores conhecimentos, dominios e técnicas, consiggroimperativo
organizalas de modo a permitir a efetiva préatica interdisciplinar,salutar e precoce
iniciacdo a pesquisa e extensdo, com prévia experiéncia em todas as areas/linhas de
pesquisa e extensdo para, finalmente, chegara realizacdo, suficientemente madura e

segura do Trabalho de Concluséo de Curso e a futura prética profissional que dai advira.

No Quadro | abaixo é possivel visualizar a distribuicdo semanal e a organizacéo
semestral das disciplinas, no Quadro Il subsequente, a estrutura curricular com a

totalidade das disciplinas e suas respectivas cargas horarias (teéricas e praticas) e créditos.

QUADRO |
ESTRUTURA CURRICULAR DO CURR@BERELADO RELACOES INTERNNAIS
DIA/ SEGUNDAEIRA TERCAEIRA | QUARTAEIRA | QUINTAFEIRA | SEXTAEIRA OPTATIVAS
SEM. (LINGUAS)
1° | INTRODUGAO AS R| HIST. RI | (MOD.) HIST. RI BRAS. | GEOGRAFIA | HIST. E CUL| INSTR. ESP. |
SEM POLITICA AFRGBRAS.
HIST. E CUL| INSTRINGL. |
IBEROAMERIC.
2° | INTRODUCAO A HIST. Rl Il TEORIA DJd ECON. POLITIQ HIST. E CUL] INSTR.ESP. Il
SEM | CIENCIAS (CONTEMP.) ESTADO INTERNACIONA INDIGENA
LINGUAGENS | INSTR. INGL. II
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3° | ANAL. DISC. PRO TEO.RII INSTITUICOES | INTEGRACAO | LING. MOD. LING. MOD. (INGLES
SEM | TEXT. EM RI INTERNAC. REGIONAL (ESPANHOL)
40 | TCCI TEO. RI Il ANALISE POl DIREITOS OPT. AREA
SEM EXT. FUNDAMENTAI{ (INTERDISC.)
50 LAB. I/OPT. Il/OPML. | LAB. 1I/OPT| LAB. I1/OPT| POLITICA OPT. AREA I
SEM I/OPT.III I/OPT.Il AMBIENTAL (INTERDISC.)
6° | ESTAGIO| POL. EXT. BRAS| RI CONTEMP. | | POLITICAS OPT. AREA |
SEM PUBLICAS (INTERDISC.)
7° TCCII ESTAGIO Il RI CONTEMP. II| MOVTPSSOCIAIS SEGURANCA
SEM INTERNAC
8° | SEM. PESQ. I/SEN PLANEJ ESTAGIOI DIREITO ELAB. ANAL
SEM | PESQ. /8EM. PESQ ESTRATEG. INTERNACIONA PROJ.
111 INTERNAC. INTERNAC.
LEGENDA
NUCLEO NUCLEO NUCLEO DE PESQ| NUCLEO FORMAD( NUCLEO DE PRATICAS INTEGRADC
ESTRUTURANT| INTERDISCIPLINA| EXT COMPLEMENTAR ORIENTACAO PROFISSIONAL
QUADRO Il
ESTRUTURA CURRICUDARCURSO DE BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAI
PRIMEIRO SEMESTRE
DISCIPLINA CREDITOY CH PRATICA| C/HTEORICA| C/HTOTAL
Introducdo as RelagBes Internacionais 4 60
Histéria das Relag8es Internacionais | 4 60
Histéria das RelagBes Internacionais Brasileiras 4 60
Geografia Politica 4 60
Histdria e Cultura Afr@rasileird 2 30
Instrumental em Espanhol | 2 30
Histéria e Culturdbero-Americand 2 30
Instrumental em Inglés | 2 30
SUBTOTAI300HORAS
SEGUND SEMESTRE
DISCIPLINA CREDITOY C/H PRATICA C/H TEORICA C/H TOTAL
Introducgdo as Ciéncias 4 60
Historia das Relag@es Internacionais Il 4 60
Teoriado Estado 4 60
Economia Politica Internacional 4 60
Histdria e Cultura Indigena 2 30
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Fundamentos da Educacédo em Libras 2 30
Instrumental emEspanhol Il 2 30
Instrumental em Inglés I 2 30

SUBTOTAI300 HORAS

TERCEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRATICA C/HTEORICA C/H TOTAL
Andlise do Discurso e Produgéo Textual 4 60
Teoria das Relag¢des Internacionais | 4 60
Instituigbes Internacionais 4 60
Integracé@o Regional 4 60
Lingua Moderna (Espanhol) 4 60
Lingua Moderna (Inglés) 4 60

SUBTOTAL: 300 HOR,

QUARTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRATICA C/HTEORICA| C/H TOTAL
Trabalho de Conclusé&o de Curso | 4 60
Teoria das Relagbes Internacionais Il 4 60
Andlise de Politica Externa 4 60
Direitos Fundamentais 4 60
Optativa Interdisciplinar de Area | 4 60

SUBTOTAL: 300 HOR,

QUINTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/H PRATICA C/HTEORICA C/H TOTAL
Laboratorio /Optativa de Area Il e 11l 4 60
Laboratorio UOptativa de Area | e IlI 4 60
Laboratoério IWOptativa de Area | e |l 4 60
Politica Ambiental 4 60
Optativa Interdisciplinar ddrea I 4 60

SUBTOTAL: 300 HOR|

SEXTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/H PRATICA C/H TEORICA C/H TOTAL
Estagio Supervisionado | 4 60
Politica Externa Brasileira 4 60
Relacdes Internacionais Contemporaneas | 4 60
Politicas Publicas Empreendedorismo 4 60
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Optativa Interdisciplinar de Area I 4 60

SUBTOTAL: 300 HOR,

SETIMO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRATICA C/HTEORICA C/H TOTAL
Trabalho de Conclusé&o de Curso Il 4 60
Estagio Supervisionado I 4 60
Relacdesdnternacionais Contemporaneas |l 4 60
Movimentos Sociais 4 60
Seguranca Internacional 4 60

SUBTOTAL: 300 HOR,

OITA\O SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/H PRATICA C/H TEORICA C/H TOTAL
Seminérios de Pesquisa |, Il e Il 4 60
PlanejamentdEstratégico Internacional 4 60
Estagio Supervisionado IlI 4 60
Direito Internacional 4 60
Elaboracao e Analise de Projetos Internacionais 4 60

SUBTOTAL: 300 HOR|

TOTAL: 2400 HORA

QUADRO I

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO DE BACHARREAPQEGES INTERNACIONAIS

DISCIPLINAS OPTATIVAS

DISCIPLINA CREDITOS C/H C/H C/H
PRATICA| TEORICA| TOTAL
LINHA |
Desenvolvimento Regional 60
Geografia da Amazodnia 60
Sociologia do Desenvolvimento 60
LINHA I
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Direito Comunitéario 60

Pensamento Politico na América Latina 60

Histéria Econémica Geral 60
LINHA Il

O Problema da Paz nas Relag¢des Internacic 60

Geopolitica 60

Sistemas Politicos na América Latina 60

4.4.13. Interface com Programas de Fortalecimento Bosino

O @@rso deBacharelado enRelacdes Internacionais ndo habilba graduaseus
discentess para a atuacdo profissional no ensino de niveis fundamental e médio. Nao
obstante, dada sua faceta interdisciplingue dialoga com licenciaturas como a de Histéria,
Geografia e Ciéncias Soci@em razdo deseus contetdos curricularesabelhe contribuir

indiretamente para com os referidos programas.

Programa Institucional de Monitoria P1M)

A UniersidadeFederal do Tocantins, por meila Resolucéo de N?162008 (Anexo
V) institucionalizouo Programa de MonitoriaConsequentemente, @Qurso deBacharelado
em Relacdes Internacionaiscorpora essas acOe&gle primam pela elevacdo qualitativdo
desempenho aa#mico em areas e linhas disciplinas e contetdos especificos que
compdem oBacharelado em Relagdes Internacionais

Cabera, semestralmenteao Colegiado e aoGrdenacdo do @so iderificar e
elaborar a relacao ddisciplinas que deveréao acolher os monitores, cujo processo de escolha
e selecasegueas diretrizes gerais da instituicdo conformeegerida resolucéo

No marco da autonomia académica dol€giadodo GQirso de Bacharelado em

Relacdes Internacionaisse formulard, quando considerado oportuno ou necessario, novas

50



proposicoes para a consolidag&tm PIM no ambito do curso, dés que respeitadas

normativas em curso e instancias superiores da UFT.

Programa de Educacédo Tutorif®E)

Cabera ao Colegiado darso deBacharelado em Relagcbes Internacionaiplantar
o Programa de Educacdo Tutori®H), que devera ser desenvolvido pdiscentes sob a
coordenacao de tutores docentes.

O PEBe organiza partir de cursos de graduacao deSbrasilaras orientada pelo
ensino, pesquisa e extensao como elementos indissocidveis @inpstdado a Secretaria de
Educacao Superior (SESU/ME®),conformidade conas diretrizes da Portaria de N° 3.385,
datada de 29 de setembro de 2005.

A imdantacdo do PET erRelacbes Hernacionaisdevera ter a aquiescéncia do
(olegiado do Grso, do Conselho Diretor e da RReitoria de Graduagdo, a partir de um

projeto previamente elaboraal cujos objetivos devem ser:

vDesenvolver atividades académicas em padrdoes de qualidadexckéncia,
mediante grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e
interdisciplinar;

vContribuir para a elevacéo da qualidade da formacdo académica dos alunos de
graduacao;

vEstimular a formacdo de profissionais e docentes de elevada qualificacéo
técnica, cientifica, tecnoldgica e académica;

vFormular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino
superior no pais;

vEstimular o espirito critico, bem como a atuacédo profissional pautada pela

cidadania e pela funcdo social da educagao saper

Bolsa Permanéncia

O Progama Bolsa Permanéncia € uma das politicas de assisténcia estudaatil e
destina aos graduandos da UFTomprovadamente em situacdo de vulnerabilidade

socioeconbmicavoltandose para o aperfeicoamento profissional e cultural. Tem como
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objetivos ontribuir com a permanéncia do estudantga universidade e minimizar as
dificuldades de ordem socioecon6mica; bem como o desenvolvimento de atividades de
ensing pesquisa e extensdo, visin a complementacdo do processo de ensino e
aprendizagem, baseadas no principio da interdisciptiaae, avaliadas e vinculadasaa
area de formacéo.

O Programa Bolsa Permanéncia compreende duas modalidadesis#es: académica
e institucional Aadesé@oao programa sera de iniciativa individual dos docentes, micleos,
grupos e laboratériosde pesquisa eextensdo eda Coordenacdo de curso, a partir do

lancamento de editgbela PréReitoria responsavel peteferido programa

4.4.14. Interface Com Pesquisa e Extensédo

Pretendese promoverprecocementeo envolvimento do conjuntodos graduandos
do curso de Relacfes Internacionaim pesquisa extensagsejainstitucional e financiada,
individual ou coletiva &tquaisdevem estampreviamente inseridos também o conjunto dos
docentes do ciso de Relacdes Internacionais. Pesquisa que primeiramente deve se
desdobrar daslinhas de pesquisassinaladas nest®rojeto Pedagodgic@ue sao, alias,
também de extensdoConsequentemente, os daues devem estimular a insercdo dos
graduandosem programas de iniciacdo e formacdo cientifica (PIBIC, PET, monitorias e
estagios) e na pesquisa de campo. Cabe gimdenover e incentivar a participacadiva dos
graduandosnas diversas atividades de nataa cientifica muitas das quais, propostas e
realizadas pelo Colegiado do curso (tais como Semana Acad&ercimarios de pesquisa,
coléquios, debates, entre outroglo ambito da UFT e ainda, incentivar a participacdo dos

graduandos em eventos cientifE@m diversas outras entidades e institui¢cdes.

Simultaneamente,cabe promover a aproximacgagos estudantes aos nucleos de
pesquisa existentes ncampusde Porto Nacional, por sua afinidade e proximidade as linhas
de pesquis& extensdalo cuso,a exemplados nucleos de pesquigsstudos AfrdBrasileiros
(Neab)e Estudos Urbanos e Agrarifidurba), assim como insdads em grupos de pesquisa
interdisciplinares ora existentes e que possuem qualidaiiedares,a exemplo dos grupos
de pesquisa(CNPQq)Historia e Economia Mundial ContemporaneaHistéria Politica:
Relacdes de Poder e Pensamento Contemporaneo na América dasnguais fazem parte

tanto proponentes comaolaboradoresexternosdo Qirso de Relac¢des Internacionais.
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Quanto as atividades dextensdo eao cumprimento de seus objetivos e finalidades,
este PP@e imediatodestaca a perspectiva e a projecao de oferecimento de culisiggdos
a um segmento publico graduado e que se volta ao aperfeicoamento e a especializagao.
Seguese a propostade oferecimento de seminarios, cursbtgres, oficinase minicursos
preferencialmente interdisciplinaregsujos contetdos se desdobram tanto de parte das
disciplinas que comp@e a estrutura curricular como das linhas de pesqusaxtenséo ja
assinaladasg sdo destinadoa segmenta publicos demandantes aos quais ndo se aplicam

quaisquer critérios relativos ao grau de escolaridade.

PIBIC

A Universidade Federal do Tocantins, através de sudPBitoria de PesquisaRds
Graduacdao,publica e divulgasemestralmente os ditais para selecdo de candidatoas
bolsas de Iniciacdo iéntifica. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica
(Pibic) tem possibilitado aos graduandos a vinculacdo a pesquisa desenvolvida pelos
proponentes efuturos menbros do corp docente do Qirso deRelagbes Internacionais
Este PPC estabelece um fortectilo entre o 6timo desempenho das atividades de ensino
ao desenvolvimento simultaneo das atividades de pesquisa, em virtude do qual é permitido
projetar a insercdo Rmicica dos graduandos a pratica de pesquisa. Nesse sentido, colaborar
com a pesquisa desenvolvida pelos docentes, qualifica o graduando, oferdbendwis

amplo e profundo dominioalteoria e do método da Ciéncia das Rela¢fes Internacionais.

Lato Sensem Rela¢des Internacionais

EstePPC preva elaboracdo de Projeto de Especializacdo em Relagdes Internacionais
a partir do suprimento de 50% das vagas para Concurso Publico, solicitadas por ocasido do
envio da Planilha de Implantagéo do Curso de Baddoetm Relacdes Internacionais (ver
Anexo VI) ao Conselho Diretor dampusde Porto Nacional, encaminhada posteriormente a
Reitoria da UFT e ao MHGesse modo, a previsdo para apresentacado de referido projeto
dar-sea em 2016, quando se espera que doreeahtes, sobretudo da area especifica, ja

tenham ingressado ou estejam em vias de ingressar no curso por meio de Concurso Publico.
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Organizacéo d eventos de carater cientifico

O @irso deBacharelado em Relacdes Internacionaigjeta realizar anualmentam
evento de carater cientifico e culturacasidoqual a producdo docente e discente oriunda
do tripé ensinepesquisaextensado sera divulgada, apreciada e debatida. Tsatda Semana
Académica do Curso de Bacharelagldb Rela@es Internacionaiscuja realizagdo espera
contar com incentivo e fomento dRirecdo docampusde Porto Nacional como dBro-

Reitoria de Extensa® Culturada Universidade Federal do Tocantins.

Nudeos e Laboratérios de PesquisaExtenséo

Ha varios edistintos nucleos e laboratorios de pesquisa e extensdo sediados no
campusde Porto Nacional. Alguns dos quaisapeoximam, em termos de &rea, producéo e
linhas de pesquis& extensdo, dgroposta, caacteristicas e necessidades darsd de
Relagfes Interacionais. N&o obstante, até a finalidacdeste PPC, manifestarafranca
disposicéo, atravégsle seus coordenadores, ddesenvolver atividades de pesquisa e
extensdo conjuntas com o Laboratério Besino emRelagbes Internaciona{$AER), para
assim conetamente promoveratividades de pesquisa e extensao interdisciplinares os

seguintes nucleos:
Nucleo de Estudos AfrBrasileiros do Tocantins (NEABD)¢ Curso de Histéria

Constituido em 2001 e institucionalizado em 2008, de acordo cBesalucdo de N
265/2008. Dele participandocentes, pesquisadores e discentes dwmmmpi de Porto
Nacional, Palmas e Tocantindpolia/ém de pesquisadores de outraES. Possui
equipamentos e mobiliario cuja aquisicdo foi possivel gracas aos ed¥dAFRO | e |l
(Programa de Acéo Afirmativa nad/niversidades MEC/SECAD/FNDB)stribui, por
intermédio doMEC/SECADnaterial didatico para as escolds rede publica de ensindo
Tocantins. Em 2006 e 2010 ofereceu dois caid® aperfeicoamentem historia e cultura
africana e afro-brasileira e titulou mais de cem professores. Por fiflNEABestabeleceu e
mantém ooperacdo de estudos e pesquisam outras instituicdes, destacaneke a

Associacao Brasileira de Pesquisadores NdgBBN.

Nucleo de Estudos Urbanos e RurédJRBAY; Curso de Geografia
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Constituido em 2003 e institucionalizado em julho de 208d,acordo com a
Resolucdo de N265/2008. O nucleo desenvolpesquisa e extensdo nas asate Geografia
Agraria, Geografia Urbana, Geografia Regional e Educacdo egra@edNele atuam
professores e estudantes de graduacao e -gluacdo. Promove, com regularidade,

debates e simpdsios que reinem especialistas da Geografia e das areas afins.

Projetase, a partir do inicio dofuncionamento do cursoo estabelecimentoe a
necessaria formalizagate parceriase convénios com outros nucleosabbratérios,além de
diversas outras entidades, instituicdes e grupos de pesquisa, tanto aqueles pertencentes a
UFT e sediados em outreampicomo outros que se vinculam a distinthsS e a diversas

instituicbes de pesquisa e extensao.

4.4.15. Producéo DidéticeCientifica Docente e Discente

O Curso de Bacharelado em Rela¢des Internacionais, cuja modalidade é presencial,
vé-se desobrigado da producdo de material didatico institudioeaigida em cursosa
modalidade de ensino a distancicEAD. N&o obstante, incorpora a este PPC a
recomendacao da confeccdo do mesmo, a reakeaa partir das disciplinas que compdem a
estrutura curricular do curso, nas quais cumprira o papel de taiers discentes em cada
uma das disciplinas. Para tanto, concorrera a incorporagao de estudantes monitores a quem
cabe, de acordo com o Programa Institucional de Monitoria (PIM), auxiliar na producéao de
material didatico sob orientacdo dos professoregssaveis pelas disciplinas. Recomenda
se, portanto, que o itenProducdo de material didaticeeja incorporado aos programas
disciplinares. Em paralelo, os docentes que venham a incorgeras linhas de pesquisa e
extensdo apresentadas neste PP@duzirdo materiais didaticos diversos, com recurso a
um também variado conjunto de midiaporque diverso o publico de destin@m projetos
de extensao, sobretudo quando objetivarem a realizacdo de cursos, oficinas ou cursos de

curta duracgao.

Quanto aproducdo cientifica estrita, esta sera realizada em diferentes situacfes e
ambitos aludidos neste PPC, a saber: 1) como resultado parcial ou final de pesquisa
desenvolvida em suas respectivas linhas; 2) como resultado final de pesquisa e extensao

realizada no ambito do TCC, em que docente orientador e discente em orientacdo serao
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coautores; 3) como resultado dos Seminarios de Pesquisa e de eventos cientificos
promovidos pelo curso, dos quais participa o conjunto de estudantes e professores; 4) como
resultado do desenvolvimento de pesquisa e extensao interdisciplinar, cuja realizagado dar
se-a por meio dos nucleos de estudos (institucionais) e grupos de pesquisa (CNPQ) aos quais
se vincula o curso e 5) como resultado do desempenho individual em pesquisaceéosed

que compdem ou que venham a compor o curso.

45. Interface ®m Programa Lato Sensu

A projecao para o cursguanto ao numero de estudantes atendidoemo ja sabido,
fixa uma abertura anual de cinquentvagas por meio de processo seletivo ou por
transferénciano caso de vagas remanescentBgesse modo, ao longo de quatro anos apos

sua implantacédo, o curso atendes@m total de cento e vinte estudantes.

N&o obstante, a alteracdo da projecdo acima podaraefetuada em conformidade
com o volume e valor de recursos que porventura sejam incrementados pelo Poder Pablico
Federal ou por meio de acordos e convénios que aanha ser firmados no decorrer de um

prazo fixado em quatro anos

Em relacdo ao atendimém e numero de vagas no ambito da pgmduacéo,
considerando que sucriacacestacondicionada, entre outras coisas, a diplomacédo de uma
primeira turma de estudantes, a projecéaba porultrapassa o limite fixado. Nao
obstante, neste PPC, acofa aelaboracdo de proposta de curso de graduacdo em
nivel de especializacao, imediatamente apds a realizacédo de concurso publico para docentes
da area especifica, a qual seguira proposta futura de curso dgrpdsacdo em nivel de

mestrado (académico).

4.6. Processos de Avaliagdo Continua do Curso

De acordo com a natureza do Projeto Pedagdgico Institucional, o processo avaliativo
a ser desenvolvido nos cursos da UFT visa promover a qualidade das atividades académicas,
em articulacdo com a avaliagdo instional descrita no Projeto de Desenvolvimento

Institucional(PD).
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Considerase que a avaliagcase constitui enprocesso continuo que envolve a¢des de
diagnostico, andlise, acompanhamento e proposicdo de acfes para a superacdo das
dificuldades encontradae o reforcalos pontos positivos, bem con@avaliagdo da propria
avaliacdo. A avaliacdo do Cud® Bacharelado em Relagbes Internaciors@ra realizada
por procedimentos externos e internos que permitam a identificacdo das diferentes
dimensdes quéorem avaliadas.

Avaliagéo externa do curso

A avaliagdo d€urso se encontra articuladaugna Politica Publica de Avaliacdo do
Ensino Superior instituida pelo Sistema Nacionahdaiacdo da Educacdo SuperioiNAES,
LeiN° 10.861, de 14 de abril de 200D SINAES é formado por trés componentes principais:
a avaliacdo das instituicbes, dos cursos e do desempenho dos estudantes (ENADE). Este
Sistema avalia todos o0s aspectos que giram em torno dos trés eixos: 0 ensino, a pesquisa e a
extensdo. Possui umaéise de irstrumentos complementares: audwaliacdo, avaliacao
externa, ENADE, avaliacdo dos cursos de graduacgéo e instrumentos de informacédo (censo e
cadastro). Como parte integrante da dawegBo institucional os docentes e suas respectivas
disciplinas seéto avaliados pelos académicos a cada semestre no ato da matiiadse
sentido, todos os aspectos vinculadossdazees e as orentacdes tedricemetodoldgicas
serdo permaneriemente objeto de avaliacdo no ambito da Avaliacdo instdnal sob a

coordena@o daComissao Propria devaliacidCPAQa UFT.

Avaliagéo interna do PPC

A avaliagdo interna do PPC de Relagbes Internaciamistitui elemento
essencial para orientar a pratica pedagogica dos professores, o desenvolvimento dos alunos
e a fundamentacdodasanalises e tomdas de decisdo do Colegiado darsd. A avaliacdo
devera se realizada de forma continua ®stematizadaa cada doisnos, utilizandese de
procedimentos e processos diversificados, de modo a contemplar o modelo de ogganiza
curricular, incluindo os componentes curriculares, ementas, estagio§, & atividades
complementaresdesenvolvimento de competéncias e habilidades concernentes a formacéo
do Bacharel em Relagbes Internacionai®sempenho do quadro de docentes es@g®

académica. O Colegiado do Curso devera ekalgaus proprios critérios mecanismogara
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avaliacdo pridédica, em consonancia com seus equivalentiefinidos pela Avaliacdo

Institucional da UFT.

Avaliacdodo processo ensino aprendizagem

A concepcédo davaliacdo que permeia a pratica docente e discente € de um
processo continuo e refletida a partir dos resultados da prética pedagdgica. Assim, a
avaliacao objetiva a apreensdo, analise e compreensado dos processos pedagogicos para que
sirvam de retomada, @ntacao e replanejamento dos processos educacionais aos sgiais
inserem. De carater somatorio e formatjivoom o predominio do qualitativo, sua aplicacéao
pressupde a coeréncia com 0s processos de ergimendizagempreviamenteplanejads

pelosdocentes - e necessariamentdiscutido com os discentes.

Constituem objetos comuns aos componentes diginares do curriculo do Curso

- 0 exercicio da leitura e do rigot@mpretativo;

- 0 exercicio da expressao escrita e oral;

- a analise critica dormulacdode problematicas a partide tematicas e textos,
explicitando seus conceitos centrais, categeraeorias que os fundamentam;

- a contextualizacao historica e critica dos conhecimeatssa sistematizacéo.

Instrumentos de Avaliacdo

Os instrumentos de adeta de informacdes para a avaliagdo devem estar em
sintonia com 0s objetivos gerais dairso, com as especificidades contributivas de cada
componente curricular @ coeréncia com os processos de ensapwendizagemNo inicio
do periodo letivo, o profess devera divulgar aograduandosa programacao das atividades
académicas do respectivo componente curricular e os critérios a serem utilizados na
avaliacdo.Os instrumentos de avaliacdo escritos, analisados pelos alunos e devidamente
registrados peloprofessor, deverdo ser devolvidos saaluncs, exceto o exame final.
Independente do instrumento utilizadgdundamental € que em toda a avaliacéaja o
retorno dos resultados obtidos ao educandder@cendclhe assim a compreenséao de seu

desempenho e dasifituldades e a retomada dos objetivos n&o alcancados. E necessario,
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portanto, que sejam planejadas, pelos professores, atividades corretivas, de
enriquecimento, de complementacaoferecendoao aluno um processo de recuperacao.

Dentre as atividaels de avBacao da aprendizagedos discentes sugefse:

- participacdo nas discussdes das aulas expositivas, em seminarios, palestras,
minicursos, debates e outros;

- elaboracao de textos, resenhas, relatoérios;

- realizagao de avaliagOes escritas e orais;

- relatorios finais de &tagics;

- producao de materiais e recursos paraifusido do conhecimento;

- elaboracéo e defesa de projetos, artigos e mgradias;

- autoavaliacéo.

Avaliagdo do desempenho académico

De acordo com o Regimento AcadémicoUlaversidade Federalo Tocantins
(Resolucdo Consep8l® 06/2004), para a avaliacdo do desempenho acadérdiqgmeciso
observar os seguintes aspectqmra cada verificacdo de aproveitamento € atribuida uma
nota expressa em grau humérico de 0,0 (zero) 8 {fez); o académico devera alcangan
cada componente curriculauma média de pontos igual ou superior a 5,0 (cjnepos o
exame final; ter fregéncia igual owentdo superior a 75% (setenta e cinco por cento) nas
atividades previstas como carga haeado componente curricular; o aluno é aprovado
automaticamente, sem exame final, se obtiver média de pontos igual ou superior a 7,0

(sete).

4.7. Ementério das Disciplinas

Seguese 0 elaco de disciplinas obrigatoriagom suas respectivas ementas e
bibliografia (basica e complementappertencentes a Estrutura Curricular douSo de
Bacharelado em Relagbes Internacionais cmpus de Porto Nacional A adequada
distribuicdo das disciplinasao longo dos oito semestres dourso (gmestres ideais)
encontrase no Quadrdl (ver pags. 4951). Em seguida, sdo apresentadas iguathte as

disciplinas optativas, isto é, aquelamculadas as linhas de pesquisa e extensas de
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natureza interdisciplinarecomendadas por este PPeste caso, cabe ressaltar que suas
ementas sao genéricas e apenas as vinculam a linha de pesquisa e extenséo de origem. Tais
disciplinas podem, inclusive, pertencer a estruturas curriculares de outros cursos de
graduacdo proximos as Relacbes Internacmrivido a comum natureza interdisciplinar

(ver Quadro Ill Disciplinas Optatiyagags. 51-52). Ndo constam,por motivos 0Obvios,

disciplinasoptativasde livre escolha dodiscentes

DISCIPLINAS OBRIGATORIAPTATIVAS

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/H CH
TEORICA | TOTAL

Introducdo ao Estud 4 0 60 60
das Relagbes
Internacionais

EMENTA

As Relagdes Internacionais como campo de estudo académico e cientifico: terminologia e c
basicos. Analise do carater multidisciplinar das Relacdes Internacionais: diferentes vel
abordagens e conteldoBases tedricas: Realismo, Idealismoriamno.O profissional em Relagoe
Internacionais: atuacao, formacéo, perfil e compromisso social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PECEQUILO, Cristina Soreamiroducdo as Relacdes Internacionaisemas, atores e visoe!
Petropolis: Vozes, 2008.

JACKSON, Robert; SORENSEN, Geioglucdo as Relacdes Internacionais: teoria e abordage
Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

RODRIGUES, Gilberto Marcos Antd@iaqque sdo Relag¢des Internacional8do Paulo: Brasiliens
2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MINGS, Karen A; MARQUES, Arlete Sinfitécipios de Relagdes InternacionaRio de Janeirg
Elsevier, 2009.

MAGNOLI, DEMETRR®lac¢des internacionais: teorialdistéria Sdo Paulo: Saraiv2004.

DEUTSCH, Karl WolfgaAgalise das Relac¢des InternacionaBrasiliaDF: Edunb, 1978.
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PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/HPRAT| C/H TEORICA C/H TOTAL

Historia das Relacde 4 0 60 60
Internacionais |

EMENTA

Transformacdes econdmicas, politicas e sociais do periodo moderno: formacdo da so
ocidental. Osistemamunda Sociedade de Antigo Regime e Estado moderno: formacéo e cr
advento do periodo contemporaneo: revolugcdes burguesas e surgimento ddalspo.
Liberalismo, nacionalismo e socialismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
ANDERSON, Perhinhagens do Estado AbsolutistRorto: Afrontamento, 1984.

DUROSELLE, Jdaptiste. A Europa de 1815 aos nossos diagida politica e relagbe
internacionais. Sao Plu Pioneira, 1992.

HOBSBAWM, Eri&.era do capitalRio de Janeiro: Paz e Terra, 1889.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
HOBSBAWM, Eridacdes e nacionalismdrio de Janeiro: Paz e Terra, 1997.

KISSINGER, Henry Bn mundo restaurado: La politica del conservadurismo en una épi
revolucionariaMéxico: FCE, 1973.

WALLERSTEIN, Immanu@l.capitalismo histérico. A Civilizacdo Capitalistaorto: Estratégias
Criativas, 1999.

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H CMH C/H TOTAL
PRAT. | TEORIC/

Histéria das Relagdes Internacion 4 0 60 60
Brasileiras

EMENTA

Andlise da formulacdo e das principais realizag6es da politica exterior do Brasil, ao lo
trajetdria histérica de 1822 a atualidade. Estudo da formacao da diplorheasdeira no Império ¢
da consolidacdo das diretrizes republicanas sob Rio Branco. Politica exterior e
internacionais no Brasil. Historiografia brasileira das rela¢des internacionais.
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BIBLIOGRAFBASICA

CERVO, Amado Luiz & BUENO, Clodaddldtmria da Politica Exterior do BrasBrasiliaDF: Edunb
2014.

SILVA, Raul Mendes & BRIGAGAO, CHigtiria das Relacdes Internacionais do BraBilo de
Janeiro: Cebri, 2002.

VIZENTINI, Paulo G.Relac¢bes Internacionais do Brasil: de Vargas aal8Bo Paulo: Fundacé
Perseu Abramo, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERNAMEZA, Raul. A Politica exterior do Brasil (1®®R). Revista Brasileira de Politic
Internacional BrasilieDE v. 45, n. 1, julho 2002.

CERVO, Amado Luis. Relac@®ernacionais do Brasil: um balango da Era Cardéssvista
Brasileira de Politica InternaciondBrasiliaDE v. 45, n. 1, julho 2002.

GARCIA, Eugénio Varg@sonologia das Relag6es Internacionais do BreS#o PaulcAlfaOmega,
2001.

SARAIVAJosé Flavio S. &ERVO, Amado 1@3.) O crescimento das relagbes internacionais
Brasil BrasiliaDE IBRI, 2005.

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL
Geografia Politica 4 0 60 60
EMENTA

A Geografia Politica e &elacbes Internacionais contemporaneas. Espaco, territério e front
como categorias de andlise: novos significados. Ideologias geograficas e teorias do poder.
natureza do Estado territorial. Geopolitica, guerras e conflitos internacionaisatirajdas relacoe;
entre Estados. Geopolitica no Brasil. Integracao territorial e regional: Amazonia e América do

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Manoel Correia dgeografia Ciéncia da Sociedadema introducdo a analise d
pensamento geografico. S&aulo: Atlas, 1992.

ARBEX, Josdacionalismo. O desafio & nova ordem péscialismo.Sao Paulo: Scipione, 1997.

SANTOS, s impasses da globalizagdo: hegemonia e cofhiegemonia.Rio de Janeiro: E(
PUC/Loyola, 2003.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BANDEIRALuiz Alberto MonizGeopolitica e politica exteriorEstados Unidos, Brasil e América
Sul. Brasili®F: Fundagéo Alexandre de Gusmao, 2009.

HARVEY, Davi@. novo imperialismoS&o Paulo: Loyola, 2005.
OLIC, Nelson Bac{geopolitica da América Latin&ao Paulo: Moderna, 1992.

RIBEIRO, Wagner CodRelacbes Internacionais cenarios para o século X>X3ao Paulo: Scipion
2000.

Santos, MiltonTerritorio e SociedadeSao Paulo: Perseu Abramo, 2000.

MIYAMOTO, ShiguendBeopolitica e poder no Brasitao Paulo: Papirus, 1995.

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITO C/H C/H TEORICA C/H

PRAT. TOTAL

Histéria e Cultura Afro 2 0 2 30
Brasileira
EMENTA

Origens africanas da cultura brasileira. Questédo Racial: Africaredadenocracia. Histéria e Cultu
Negra no Brasil. Democracia Racial. Cidadania e Identidade Racial. Novas Perdpadinas €
Culturais AfreBrasileiras

BIBLIOGRAFIA BASICA
MATTOS, Rejane Augusto Hiéstoria e cultura afrebrasileira S&o Paulo:ddtexto, 2007.
MUNANGA, Kabengele & GOMES, Nilma Oneegro no Brasil de hoj&sédo Paulo: Global, 2006.

SARAIVA, José Flavio SomBramacao da Africa contemporane&4o Paulo: Atual, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBERTI, Veren®EREIRA, Amilc#&raujo. (Org3 Histérias do movimento negro no Brasi
depoimentos ao CPDOC. Rio de Janeiro: Pallas; GREN)Q007.

ANJOS, Rafael Sanzio Ara@uilombolas: tradicbes e cultura de resisténci®&aoPaulo: Aori
GComunicacéao, 2006.

MARTINEZ, PaulAfricae Brasil: uma ponte sobre o Atlantic&ao Paulo: Moderna, 1992.

SANTOS, Pe. Anizio Ferreira dos ((g,)Negro. Discriminacéo racial no Brasil exisg&b Paulo
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Loyola, 2000.

WALDMAN, Mauricj SERRANO, CarlasS Y5 NA | . A @tafichAfriddna esala de aula. Sa
Paulo: Cortez, 2007.

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H C/H TEORICA C/H TOTAL
PRAT.
Historia e Cultura Ibero 2 0 30 30
Americana
EMENTA

Identificacdo e analise dos elementos historicos, politicos, econémicos, sociaidtueais
configuradores do espaco ibermmericano, examinandos em sua atualidade e em ambi
mundial, com énfase em questdes regionais e -mgionais relativas a integracdo, direit
fundamentais, meieambiente, incluséo social e seguranca.

BIBLIOGRAK BASICA
BETHELL, Leskistoria de América LatindBarcelom: Critica, 2002

LAGOS, Ricardo; DAVILA, Mireya; ZIBETTI, Fabiola Wist ¢@ngsida Latina no mundo
desenvolvimento regional e governanca internacional. B@do: EDUSP, 2013.

BLAS, Patricio de; PUENTE, José de la; JESUS SERVIA, Maria; ROCA, Enrique; RIVA
Historia comuan de IberoaméricaMadrid: EDAF, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BONILLA, Adrian; SALVADORA ORTIZ, Maria (Grppel politico, econémico, sotia cultural
de la comunidad Iberoamericana en un nuevo contexto mundighortes de un debate en curs
San José, Costa Rica: FLACSO, 2013.

CUMBRES IBER®MERICANA® ocumento de las Cumbres Ibesmericanas Disponivel em
http://seqib.org/es/publicaciones

PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLIn@ (AR Bayional de Desarroll;
Humano 2013014: Seguridad ciudadana con rostro humano: diagnéstico y propuestas
América LatinaNueva York: PNUD, 2013.

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/H PRAT. C/H TEORICA C/H
TOTAL
Instrumental em Espanhol | 2 15 15 30
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http://segib.org/es/publicaciones

EMENTA

Leitura instrumental em Lingua Espanhola. Introducéo a leitura de textos da speaifeca dc
cursa Estratégias e métodos de leitura. Vocabulario e estrutgramaticaisbasicasecessarias a
desenvolvimento da expressao oral e escrita.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CERROLAZA, Oséziccionario Practico de Gramat Madrid: EdelsaDisa, 2005.

FERNANDEZ, Gretel Eres; MORENO, CdBrdraatica Constrativa del Espafiol pabaasilefios
Madrid: Sgel Educacién, 2005.

SILVA, Cecilia FonsecaBspafiol através de textofio de Janeiro: Ao Livrédnico, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONZALEBERMOSQAIfreda njugar es facil en Espanol de Espana y de Ameridadrid:
Edelsa, 1999.

REAL ACADEMIA ESPARNDiIc8ionario de la lengua espariolladrid: Espasa Calpe, 1992.

UNIVERSIDABLCALA DE HENARSSas Diccionario para la ensafiza de ld_engua Espaiia
para brasilefiosWMF~Martins Fontes, 2008.

PRIMEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/HTEORICA C/H TOTAL
Instrumental em Inglés | 2 15 15 30
EMENTA

Leitura instrumental enLingua Inglesadntroducéo a leitura de textos da &rea especifica do cu
Estratégias e métodos de leitura. Vocabulario e estrutuyemmaticaisbasicasnecessarias ai
desenvolvimento da expresséo oral e escrita.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HEWINGS, MartinAdvanced Grammatin Use a self study reference and practice book
advanced learners of Englishbambridge: Cambridge University Press, 2000.

MUNHOZ, Roséangelaglés Instrumental estratégias de leitura. Sdo Paulo: Texto Novo, 2000.

SOUZA, Athna Grade Fiori et aleitura em Lingua Inglesauma abordageninstrumental. Sac
Paulo: Disal, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MURPHY, RaymondEnglish Grammar in Usea self study reference and practice book |
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intermediate students. Cambridge: Cambridge University Pres$. 199

NUNAN, DavidSecond Language Teaching & LearniMassachusetts: Heinle & Heinle Publish
1999.

SWAN, Michael. (2008ractical English Usag®xford University Press.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/H TEORICA C/H TOTAL
Introducao a Ciéncia 4 30 30 60
EMENTA

Metodologia da Pesquisa bibliografica e cientifica. Importancia da ciéncia, pesquisa e conhei
cientifico. A pesquisa e a producdo cientifica nas instituicbes de ensino superior. P
bibliogréafica,experimental e de campo. Normas de apresentagédo de trabalho cientifico. Esi
aplicacdo das normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Projeto de Mon

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTRO, Claudio de Moukaprética da pesquisaSadPaulo: Prentice Hall, 2006.

FRANCA, J.L; VASCONCELLOSVan@al para normalizacdo de publicacdes técnicientificas
Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2007.

SALOMON, D.Zomo fazer uma monografiégsao Paulo: Martins Fontes, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ECO, UComo fazer uma teseSao Paulo: Perspectiva, 2007.
GIL, A.Qviétodos e técnicas de pesquisa soci8iao Paulo: Atlas, 2008.

LAKATOS, Eva Maria & MARCONI, Marina de Andvietedologia do trabalho cientifico Sdo
Paulo: Atlas, 2007.

RUIZ, F.Mntroducéo ao projeto de pesquisa cientific®etropolis: Vozes, 2001.

SEVERINO, Antonio Joaguitetodologia do trabalho cientificoS&o Paulo: Cortez, 2007.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/H PRAT. C/H C/H TOTAL
TEORICA
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Historia das Relagddsternacionais 4 0 60 60
Il

EMENTA

Imperialismo e capital monopolista. Guerras e revolucbes. A Grande Depresséo da década |
Surgimento dos regimedstalitarios: fascismo, nacionalocialismo e stalinismo. A Guerra Fria. |
da URSS. Crise mundial ehpitalismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
HOBSBAWM, EricEka dos Extremo breve século XX. Sao Paulo: Cia. das Letras, 1995.
JUDT, TonRosguerra.Uma histéria da Europa desde 1945. Rio de Janeiro: Objetiva, 2008.

VIZENTINI, Paulo G. Fagund®s.guerrafria a crise Relacbes Internacionais do século XX. P
Alegre: Ed. UFRGS, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARON, Raymoné&.az e Guerra entre as nago&rasiliaDF: Edunb, 2002.

COGGIOLA, Osvaldd.Capital contra a HistéridGénese e estrutura da crisentemporanea. Sa
Paulo: Xam@; Pulsar, 2002.

KENNEDY, PaAkcenséo e queda das grandes poténcigs de Janeiro: Campus, 1989.

VIZENTINRaulo G. FagundeBez anos que abalaram o século X0a crise do socialismo a guel
ao terrorismo (politica irdrnacional de 1989 a 2002). Porto Alegre: Leitura XXI, 2002.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/HTEORICA C/H TOTAL
Teoria do Estado 4 0 60 60
EMENTA

Teorias do Estado: natureza, origem, evolugdo, organizagéo, funcionamento e paRstado.
Conceito de Estado. Origem e evolucéo histérica do Estado. O Estado na contemporaneidad

BIBLIOGRAFIA BASICA
BOBBIO, Norbert®icionario de PoliticaBrasiliaDF: Edunb, 1992.

BOBBIO, Norbert®\ Teoria das Formas de GoverridrasiliaDF: Edunb]994.
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CARNOY, MEstado e teoria politicaCampinas: Papirus, 1990.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BOBBIO, Norbert@s ideologias e o poder em crisBrasiliaDF: Edunb; S&o Paulo: Pdlis, 1988.
DALLARI, DalmBlementos de Teoria Geral do Estad®fio Pauldsaraiva, 1995.

GRUPPI, Lucianbudo comecou com Maquiavedts concepcdes de Estado em Marx, Engels, Le
Gramsci. Porto Alegre: L & PM, 1996.

LAFER, Celd0.sistema politico brasileiroSao Paulo: Perspectiva, 1978.
MARX, Karh ideologia alemaSéo Paulo: Hucitec, 1983.

WEBER, MaxXiiéncia e Politicaduas vocagdes. S&o Paulo: Cultrix, 1989.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/H PRAT. C/H C/H TOTAL
TEORICA
Economia Politica Internacional 4 0 60 60

EMENTA

Estudo e andlisdas relagbegntre a economia e a politica na formacgéo do sistema internacion
Estados. Formagcdo do mercado mundial e do sistema de Estados. Teorias da glob;
Problematica da internacionalizacdo da economia e das organiza¢cdes econdmicas intern,
contenporaneas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COHEN, Benjamiimternational Political Economy: an intellectual historyrinceton, New Jerse)
Princeton University Press, 2008.

GILPIN, Roberf Economia Politica das Rela¢des InternacionBimsiliaDF: Edunb, 2002.

IANNI, OctavioTeorias da globalizacadrio de Janeiro: Record, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARRIGHI, Giovanni e SILVER, Beverly J. (@ass).e governabilidade no moderno sister
mundial. Rio de Janeiro: Contraponto, Editora UFRJ, 2001.

EICHENGREEN, Ba#yglobalizacdo do capitalima histéria do sistema monetéario internacion
SP: Ed 34, 2000.
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KEOHANE, Robert Después de la Hegemonia: cooperacion y discordia en la politica econd
mundial. Buenos Aires: Grupo Editor Latinoamericah988.

TILLY, CharleSoercao, Capital e Estados Europe8&o Paulo: Edusp, 1996.

VELASCO E CRUZ, Sebastiabrafetorias: capitalismo neoliberal e reformas econdmicas r
paises da periferiaSdo Paulo: UNESP, Programa San Tiago Dantas-Gedddaéo em RelacGe
Internacionais da UNESP, Unicamp e-BBC2007.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/HTEORICA C/HTOTAL
Histériae Cultura Indigena 2 0 30 30
EMENTA

Historia Indigena. Relacdes de poder, protagonismo politica e participacdo indigena. R
interétnicas. Direitos dos Povos Indigenas na América Latina. Movimentos Indig;
contemporaneos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARNEIRO DA CUNHA, Manuela (Qigsioria dos indios no BrasilSdo PauloCompanhia da;
Letras- Secretaria Municipal da CulturaFapesp, 1992.

DIAZPOLANCHector.Autonomia RegionalLa autodeterminacion de los pueblos indiosléxico:
SigloVeintiuno Editores, 1996.

SANTOS, Silvio Coellarg.).Sociedades Indigenas e o Direitdma questaale Direitos Humanos
(Ensaios)Florianépolis: Edufs€NP(q, 1985.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARTOLOME, Miguel Alberyocesos Interculturalesntropologia Politic®el Pluralismo Cultura
em América Latindviéxico: Sitjo Veintiuno Editores, 2005.

OLIVEIRA FILH@ao Pacheco (OrgJociedades Indigenas e Indigenisni):UFRJ/Eitbra Marco
Zero, 1987.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/H PRAT. C/H C/HTOTAL
TEORICA
Fundamentos Filosoficos e  S6é¢ 2 0 30 30

Historicos da Educac&on Libras
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EMENTA

A Educacdo como processo social na comunidade em geral. Historia da educaséaalate
Sociedade, cultura e educag¢do de surdos no Brasil. As identidades suudiifscetadas €
multiculturais. Modelos educacionais na educacdo de surdos.m@@mentos surdos locais
nacionais e internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

THOMA A.S; LOPES,G4.(Org.)A Invencao da SurdeZLultura, Ateridade, Identidade e Difereng
no campo deeducacdo. Santa Cruz do Sul: Edyriieo4.

SILVA, .R.; KAUCHAKJE, S., GESUELI, (@rg.). Cidadania, surdez e linguagentesafios €
realidades. Sao Paulo: Plexus, 2007.

MOURA, M.C.; CAMPOS, SIRducacao para surdopréticas eperspectivas Sdo Paulo: Santos E
2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CICCONE, M.H. (Org.)Comunicagéo TotaRio de Janeiro: Cultura Médica, 1990
GADOTTI, MRensamento pedagdgico brasileir&o0 Paulo: Atica, 1991.

SKLIAR, C. (Orgd)surdez: um olhasobre agdiferencgas Porto Alegre: EdVediagéo, 1998.

RICOER, hterpretacao e ideologiasRio de Janeiro: Francisco Alves, 1988.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/HPRAT. | C/HTEORICA C/HTOTAL

Instrumental em Espanhol I 2 30 0 30

EMENTA

Desenvolvimento da expressao oral e escrita em Lingua Espargitlea ke interpretacdo déextos
da &rea especifica do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CERROLAZA, Os&iccionario Practico de Gramat. Madrid: EdelsaDisa, 2005.

FERNANDEZ, Gretel Eres; MORENO, CdBdraatica Constrativa del Espafiol pabaasilefios
Madrid: Sgel Educacién, 2005.

SILVA, Cecilia FonsecaBspariol através de textofio de Janeiro: Ao livro técnico, 2004.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONZALES Hersm Alfredo @njugar es facil en Espanol de Espana y de AmeNtadrid: Edelsa
1999.

REAL ACADEMIA ESPARNDiIc8ionario de la lengua espafiolladrid: Espasa Calpe, 1992.

UNIVERSIDAD Alcala de Hendgefias Diccionario para la ensefianza de la Lerigsianolgara
brasileniosWMF~Martins Fontes, 2008.

SEGUNDO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/HTEORICA| C/HTOTAL
Instrumental em Inglés II 2 30 0 60
EMENTA

Desenvolvimento da expresséo oral e escrita em Lingua Inglesa. Leitura e interpdetae&tms da
area especifica do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HEWINGS, MartinAdvanced Grammar in Usea self study reference and practice book
advanced learners of EnglisBambridge: Cambridge University Press, 2000.

MUNHOZ, Rosangelaglésinstrumental estratégias de leitura. Sao Paulo: Texto Novo, 2000.

SOUZA, Adriana Grade Fiori etladitura em Lingua Inglesaima abordagem instrumental. Si
Paulo: Disal, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MURPHY, Raymondenglish Grammar in Usea self sudy reference and practice book f¢
intermediate students. Cambridge: Cambridge University Press, 1998.

NUNAN, DavidSecond Language Teaching & Learnif@ssachusetts: Heinle & Heinle Publishi
1999.

SWAN, Michael. (2009ractical English Usag®xford University Press.

TERCEMRSEMESTRE
DISCIPLINA CREDITOS| C/H C/H TEORIC| C/H TOTAL
PRAT.
Analise do Discurso e Producao Textual 4 30 30 60
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Relagbes Internacionais

EMENTA

Teoria da Comunicacdo. Linguagem oral e escrita. Texto. Enfoqiéerdeas de leitura, recursc
técnicos e estilisticos necessarios a expressdo textual. Producdo de textos disserta
argumentativos voltados ao campo das Relacbes Internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COSTA VAL, M. da G. Texto, textualidade e texagabz In:Pedagogia cidada. Cadernos |
Formacgéacog Lingua Portuguesasao Paulo: Edunesp, v. 1, 2004.

ORLANDI, E. & LAGARDIDRIGUES, S. (Or¢stipoducdo as ciéncias da linguagem: discursc
textualidade. Campinas: Pontes, 2006.

LAJOLO, M. et &ficiode professor: leitura e escritaSao Paulo: Abril, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROS D. L.P. @leoria do discursofundamentos semioticos. Sao Paulo: Atual, 1988.
FIORIN, J. Linguagem e ideologigSao Paulo: Atica, 2002.

ORLANDI, Eni, Rnali® de discursoprincipios e procedimentos. Campinas: Pontes, 2000.

BECHARA, Evanilddoderna gramatica portuguesaRio de Janeiro: Lucerna, 2001.

TERCERSEMESTRE
DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/HTEORICA C/H
TOTAL
Teoria das Relacde 4 0 60 60
Internacionais |

EMENTA

Fundamentos tedricos das Relacdes Internacionais. Idealismo. Realismo. Racionalismo. Lib
Marxismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BRAILLARD, Philipdeoria das Relac¢des Internacionalssboa: Caloust&ulbenkian, 1998.

DOUGHERTY, James & PFALTZGRAFF, RBletat@ies Internacionais: as teorias em confron|
Lisboa: Gradiva, 2003.

MOREIRA, Adriandeoria das relagdes internacionai€oimbra: Almedina, 1997.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARON, Raymoné&.az e guerra entresanagfesBrasiliaDF: Edunb; IPRI, 2002.

GRIFFITHS, MartiB0 grandes estrategistas das relacdes internaciong&fio Paulo: Contexts
2004.

GUINSBURG, J. (Or§.Paz Perpétuam projeto para hoje. Sado Paulo: Perspectiva, 2004.
MORGENTHAU, HaRslitica entre as Na¢de®BrasilieaDF: Edunb; IPRI, 2003 (Classicos IPRI).
SARFATI, Gilbertbeoria das Relagbes Internaciona&io Paulo: Saraiva, 2005.

WALTZ, Kenneth Neoria das relac¢des internacionaiSao Paulo: Gradiva, 2003.

TERCERSEMESTRE
DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/HTEORICA C/H TOTAL
Organizages 4 0 60 60
Internacionais

EMENTA

Teorias das organizacdes e instituicbes internacionais. Histérico das organizacfes intern
contemporaneas. Principais organizacdes internacionaipdseguerra. Debate tedrico sobre
organizacdes internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DIEHL, Paul F. (EdJhe Politics of Global Governance: International Organizations in
Interdependent World Boulder: knne Rienner Publishers, 2005.

MOTA JodoCampos (Ed.)Organizactes Internacionaid.isboa: Fundagcdo Calouste Gulbenk
2008.

RISSKKAPPEN, Thomaslon-state actors, domestic structures and international institution:
CambridgeCambridge University Presd995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
DIAZE El fraude de EuropaJna constitucion sin ciudadandrdoba: Aimuzara, 2005.

ESTEVES, PauldS.(Org.). Instituicbes Internacionais comércio, seguranca e integracadelo
Horizonte Ed.PUCMinas, 2003.

HOFFMANN, Andréa Ribeiro & HERZ, Moéiicganizacbes Internacionais. Historia e Pratic
Elsevier, 2004.

TRINDADE, A.ADireito das organizacdes internacionaiBelo Horizonte: Del Rey, 2003.
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TERCEIRO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT.| C/HTEORICA C/H TOTAL
Integracao Regional 4 0 60 60
EMENTA

Origens e evolucgéo histérica dos processos de Integracao Regional. Modelos de Integracgéo |
Area de Livre Comércio, Unido Alfandegéaria, Mercado Comum, Unido Econdmica e Unido
Teorias da Integracdo Regional. Integracdo Regi@rghnizacdes Internacionais de Integracég
Ameérica, Europa, Asia e Africa.

BIBLIOGRAFIA BASICA
ALMEIDA, Paulo Robertategracdo RegionalUma introducdo. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

GUIMARAES, Samuel Pinheiro (Okigla e Mercosulriscos eoportunidades para o Brasil. Brasil
DF: IPRI/FUNAG, 1999.

SILVA, Karine de Souza (Prlylercosule Unido Européiao estado da arte dos processos
integracéo regional. Florianépolis: Modelo, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALDAS, Ricardo; ERNSETiristoph. ALCA, APEC, NAFTA e Unidao Europégmarios para (
Mercosul no século X>Rio de Janeiro: LUmen Juris, 2003.

GRIEN, Raula integracion econémica como alternativa inédita para América LatMeaxico: FCE
1994.

WALLERSTEIN, Immandel.rela@es entre aAmérica Latina e a Unido Eurojé convergéncias |
divergéncias da agenda birregional. Florian6polis: Edufsc/Funjab, 2011.

VAZ, Alcides Cost&ooperacdo, integracdo e processo nhegociadarconstrucdo do Mercosu
BrasiliaDF: IBRI, 2002.

TERCERSEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H C/H C/H TOTAL
PRAT.| TEORICA

Lingua Moderna (Espanhol) 4 30 30 60

EMENTA

Desenvolvimento de habilidades em compreensao oral e escrita e expressao oral e escrita,
de organizagéo do discurso: exposica@rgumentacdo em lingua espanhola.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ARNOUX, E; DI STEFANO, M; PEREIRAIeCura y la escritura en la universidaBuenos Aires
Eudeba, 2005.

FANJUL, Adrideramatica y Practica de Espafiol para brasilef®antillana, 2005.
REAL ACADEMIA ESPANOLttagrafia de la lengua espafioliadri: Espasa, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GARCIA NEGRONI, Maria Marta (Codgtl.arte de escribir bien en espafiainanual de estilo
correccionBuenos Aires: Santiago Arcos, 2004.

GOMEZ TRREGO, Leonarddramatica didactica del espafidiladrid: SM, 2005.

MORENO, Concha & FERNANDEZ, GretelGEegsatica contrastiva del espariol para Brasilefi
Madrid: SGEL, 2007.

TERCEMRSEMESTRE
DISCIPLINA CREDITOY C/HPRAT,| C/HTEORICA C/H TOTAL
Lingua Moderna (Inglés) 4 30 30 60

EMENTA

Desenvolvimento de habilidades em compreensao oral e escrita e expressao oral e escrita,
de organizacao do discurso: exposicdo e argumentacao em lingua espanhola.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMOS, E. PRESCHER, Elisabéth.new simplified grammarS&o Paulo: Richmond Publishii
2005.

MURPHY, Ressential grammar in usea selfstudy reference an practice book for elemente
students of englishCambridge: Gabridge University Press, 2002.

TCRRES, NGramética pratica da lingua ingles&&o Paulo: Saraiva, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
CRYSTAL, Bnglish as a global languagéambridge: Cambridge University Press, 2003.

KERNERMAN, Password: English Dictionarfor Speakers of PortugueseSao Paulo: Martin
Fontes, 2005.

SWAN, M. WALKER, Catheriflge good grammar boalOxford: Oxfod University Press, 2001.

QUARD SEMESTRE
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DISCIPLINA CREDITOS CH C/H TEORICA C/H TOTAL

PRAT.
Trabalho de Conclusé 4 30 30 60
de Curso |
EMENTA

Elaboracdo de Projeto de Pesquisamponentes tedricos, metodoldgicos e pratic@sientacao
geral acerca das normas e avaliacdo regimentais do Trabalho de Conclusdo de Curs
Elaboragé@o de Monografia. Normalizagéo de Trabalho Acadédctifico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MONTEIRO, Guia para a elaboracéo de projetpgabalhos deconclusdo de cursalissertacdes ¢
teses Sao Paulo: Edicon, 1998.

NAYO, M.C. (Ord?esquisa social: teoria, método e criatividadeetropolis: Vozes, 1998.

SANTOS, Antonio Raimundiletodologia Cientifica a construgcdo do Comekimento. Rio de
Janeiro: DP&Adiora. 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMO, PedroPesquisa: principio cientifico e educativédo PauloAutores Associado€ortez,
1992.

KUHN, Thoma estrutura das Revolugdes Cientific&®do Paulo: Atica. 1988.

LAKATOS, Eva Maria & MARCONI, Marina de Andvidedologia Cientifica S&o Paulo: Atlas
2000.

LAVILLE, Christian & DIONNE, Jaaonstrucdo do sabePorto Alegre: Artemed, 1999.

RUDIOFranz Victorintroducdo ao Projeto de Pesquisa Cientifi€etropolis: Vozes. 1983.

QUARD SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/HPRAT. | C/HTEORICA C/H
TOTAL
Teoria das Relagdes Internacionai 4 0 60 60

EMENTA

Fundamentos tedricos das RelacdeternacionaisNovas tendéncias e temas contemporaneos
Relagdes Internacionais.
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BIBLIOGRAFIA BASICA
CASTRO, Thal@®oria das Relagdes InternacionaBrasiliaDF: Funag, 2012.
HALLIDAY, Freldepensando as relacdes internaciona®orto Alegre: Edtgs, 1999.

MESSARI, Nizar & NOGUEIRA, Jodo Poetmsa das relacdes internacionai€orrentes e debates
Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROCHA, Antonio Jorge Ramalho Ralacdes internacionaisteorias e agendas. Brasiliastituto
Brasileiro de Relagfes Internacionais, 2002.

SARAIVA, José Flavio Sombra (ORglacoes Internacionais contemporanedda construcao de
mundo liberal a globalizacdo. Brasi&: Edunb, 2002.

SMOUTS, Mari€laude (Org.)As novas rela¢cfes inteacionais. Praticas e teorias. BrasHRi:
Edunb, 2004.

WALTZ, Kenneth ID. homem, o Estado e a guerr@do Paulo: Martins Fontes, 2004.

QUARD SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/HPRAT. C/H TEORICA C/H

TOTAL

Andlise de  Politic 4 0 60 60
Externa
EMENTA

Teorias de processos decisorios politicos e de andlise de politica externaelatées entre
dindmicas nacionais burocraticainstitucionais e sockindividuais- e dindmicas internacionais
estruturais, institucionais, regionais e globai® a prodicdo de politicas externas. Organizac
estatais e ndo estatais mroducao de politicas externas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALDEN, Chris & ARAN, AmnBareign Policy Analysifew ApproachesLondon and New Yorl
Routledge, 2012.

FREIRE, Maria Raquel (Coordlitica Externaas rela¢des internacionais em mudan€aimbra:
Universidade de Coimbra, 2011.

SANTOS, Victor Marquédementos de Analise de Politica Exterhésboa: ISCSPTL, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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DOMINGUESThiago de Oliveira; HEERDT, Mauri Luiz, NEGHERBON, Marcel Alexandre
RelacBesnternacionais temas contemporaneos. Florianépolis: Feneri, 2003.

HILL, Christophem.he Changing Politics of Foreign PoliBasingstoke: Palgrave MacMillan, 2003
KAGAN, RoberThe Return of History and the End of Dreani®ndon: Atlantic Books, 2008.

NYE, Joseph S. The Paradox of American Powewhy t he Wor |l d’ s Onl y
Alone Oxford: Oxford University Press, 2002.

QUARD SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS | C/H PRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL
Direitos Fundamentais 4 0 60 60
EMENTA

Estudo do desenvolvimento dos direitos fundamentais no contexto das distintas esferas de ¢
Resgate historico e politico dos direitos fundamentais no mal@oevolugdo do Estado e (
constitucionalismo aos ordenamentos juridicos contemporaneos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BOBBIO, Norbert® Era dos DireitasRio de Janeiro: Campus, 1992.

DIMOULIS, Dimitri & MARTINS, Leonafdmria Geral dos Direitos Fundamenta8dao Paulo: R’
2007.

SHAFER, Jairo Gilber@ireitos Fundamentaisprotecdo e restricdo Porto Alegre: Livraria d
Advogado, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LEAL, Rogério Gesfaireitos Humanos no Brasil: desafios a democradtarto Alegre: Livrariaod
Advogado, 1997.

MACPHERSON, d.B.Democracia Liberal y su epoddadrid: Alianza, 1977.
MACPHERSON, CABcenséao e queda da justica econbmi&io Paulo: Paz e Terra, 1991.
SARLET, Inggficacia dos direitos fundamentai®orto Alegre, Livraria do »agado, 2004.

SARLET, Ingo Wolfgarigijgnidade Humana e Direitos FundamentaiBorto Alegre: Livraria d
Advogado, 2005.

QUARTCGSEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/H C/H TOTAL
TEORICA
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Optativa Interdisciplinar  d¢ 4 0 60 60
Area |

EMENTA

Digciplina optativa de natureza interdisciplinar recomendada ou oferecida pelo coordenador/de
professores que atuam riemhade pesquisa e extensdo

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia especifica proposta pelo professor responsavel pela disciplina

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

QUINTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRAT.| C/HTEORICA| C/HTOTAL
Laboratério I/Optativa de Area 4 60 0 60
e lll
EMENTA

Desenvolvimento de atividades praticas de pesquisa e extensao, coordenadas e oriental
professores vinculadas linhade pesquisa e extensdo

BIBLIOGRAFIA BASICA

Desenvolvimento de atividades préaticas de pesquisa e extensdo, coordenadas e orientas
professores vinculadas linhade pesquisa e extensdo

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

QUINTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRAT. | C/HTEORIC{ C/HTOTAL
Laboratorio Il/Optativa de Area 4 60 0 60
elll
EMENTA

Desenvolvimento de atividades préaticas de pesquisa e extensdo, coordenadas e orientai
professores vinculados a linha de pesquisa e exterisao |

79



BIBLIOGRAFIA BASICA

Desenvolvimento de atividades praticas de pesquisa e extensdo, coordenadas e oriental
professores vinculadas linhade pesquisa e extensdb

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

QUINTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/H PRAT. C/H TEORICA | C/H TOTAL

Laboratdrio Ill/Optativa de Area | 4 60 0 60
Il

EMENTA

Desenvolvimento de atividades préaticas de pesquisa e extensdo, coordenadas e orientas
professores vinculados a linha de pesquisa e extensao lll:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Desenvolvimento de atividades praticas de pesquisa e extensdo, coordenadas e oriental
professores vinculadas linhade pesquisa e extensahh

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

QUINTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL
Politica Ambiental 4 0 60 60
EMENTA

Evolucédo histérica da questdao ambiental. Crise ambiental do século XX. A emergéncia e a
dos movimentos ambientalistas. Criacdo de regimes de protecdo ambiental no period@Qx(
Formacgédo da Agenda Ambientad mundo desenvolvido. Globalizagdo e complexidade ambie
Meio ambiente e comércio internacional. Evolugéo das questdes ambientais na arena interna

BIBLIOGRAFIA BASICA
GIDDENS, Anthony; BECH, Ulrich; LASHMBmtgrnizacao reflexivaSaoPauloEdunesp, 1997.
GOLDBLATT, Davlaroria social e ambiente.isboa: Instituto Piaget, 1998.

LE PRESTRE, PidE®opolitica internacionalSdo Paulo: Editora do SENAC, 2000.

80



BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LEFF, EnriqgueSaber ambiental: sustentabilidade, ramialidade, complexidade e podel
Petrépolis: Vozes, 2001.

NOVAES, WashingtoA.década do impasseda Rio- 92 a Rio + 10. Sdo Paulo: Espaco Liberc
2002.

SANTOS, MiltorTécnica, espaco, tempo: globalizacdo e meio técnico, cientifico, informacic
Séao Paulo: Hucitec, 1998.

QUINTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRAT.| C/HTEORICA| C/H TOTAL

Optativa Interdisciplinar de Area | 4 0 60 60

EMENTA

Disciplina optativa de natureza interdisciplinar recomendada ou oferecida pelo coordenador/c
professores que atuam na linha de pesquisa e extensao ll:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia especifica proposta pelo professor responsavel pela disciplina.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEXD SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/HPRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL
Estagio Supervisionado | 4 45 15 60
EMENTA

Elaboracdo e desenvolvimento de Plano de Estadgio em Relacdes Internacionais. Pra
ambiente profissional. Relatorio de Estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Definida por adequacéo a area escolhida.

BIBLIOGRAFIBOMPLEMENTAR

Definida por adequacéo a area escolhida.
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SEXTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/H TEORICA C/H
TOTAL
Politica Externa Brasileira 4 0 60 60
EMENTA

Andlise do processo decisorio da Politica Exterior Brasileira {Riia exterior do Brasil: defes
economia, politica e sociedade. Temas contemporaneos da PEB: foros multilaterais, negc
comerciais, integracdo regional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, J.A. Guilhon ((Bg9senta anos de politica exterdmasileira (19301990) Sao
Paulo: Cultura/NUPRISP, 1996, v. | e Il.

FONSECA JR., Gelson; CARNEIRO LEAO, ValdemaiT édras.}le politica externa brasileira
BrasiliaDF: Funag; S&o Paulo: Atica, 1989.

FONSECA JR., Gelson; CASTRO, Sérgio H&almuem de (Orgs.)Temas de politica extern;
brasileira Il BrasiliaDF: Funag; S&o Paulo: Paz e Terra, 1994, 2 vols.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMORIM, Celso Luiz Nunéxlitica externa. Democracia. Desenvolviment®rasilia: Funag/MRI
1995.

CARVALHOganardo Arquimimo de; VERAS NETO, Francisco Quintanilha; LIXA, Ivone F.
(Orgs.) Politica internacional, politica externa e relagdes internacionaritiba: Jurua, 2003.

CERVO, Amado LuRelagBes internacionais da América Latina: velhos e ngvasdigmas S&o
Paulo: Saraiva, 2007.

LAFER, CelsA.identidade internacional do Brasil e a politica externa brasilepassado, presenti
e futuro. S&o Paulo: Perspectiva, 2001.

MOURA, GersorSucessos e ilusdeselagfes internacionais do Bradilrante e apds a Segung
Guerra MundialRio de Janeiro: Fundagéo Getulio Vargas, 1991.

SEXTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/HTEORICA | C/HH
TOTAL
Relagbes 4 0 60 60
Internacionais
Contemporaneas |
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EMENTA

Temas gerais do mundo apésGaerraFria A década neoliberal. Tensbes, conflitos e guerr;
partir do final do século XX. Atuais estratégias politicas das principais poténcias.

BIBLIOGRAFIA BASICA
ANDERSON, Perfy fim da historia de Hegel a FukuyarrRio de Janeiro: Jorge Zahar, 1992.

BLACKBURN, Robin. (oBepois da quedaO fracasso doomunismo e o futuro do socialismo. F
de Janeiro: Paz e Terra, 1992.

HALLIDAY, Fredepensando as relagfes internacionai®orto Alegre: Edufrgs, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALLINICOS, Aléx.Vinganga da Histori@ marxismo e as revolugdes do Leste EuropRio de
Janeiro: Zahar, 1992.

HARDT, M. & NEGRI ipério. Rio de Janeiro: Record, 2001.

HUNTINGTON, Samughoque de civilizagbes e a recomposi¢cédo da ordem munéia de Janeirc
Objetiva, [S.d.].

RAMONET, Ignacio. & GRESH, Alain (Ardgsordem das na¢fefetropolis: Vozes, 1996.

TALBOTT, Strobe & CHANDA, Nayan. (OkgEra do TerrarO mundo depois de 11 de setembi
Rio de Janeiro: Campus, 2002.

SEXTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/HTEORICA | C/HH
TOTAL
Politicas Publicas 4 0 60 60
Empreendedorismc
EMENTA

Aspectos histéricos, sociais, politicos e econdmicos do empreendedorismo. O empreende(
coletivo, social e publico. O processo empreendedor: estratégisisicdo de recursos e 0 proces
de organizacdo. Fontes e fomentos para empreendimentos publicos inovadores. O papel do
e das Politicas Publicas para fomentar a acdo empreendedora. Empreendedoris
desenvolvimento econémico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COMPANS, Ros&mpreendedorismo Urbano: entre o discurso e a prati&ho Paulo: Edunes
2005.
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DIAS, Reinaldo & MATOS, Fernarialiticas Publicasprincipios, propositos e processos. $
Paulo: Atlas, 2012.

HOCHMAN, G.; ARRETCHE, M.; MARQUES, B. Poligsas publicas no BrasiRio de Janeirg
Fiocruz, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COHN, AméliaRoliticas sociais e pobreza no Brd2ihnejamento e Politicafublicas BrasiliaDF:
IPEA, n. 12, 1995.

FREY, KlauBoliticas publicas: um debate conceitual e reflexes referentes a préatica da ana
politicas publicas no Braditlanejamento e Politicas PublicaBrasilieDF: IPEA, n. 21, 2000.

PETERS, Michael & HISRICH, RobErmpreendedorismoSao Paulo: Bookman, 2004.

SOUZA, CelinRoliticas publicas: uma revisée literatura Sociologias Porto Alegre: UFRGS, v.
n. 16, 2006.

SEXTO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/HTEORICA | C/HH
TOTAL
Optativa 4 0 60 60
Interdisciplinar de
Area lll
EMENTA

Disciplinaoptativa de natureza interdisciplinaecomendada ou oferecida pelo coordenador/dem
professores que atuam na linha de pesquisa e extensao Il

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia especifica proposta pelo professor responsavel pela disciplina.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SETIND SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/HPRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL

Trabalho de 4 30 30 60
Conclusao de Curso

PREREQUISITOrabalho de Concluséo de Curso |
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http://www.ipea.gov.br/ppp/index.php/PPP/article/viewFile/138/140
http://www.ipea.gov.br/ppp/index.php/PPP/article/viewFile/89/158
http://www.ipea.gov.br/ppp/index.php/PPP/article/viewFile/89/158
http://www.scielo.br/pdf/soc/n16/a03n16.pdf

EMENTA

Elaboraéo de monografia e artigo cientificdormaliza¢éo de Trabalho Académico.

BIBLIOGRAFRASICA
AQUINO, Italo de SouZzaomo escrever artigos cientificoSao Paulo: Saraiva, 2010.

FRANCAJUnia Lessa et aManual para normalizacdo deublicacfes técnicaientificas. Belo
Horizonte: UFMG, 2003.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andiatidamentos de metodologia cierfita. Sao
Paulo: Atlas, 1991.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSOCIACABRASILEIRA DE NORMAS TECNNBAS.6023 informacdo e documentaga
referéncias: elaborgio. Rio de Janeiro, 2002.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TERBIRCA®?24 informacdo e documentaca
numeracao progressiva das se¢des de um documento escritcsepegdo. Rio de Janeiro, 2003.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TRBR®GASZinformacdo e documentagio: sumart
apresentacao. Rio de Janeiro, 2003.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TIRBRIDS30: informacio e documentagao: citage
em documentos: apreseatdo. Rio de Janeiro, 2002.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TERBRCIMF24 informacdo e documentaca
trabalhos académicos: apresentac&io de Janeiro, 2005

SETIMO SEMESTRE

DISCIPLINA | CREDITO| C/H PRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL
Estagio 4 45 15 60
Supervisionaddl
EMENTA

Elaboracdo e desenvolvimento de Plano de Estagio em Relacdes Internacionais. Pra
ambiente profissionaRelatorio de Estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Definida por adequagéo a area escolhida.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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Definida por adequacéo a area escolhida.

SETIMO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS CH C/H TEORICA C/H
PRAT. TOTAL
Relagbes 4 0 60 60
Internacionais
Contemporaneas Il
EMENTA

Andlise e prognostico do desenvolvimento das Relagfes Internacionais. Temas e agendas d
internacional contemporanea. Peculiaridades dos processos decisérios contemporaneos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARRIGHGIiovanni &SILVERBeverly Caos e governabilidade no moderno sistema mundRio de
Janeiro: Cotmaponto/Editora da UFRJ, 2001.

SARAIVA, José Flavio S. (ORelacOes internacionais contemporaneada constru¢cdo do mund
liberal & globalizacéo. BragiDF: Edunb, 2002.

GONCALVES, Williargstratégias de Negociagfes Internaciondso de Janeiro: Aeroplano, 200

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BULI.Hedley A sociedade anarquic8rasiliaDF: Edunb, 2002.

KUBALKOVAVendulka & CRUICKSHANKA.A. Marxism and International Relations Oxford:
Clarendon, 1985.

ROSENAUWamesCZEMPIEErnstOtto. (Ogs.).Governanca sem governordem e transformacéac
na politica mundial. BrasitaF/S&o Paulo: Iprensa Oficial do Estado, 2000.

WALLERSTEINMnmanuel O declinio do poder americandRiode Janeiro: Contraponto, 2004.

WALLERSTEINnmanuel.O universalismo europeu A retérica do pder. Sdo Paulo: Boitemp
2007.

SETIMO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/H PRAT C/H TEORICA C/H
TOTAL
Movimentos 4 0 60 60
Sociais
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EMENTA

Andlise de organizacdes e movimentos de carater social e politicos ndo estatais. Sindicalism
pela posse da terra. Novos Movimentos Sociais. Feminismo. Ambientalismo. Movimentos
culturais e religiosos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GOHN, Maria da Glérideoria dos Movimentos Sociaiparadigmas classicos e contemporane
S&o Paulo: Loyola, 2004.

GIDDENS, As consequéncias da modernidad8éo Paulo: Edunesp, 1991.

GRZYBOWSKI, Candi@aminhos e descaminhos dos movimentos soci@iscampo Petrépolis:
Vozes, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTELLS, Manuglquestao urbanaRio de Janeiro: Paz e Terra, 1983.
CASTELLS, Manuklsociedade em redeSao Paulo: Paz e Terra, 1999.
MARTINS, José de Soukahegada do estranhd&ao Paulo: Hucitec, 1994.

MELUCCI, AlbertoA invencdo do presente movimentos sociais nas sociedades comple
Petropolis: Vozes, 2001.

SETIMO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/H C/H TOTAL
TEORICHA
Seguranca 4 0 60 60
Internacional

EMENTA

Evolucdo e acepcdes do conceito de seguranca internacional. Praticas de seguranca inter
como instrumento da politica das grandes poténcias. O papel da seguranca internacional na
das relagdes internacionais. Temas especificos de seguraegeaional contemporanea.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRIGAGAO, Clovis & PROENCA JR., DobBrasil. e 0 mundo novas visdes. Rio de Janeil
Frartisco Alves/Konrad Adenauer, 2002.

HUNTINGTON, Samuel®.choque de civilizacbes e a recomposicdo da ordem mundia. de
Janeiro: Objetiva, 1996.

SEITENFUS, Ricarti@eréncia ou solidariedadeRilemas da ordem internacional contemporant
Séo Paulo: Fundacao Sedae, 2005.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUZAN & WEVERRegions and powetsthe structure of international securityCambridge:
University Press, 2003.

HERZ, MbénicaD tratamento da seguranca regional pela disciplina das Relacdes Internacio
Projeto Seguranca internacional e lideres regionais: Biiasila eAfrica do Sul. Working Pape
2005.

KAGAN, Roberbo paraiso e do podeiOs Estados Unidos e a Europa na nova ordem muii@
de Janeiro: Rocco, 2003.

WILLIAMS, Michael CWords, images, enemies:securitization and international politic:
International Studies Quarterly, 47, 2003.

OITA\O SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS C/H PRAT. C/H TEORICA C/H
TOTAL
Seminarios de 4 60 0 60
Pesquisa €
Extensao I, Il e Il

EMENTA

Apresentacdo, debate, apreciacdo/avaliacdo de resultados parciais de pesguesdensao
desenvolvidas nas linhas de pesquisa e extenséao I, Il e lll.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia especifica proposta pelos professores vinculados as linhas de pesquisa e extens
.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OITAVO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOY C/H C/H TEORICA CMH
PRAT, TOTAL
Planejamento Estratégic 4 0 60 60

Internacional

EMENTA

Conceitos Fundamentais dos Estudos Estratégicos e dindmicas de Politica de Defesa. Plan
Estratégico. Estudos Estratégicos e a formacgdo social contemporanea. Rela¢des Internac
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Estudos Estratégicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BAYLIS, J. & WIRT&tdategy in the contemporary worldOxford: Oxford University Press, 2002.

MEARSHEIMER, JahiThe Tragedy of Great Power Politicd/.W. Norton & Company: New Yo
2001.

RODRIGUES, ThiaGalerra e politica nas relacdes internaciona&io Paulo: Edu2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DREIFUSS, ReréEpoca das Perplexidadegvundializagio, Globalizag&o, Planetarizagdo: N
Desafios). Petrdpolis: Vozes, 1997.

JOBIM, Nelson; ETCHEGOYN, Sérgio & ALSINA, JR., Jodo PaulSe@irgsga Internaciona
Perspectivas Brasileiras. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

LESSA, Renato (Orgdprizontes das Ciéncias Socia&éncia Politica. Sao Paulo: Discurso Edit(
2010.

ZAKARIA, Faree®.Mundo PésAmericana Sao Paulo: Companhia dastras, 2008.

OITAVO SEMERE

DISCIPLINA CREDITOY C/H PRAT. C/H TEORICA C/H TOTAL
Estagio 4 45 15 60
Supervisionaddll
EMENTA

Elaboracdo e desenvolvimento de Plano de Estdgio em Relacdes Internacionais. Pra
ambiente profissional. Relatorio de Estagio.

BIBLIOGRAFRASICA

Definida por adequacéo a area escolhida.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Definida por adequacéo a area escolhida.

OITAVO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/H PRAT. C/H TEORICA CH
TOTAL
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Direito Internaciona 4 0 60 60
Publico

EMENTA

Estudo das origensevolucdo e fundamentos do direito internacional publico. Trata
internacionais. Os diferentes sujeitos de direito internacional publico e sua natureza: E¢
Organizagdes Internacionais e a pessoa humana. Territério do Estado, sistema de represe|
responsabilidade internacional. Espagos comuns internacionais e patriménio comu
humanidade. Meios de solugéo pacifica dos conflitos internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BROWNLIE, laRrincipios de direito internacional publicd.isboa: Fundagéo ©@alste Gulbekian
1990.

DINH, Nguyen Quog; DAILLIER, Patrick; PELLET, DMeito internacional publico Lisboa:
Almedina, 2004.

TRINDADE, Antbnio Augusto Cancado (Gkxgpva dimenséao do direito internacionaBrasiliaDF:
Instituto Rio Branco, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BOBBIO, Norbert® era dos direitosRio de Janeiro: Campus, 1992.

LAFER, Celsd internacionalizagdo dos direitos humanogonstituicdo, racismo e relacos
internacionais. Rio de Janeiro: Manole, 2005.

LOSANO, Mario G. (orddireito internacional e Estado soberan8ao Paulo: Martins Fontes, 200

NASSER, Salem Hiknfadntes e normas do direito internacionalim estudo sobre goft law. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

RAWLS, Joh@ direito dos povosSéao Paulo: Martins Fonte2)01.

OITAVO SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITOS| C/H PRAT. C/H TEORICA C/H
TOTAL
Elaboragédo e Andlise ¢ 4 30 30 60

Projetos Internacionais

EMENTA
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Evolucdo histérica da cooperacao internacional para o desenvolvimento. O Brasil e a cooj
internacional. Cooperagcdo governamental e ndo governamental. Cooperacdo internag
cooperagdo técnica, cooperagdo cientifica, financeira, social. Financiamentos internac
projetos publicos e privados. Projetos internacionais e Organizacdes Internacionaisag¢dabe
avaliacdo de projetos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CLEMENTE, Ademir (Orgnojetos Empresariais e publicoSao Paulo: Atlas, 1998.
CONTADOR, Claudio RobeRmijetos Sociais: avaliacdo e praticddo Paulo: Atlas, 1997.

MARCOVITCH, Jacques (O@yoperacdo Internacional: Estratégia e Gest&fo Paulo: Edus
1994,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CABRAL, Bernarda. Cooperacdo Técnica e Financeira Internacioi@@nado Federal: Brasildr,
1998.

MAXIMIANO, Antonio César Amardministracdo de Projetss como transformar idéias e
resultados. Sao Paulo: Atlas, 1997.

WOILER, Sans&®rojetos: planejamento, elaboracao e analiseado Paulo: Atlas, 1992.

5¢ ESTRUTURA FiSICA

5.1.Laboratériode Ensino en Relagfes Internacionais (LAERI

O Laboratorio deEnsino em Relacdes InternaciongisAERI)tem como suas

atividadesfim, a elaboracdo, desenvolvimento e conclusdo de projetos de pesquisa e

extensdo conduzidos no interior das linhas de pesquisa e extensao fixadas pelo Projeto

Pedagadgico, e que orientamoonjunto das atividades académicas desenvolvidas @aieo,

a saber: 1)Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional no marco das Relagcdes

Internacionais; 2) Movimentos Sociais e Direitos Fundamentais no marco das Rela¢bes

Internacionais e 3) Instituic@ee Seguranca no marco dasla@es Internacionais.

Objetiva reunir as atividadgzraticasde ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas

no ambito do curso de Relagbes Internacionais de maneira que possa identificar e
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aperfeicoar metodologias aplicadas aeirvencdo na realidade internacional. Cdbe,
portanto, procederno sentido do desenvolvimento e da sofisticagdoom necessaria
cooperacao de organismos publicos e privadde métodos e procedimentos aplicaveis ao
estudo dos fendbmenos internacionada elaboracdo execucaae diagndsticos, bem como
da captacdo de recursosxternos capazes de garantir a promocdo da cooperacao

internacional em seus diversos ambitos, modalidades e abrangéncias.

Para a realizacdo do pretendido pélAERIazse necessario: a criacao e sustentacdo
de um banco de dados e informacdes; a organizacéo e divulgacao de resultados parciais ou
finais da pesquisa extensaorealizada pelos corpos docente e discente que compdem o
Qurso de Bacharelado enRelacdes Interacionais, entre os quais sao relevantes os
Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) e de Iniciacdo Cientificeg¢@yolvidos pelos
graduandos uma vez que, em grande medida, resultam das propostas originarias de
pesquisae extensadp que dardo sentido acurso sustentando suaespectivas linhgso
acompanhamento, divulgacdo e até mesmo a proposicdo de acordos e convénios junto a
organismos publicos e privados que visem a realizacdo de projetos de insercdo e projecao

internacional.

Em dltima instancia, dinalidade do LAERIlesdobrase dos objetivos do curso, ou
seja, garantir a formacéo profissional de qualidade ga@luandodo curso deRelacdes
Internacionais no campo da cooperac¢do, ao invés da compeiig@macional. Portanto, é
indispensavel uma pti&a laboratorial para que ograduandosinsiramse nos debates
pertinentes ao atual campo das Relagbes Intemraais tais como direitos fundamentais
globalizagéo, cultura e género, ambiente e sustentabilidade, politicas publicas, entre outros.
Para tanb, € imperativo o desenvolvimento de competéncias inerentes a area para assim
promover a insergcéo e a projecédo internacional de sujeitos e agentes sociais diversos, alguns

dos quais mui distantes do reconhecimento dos quais sabidamente sdo merecedores.

5.2. Biblioteca

Localizada em edificacdo para ela especificamente construida, a Biblioteca Setorial do

campusde Porto Nacional dispde de 493,5° mle area construida. Possui um acervo
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razoavelmente atualizado, tanto em livros destinados ao ensinopesguisa como em
periodicos; além daamacer vo de Vvi deos, ' HReservaonfaisdlande s , C
93,84 nf paraestudos em grupo e uma area de 81,88 de salas de estudos individuais,
ambasclimatizadas. O acervo ocupa uma area2d&,5 nf igualmente climatizadaParaa
organizacdo @ atendimentoao publico hasete servidores técnicadministrativos e uma
bibliotecaria.

A Biblioteca Setorial detéh7.634titulos, distribuidos do seguinte modo:

- Livros da area de Educacadbdl exemplares;

- Livros dediversasireasde conhecimentosb.024 exemplares;

- Periddicos: D45 titulos e 4882 volumes;

- Enciclopédias: 321 exemplares;

- Obras de referéncia geraldicionarios 368 exemplares;

- Atlas: 90 exemplares;

-CD’ s: 133 unidades,;

-DV D’ snidadé®

- Microfilmes: 26 nidades;

-V H S 206 unidades.

Parte consideravel do acervo é circulante e pode ser retirado pelos membros da

comunidade académica doampus.A atualizacdo bibliografica é realizapariodicamente
conquanto haja solicitagdo op parte dos docentes. Recentemente concluida sua

informatizag&o, o acervo atualmente pode ser consultadW/WiB

5.2.1. Periddicos especializados

A Biblioteca Setorial do campus de Porto Naci@iatla ndo dispde de periddicos
especializados na area de Relagbes Internacionais. Ndo obstante, parte de seus quase cinco
mil volumes, compdse de periddicos da area de Humanidades. Porém, enquanto nao se
iniciar a aquisicdo sistematica dos mesmos, ceh@tizar a disponibilidade, em meio
virtual, de dezenas de titulos de periddicos especializados, tanto da area especifica como

também das éareas afins, entre as quais, destasano Direito, a Ciéncia Politica e a
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Economia. Tais periddicos encontra digribuidos em portais de universidades, institutos

de pesquisa, fundacdes e agéncias fomentadoras de pesquisa.

Destacarrse, entre as inumeraveis publicac@Esessiveis pameio virtual, as quee
encontram noPortal do Ministério das Relacfes Exterio(84RE) Centro de Historia e
Documentacao Diplomatica (CHIMIRE) Portal Scielo, Portal Capes, Fundacéo Alexandre de
Gusmao (FUNAG), Centro Brasileiro de Relacdes Internacionais (CEipRI3leGAnalise da
Conjuntura Internacional @@CINTUSP), Institutddrasileiro de Relac¢des Internacionais (IBRI),
Council on Foreign Relatigribhns Hopkins Universityrinceton Institute for International

and Regional Studigentreoutros.

Finalmente além de importantes e diversos periodicos especializados, ha também
uma enormidade de fontes para consulta, entre as quais os Relatdrios anuais do BID, Banco
Mundial e PNUD, além ddomepagesda Area de Livre Comércio das Américas, Banco
Central EuropeuConferéncia da ONU sobre Comércio e Desenvolvimento, Organizacdo do

Tratado do Atlantico Norte, Unido Européia, entre outros.

5.2.2.Politica de ampliag&o e atualizagdo do acervo da Biblioteca Setorial

A ampliacdo do acervo da Biblioteca Setoriataimpusde Porto Nacionad conditio
sine qua norpara a implantagdo deovoscursos.No caso do Grso deBacharelado em
Relacbes Internacionais, apesar de a biblioteca abrigar parte consideravel dos titulos
essenciaiscorrespondentes a bibliografia basica das disciplinas que o @angonforme
assinala este PPC, resta ainda incrementar celeremente o acervo correspondente a
bibliografia complementar do curso, tanto a prevista no ementario como aquela destinada a
alimentar as linhas de pesquigaextensédoe o IAERI Para tal sdo necessarias duas acdes
que deverdo partir de instancias distintas: 1) equanime divisdo orgamentaria entre 0S cursos
de graduacae- e sua potencial ampliac&eno tocante aos percentuais e valolegalmente
destinadosa aquisi¢éo sistematica de titulos a serem incorporados ao acervo da Biblioteca
Setorial docampus sob a responsabilidade da Direcaoampuse 2) ampliagcdo quanto a
natureza dos titulos a adquirir, ®eja,aquisicdes sisteméaticaambémade atlas, dicionérios
e perbdicosem uma efetiva politica de expanséo e atualizacdo do acervo, esseaGal

cumprimento do objetivo fundamental do curso, qual seja, a garantia de uma féomac

94



qualitativamente elevada, sob a responsabilidade disposi¢cdc- dos Orgaos @egados

SQuperiores da instituicao

5.3. Area de Lazer e Circulagéo

O campusde Porto Nacionalispde de uma lanchonete que também oferece servico
de refei¢cbes. Ha banheiros com chuveiros, necessarios ao publico que permanece por um
maior namero de horas diarias no interior dampus.Mantém uma grande area verdem
parte habitat para um diversifiado conjunto da fauna silvestre. Gracas a recente aplicacéo
do Plano Diretor daccampus ora se pauta pelmecessario equilibrio entre edificacbes e
areas verdes, preservando o meio ambierter fim, dispde de um servico deleta seletiva

de residuos sdlos,embora ainda lhe falte maior aprimoramento logistico.

5.4. Equipamentos laboratoriais, hardwares e recursos de audio e video

Em termos de equipamentos e recursos audiovisuais o0 cursBadbarelado em
Relacdes Internacionadon campusde Porto Nacionatlispord de microcomputadores para
uso da ©Gordenacaoce dos docentes do Colegiado do curso. Inclesstambémnotebooks;
datas show e demais equipamentos e hardware conforme des@itoplanilha anexa.

O campusdispfe de uma sala destida aexibicdo de videoslém deprojetoresde
slides retroprojetores e datas showue podem ser utilizados pelo curso Bacharelado em
Relacbes Internacionais.

Os Ndcleos de Pesquisa e Extensdo, futuros parceiros do curso de Relagbes
Internacionais tamém dispdem de recursos, aparelhos e equipamentos que poderéo vir a

ser utilizados pelo curso.

5.5. Acessibilidade para Portadores de Necessidade Especiais

O campusde Porto Nacionahtende parcialmenteas exigéncias da Portaria do
Governo Federal de N° 1679, datada d2 de dezembro de 1999, que assegura aos
portadores de necessidades especiais melhores e mais dignas condicbes de locomocéao e
permanéncia em locais destudo etrabalho, limitando-se areserva de duas vagas nos

estacionamentogio campuse a uma rampa de acesso ao Bloco danistracdo Quantoa
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reserva de vagasm concursos publicos, a UFT e, consequentementgmpusde Porto
Nacional vém cumprindo as exigéncias previstas em lei para os portadores de necessidades

especiais.

5.6. Sala da Dire¢cdo decampuse Coordenacao do Curso

A Direcédo do ampusde Porto Nacional esta sediada no Bloco da Administracao.
Dispfe de estrutura minima, porém adequada a sua permanéncia e desempenho de
atividades inerentes ao cargo: uma artalapara a recepcgéao de visitantgsgrmanéncia de
servidores técnicadministrativos e estagiarios da Direcdo, central de telefonia, internet e
fax; uma sala individual de permanéncia da Secretaria Executiva do campus e uma sala
exclusiva para a Direcéo, caapacidade para acolher reuniées de pequeno porte.

O espaco cabivel ao@denacdo do curso deBacharelado em RelacGes
Internacionaisdo campusde Porto Nacionasera determinado ao final da construcaem

andamento- de novas edifica¢des que abrigaiseus novos cursos de graduacao.

96



6 ¢ ANEXOS

ANEXO {REGIMENTO DO CONSELHO DIRETOR DO CAMPUS DE PORTO NACIONAL

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

RESOLUCAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI)
N° 04/2008

Aprova acriacdo do Regimento Interno do Conselho
Diretor do Campus Universitario de Porto Nacional.

O Egrégio Conselho UniversitaH€CONSUNI, da Fundag&o Universidade Federal
do Tocantins— UFT, reunido em sessédo no dia 18 de maio de 2005, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, observando o disposto no inciso V, do art. 4° do Regimento
Geral da Fundacédo Universidade Federal do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a criagdo do Regimento Interno do Conselho Diret@atopus
Universitario de Pdo Nacional, conforme exposto a seguir:

TITULO |
Das Funcdes

Art. 2° - O presente regimento disciplina os aspectos de organizacdo e
funcionamento do Conselho Diretor @@ampudJniversitario de Porto NacionalUFT.

Art. 3° - O Conselho Diretor € o 6rganaximo consultivo e deliberativo do
Campus Universitario de Porto Nacional para definir a politica de ensino, pesquisa, extenséao,
posgraduacéo e administracdo geral @ampusem conformidade com as diretrizes gerais
da UFT.

CAPITULO |
Da Composicao

Art. 4°- O Conselho Diretor compése:

Alterada pela Resolucdo Consuni N° 10/2007.
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| —do Diretor de Campus, como seu Presidente;

Il —dos Coordenadores de Curso de Graduacao e déSPauacacstrictu sensu
(inciso alterado pela Resolugdo Consuni n° 10/2Q07)

[l —de um representante da categoria docente, eleito por seus pares;

IV — de um representante da categoria dos servidores técadministrativos,
eleito por seus pares;

V —de um representante da categoria discente de cada Curso de Graduacao e de
P6sGradwacgaostricto sensuy eleitos por seus pares, em consonancia com o Estatuto Interno
do Centro Académico e com o Regulamento do Programa deGRxakiacaostricto
sensyrespectivamentdinciso alterado pela Resolu¢cdo Consuni n° 10/2007)

Paragrafo Unico- Os nandatos previstos nos incisos lll, IV, e V terdo a duracao
de 2 (dois) anos, na forma do Paragrafo 2° do Art. 12 do Estatuto da Fundacéao Universidade
do Tocantins-UFT.

Art. 5° - Compete ao Conselho Diretor:

| — coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a unidade, eficiéncia,
eficacia, efetividade e relevancia do ensino, da pesquisa, da extensdo e dos assuntos
CoOmunitarios;

Il —encaminhar a Diretoria de Planejamento e Orcamento o plano de atividades
elaborado para servir de base ao orcamento do exercicio seguinte, indicando o cronograma
financeiro de aplicacdo dos recursos previstos;

[Il —tomar conhecimento do relatério apresentado pelo Diretor@@mpussobre
as principais ocorréncias do plano anterodo plano de atividades para o novo ano letivo e
encaminhalo para apreciac¢do dos colegiados;

IV — encaminhar o nome do Diretor d€ampuseleito pela comunidade
universitaria, para nomeacao pelo Reitor;

V —solicitar, fundamentadamente, ao Conselho Unsit&rio, por votacdo de 2/3
(dois tercos) dos respectivos membros, a destituicdo do Diret@atepus Coordenador de
Curso e demais cargos comissionados, antes de findos os seus mandatos;

VI — elaborar e modificar o Regimento doamps para aprovacdo fal pelo
Conselho Universitario, apds discussao da matéria pelos colegiados;

VIl — zelar pela observancia das normas relativas ao recrutamento, selegéo e
aproveitamento dos monitores de ensino e técnicos administrativos;

VIII — propor a criagdo de vagas panovos docentes e funcionarios técnicos
administrativos;

IX — adotar providéncias para o constante aperfeicoamento do seu pessoal
docente e técnicos administrativos;

X — implementar a aplicacdo de normas tendentes a permitir a avaliacdo
qualitativa e quatitativa da carga horaria docente e dos demais funcionarios, referentes as
atividades de ensino, pesquisa e extenséo, a fim de deliberar sobre processos de ampliagcéo
ou de redugéao do corpo de servidores@ampus
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Xl — organizar as comissoes julgadorassgevidores doCampusdos concursos
para provimento dos cargos de professores;

Xll-propor a atribuicdao do titulo de “Pr

XIII—atribuir encargos de ensino, pesquisa e extensdo ao pessoal que o integre,
respeitadas as especializacfes ebelar a correspondente escala de férias, respeitando o
calendario de atividades da Universidade;

XIV — adotar ou sugerir, quando for o caso, providéncias de ordem didatica,
cientifica e administrativa, que julgar aconselhaveis para o bom andamento dos seus
trabalhos;

XV—-elaborar a lista de oferta das disciplinas de sua responsabilidade e aprovar
os planos de ensino das diversas disciplinas, apés anuéncia das Coordenacdes de Curso;

XVI — sugerir os programas das disciplinas as Coordenagfes de Curso para
homologagé&o posterior pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XVII-fixar os prérequisitos de cada disciplina, com aprovacdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

XVIII- propor a criagdo de novas disciplinas ou de servigcos especiais dentro dos
critérios do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XIX— endossar projetos de pesquisa e os planos dos cursos de especializacao,
aperfeicoamento e extensao que se situem em seu ambito de atuacao;

XX—emitir parecer em assunto de sua competéncia,

XXI-exercer todas as atribuicbes que lhe sejam conferidas por este Regimento.

Paragrafo Unico- Das decisdes do Conselho Diretor cabera recurso, no prazo
méaximo de 10 (dez) dias, aos Orgdos Superiores.

Art. 6° — O Plenério é a reunidao dos conselheiros oanfa prescrita por este
Regimento, investido dos poderes e atribuicdes conferidas pelo Estatuto e Regimento Geral
da Universidade Federal do Tocantins, pela Legislacéo do Ensino Superior e pela Constituicdo
Federal.

Art. 7° — O(a) Secretario(a) do ConsellDiretor sera o(a) Secretario(a) da
Direcdo daCampudJniversitario de Porto Nacional.

Art. 8° — O Conselho Diretor podera criar comissfes especiais sempre que for
necessaria a investigacao ou solucao de fato ou assunto determinado.

CAPITULO Il
DaTramitacao dos Processos

Art. 9° — Os pedidos, pretensées ou requerimentos enderecados ao Conselho
Diretor, ou que abranjam matéria da sua competéncia, deverdo receber a forma de
processo.

81° — O despacho inicial sera do Diretor @ampusgue instruird oConselho,
uma vez verificada a atinéncia do mesmo com as matérias de sua algada.
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§2° — O Diretor deCampusapdés seu despacho, incluird o processo na ordem do
dia da primeira sessdo seguinte, juntamente com as demais matérias a serem submetidas ao
Consello Diretor.

Art. 10— Os despachos do Conselho Diretor, sempre que possivel, terdo redacéo
livre, sendo, porém, objetivos e conclusivos.

Paragrafo Unico— As deliberagbes do Conselho Diretor, quando se fizer
necessario, serdo expressas por Resolucéo.

Art. 11— A autuacao, certiddes, minutas e atas de procedimento ficardo a cargo
do(a) Secretario(a) do Conselho Diretor.

CAPITULO 1l
Do Funcionamento do Conselho

SECAO |
Da Convocacéao e Instalacdo da Sesséo

Art. 12— A reunido do Conselho Diretor serd conada pelo Diretor d€ampus
ou pelo seu substituto.

Art. 13— A reunido do Conselho Diretor sera presidida pelo Direto€Cdmpus
ou pelo seu substituto.

Paragrafo Unico- Nas faltas e impedimentos do Diretor @ampuso Conselho
sera presidido pelo sudituto eleito pelo Conselho Diretor ddampus

Art. 14— Para a abertura da sessado havera necessidade da presenca da maioria
simples dos membros do Conselho Diretor.

Art. 15 — As deliberacdes do Conselho Diretor serdo por maioria simples de
vot os, excetuando as hipbéteses previstas na
Art. 16 — O Conselho Diretor devera rewse ordinariamente uma vez por més
e, extraordinariamente, semprgue convocado pelo Diretor deampusou a requerimento
de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.
Paragrafo Unico- As sessfes serdo convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, salvo urgéncia, através de notificagdo escrita, da quahréonst
pauta da sessao.

Art. 17— Seré obrigatorio, preterindo a qualquer outra atividade universitaria do
Campuso comparecimento a reunido do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico- A auséncia a trés reunides consecutivas ou quatro alternadas
sem justificativa implicard na perda do direito de voto.
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SECAO II
Da Realizacdo das Reunifes

Art. 18— As reunides do Conselho Diretor serdo realizadas em local previamente
estabelecido.

Paragrafo unico- As reunifes serdo abertas e somente terdo direito a voz e voto
membros do Conselho, exceto quando o direito da palavra for aprovado pelo Plenério.

SECAO llI
Da Sessdo do Conselho Diretor

Art. 19— Na hora regimental, verificada a presertd@s Conselheiros em nimero
legal (maioria simples), o Presidente declararéa abertos os trabalhos da sesséao.

Art. 20— Ap0s a abertura da sessao, o Presidente determinara ao(a) Secretario(a)
da Sesséo a leitura da pauta.

Art. 21— A seqiéncia dos trabalhosera a seguinte:

| —comunicacao e apreciacdo da pauta;

Il —apreciacao e aprovacao da ata da sessao anterior;

[l — discussao e votacdo da matéria constante da pauta,

IV —apreciacdo de mocdes, propostas ou requerimentos supervenientes;
V —explicacdes pssoais.

Art. 22— A pauta sera discutida e votada item por item, sucessivamente.

Art. 23— O Conselho Diretor, por maioria simples, podera decidir a inversao da
pauta ou alteracdo da escala dos itens, conforme as necessidades do momento.

Art. 24 — Qualquer manifestacao despertada pelo conhecimento do expediente
deverd assumir a forma de proposta, mogdo ou requerimento escrito, 0s quais serao
apreciados depois de esgotada a pauta.

Art. 25 — A ata ou minuta da sessdo sera elaborada pelo(a) Secretaria(a) d
Diregcdo doCampus que assinard em conjunto com o Diretor @ampus como Presidente
do Conselho Diretor e Conselheiros presentes a sesséo, inclusive no caso de falta de quorum,
dela constando os nomes dos membros que compareceram.

Art. 26 — As mocdes,propostas e requerimentos, a fim de melhorar o
rendimento da sessao, seguirdo estilo preciso e conciso.
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Art. 27 — Nas explicagBes pessoais, o Conselho poderd manisstaobre
qualquer tema de seu interesse individual pelo tempo maximo de 10 (dez) omjnut
improrrogaveis, guardados o decoro e as normas da convivéncia cordial.

Art. 28— O periodo de duracédo das sessfes sera de no maximo 03 (trés) horas,
admitindo-se sua prorrogacdo, em carater excepcional, a critério dos conselheiros, por
tempo nao excednte a 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Gnico— Quando ndo esgotados 0s assuntos em pauta, a sessao
prosseguird em data e horéario definidos pelos conselheiros presentes, independentemente
de nova convocagao.

Art. 29 — Os processos submetidos ao ConselhcetDir serdo colocados em
julgamento.

Paragrafo unico— Cada Conselheiro podera intervir na discussdo durante 10
(dez) minutos improrrogaveis.

Art. 30— O presidente da sessao, apos declarar encerrada a discusséo, tomara os
votos dos Conselheiros, que se@mtados pelo(a) Secretario(a).

81° — Ao votar, o Conselheiro limitase-d a emitir sua declaracdo conclusiva
sobre o ponto em votacédo, sendo dispensadas as exposi¢cdes de motivos.

§2°— Assegurase ao Conselheiro votante o direito de efetuar declaracaueade
por escrito, a qual serd apresentada durante o transcurso da propria sessao.

83° — Ao final das votacdes, o Presidente da sessdo proclamara o resultado e
ditara a ementa da deciséo ao(a) Secretério(a).

84°— O presidente da sesséo tera direito de voto, inclusive o de qualidade.

Art. 31 — Qualquer conselheiro podera, a qualquer momento, pedir a palavra
pela ordem, a fim de solicitar esclarecimentos ao relator.

Art. 32— Nenhum membro participante da sesspodera intervir, provocando
discussdes paralelas.

81° — O Conselho podera decidir pelo julgamento de processo em regime de
urgéncia, hipdtese em que podera ser concedida vistas ao processo na propria sessao.

82° — O tempo maximo para pedido de vistas se@ 30 (trinta) minutos,
prorrogavel por igual tempo.

83° — Esgotado o prazo determinado pelo Conselho para a concessao de vistas,
prosseguirse-do, normalmente, os trabalhos da reuniéo.

Art. 33— Todo Conselheiro goza do direito de requerer vistas dogs®m, caso
nao se julgar habilitado a proferir o seu voto.

Paragrafo unice- A concessao de vistas aos autos sera apreciada e julgada pelos
Conselheiros presentes na sessédo. Caso seja concedido vistas, os autos deverdo ir a
julgamento, na sessao seguinimpreterivelmente, exceto nos casos de urgéncia.
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Art. 34 — A votacdo sera simbolica ou nominal, puablica ou secreta, na forma
deste Regimento.
81°— A votacédo simbodlica seréa regra geral.
§2°— A votagdo nominal serd tomada em casos de duvidas ou a reqgréomde
algum Conselheiro, se aprovado pelo Conselho;
83°— A votacao sera secreta nos seguintes casos:
a) Decisdo sobre a destituicio de servidores que ocupam cargos
remunerados;
b) Quando o Conselho julgar necessario.

Art. 35— Quando a votacao for sestia, o Presidente da sessdo providenciara o
fornecimento de cédulas, organizard a recep¢éo dos votos e coordenara a apuracao.

Art. 36 — Os recursos serdo interpostos para o Conselho Diretor quando as
decisbes dos Colegiados de Curso nao contemplaremres pateressadas.

Art. 37 — Das decisbes do Conselho Diretor cabera recurso ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo ou ao Conselho Universitario.

Art. 38— Os apartes dependerdo do consentimento do orador.

Art. 39 — Exclusivamente pelos votos de 2(@ois tercos) do Conselho Diretor
poderda ser revisto, total ou parcialmente, o presente Regimento.

Art. 40 — O presente Regimento entrarA em vigor a partir da data de sua
assinatura.

Palmas, 18 de maio de 2005.

Prof. Alan Barbiero
Presidente
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ANEXO Il¢ REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CUBBOHMRELADO EM RELACOES
INTERNACIONALXD CAMPUS DE PORTO NACIONAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
Campus de Porto Nacional
Colegiado do Curso d@acharelado em Relagdes Internacionais

REGIMENTANTERNO

CAPITULO |
DA INTRODUGCAO

Art. 1° - O presente Regimento disciplina o funcionamento do Colegiado do
Curso deBacharelado em Relagcfes Internaciondis campus de Porto Nacional da
Universidade Federal do Tocantins.

Art. 2° - O Colegiado de Curste Bacharelado em Relagbes Internacioréass
instancia consultiva e deliberativa do Curso em matéria pedagdgica, cientifica e cultural,
tendo por finalidade acompanhar a impléatdo e a execucdo das politicas de ensino,
pesquisa e extenséo definidas Pojeto Pedagoégico do CurseRQ.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Art. 3° - A administracdo do Curste Bacharelado em Relagdes Internacionais
do campusde Porto Nacional da Universidade Federal do Tocantins se efetivara por meio de:

| - Org&oDeliberativo e Consultivo: Colegiado de Curso;
I - Org&o Executivo: Coordenacgéo de Curso;
Il - Orgéos de Apoio Académico:

1. Coordenacéao de Estagido Curso;

2. Coordenacéao der@balho de Concluséao de Curso (TCC).
IV - Orgéoe Recursos Humanae Apoio Admirstrativo:

1. Secretaria deurso;

2. Estagiéarios do curso.

CAPITULO 1l
DA CONSTITUICAO
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Art. 4° - O Colegiado do Curste Bacharelado em Relagfes Internacior@is
constituido por:

| - Coordenador de Curso, sendo seu presidente;

Il ¢ Coordenador Substituto déurso;

[Il - Docentes efetivos doutso;

IV - Representagdo discente correspondente a 1/5 (um quinto) do numero de docentes
efetivos docurso(conforme o Artigo de n°® 36 do Regimento Geral da UFT).

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 5° - S&o competéncias do Colegiado de Cureaforme o Artigo de n° 37 do
Regimento Geral da UFT:

| - Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a organizagao curricular do curso
correspondente, estabetendo o elenco, conteddo e seipcia das disciplas que o
formam, com seusespectivos créditos;

Il - Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, respeitada a legislacdo wigente
numero de vagas a oferecer quando do ingressoespectivo curso;

lll - Estabelecer normas para o desempenho dosfgssores orientadores para fins de
matriculg soba presidéncia dodrdenador de TCC

IV - Conceder dispensa, adaptacdo, cancelamento de matricula, trancamentos ou
adiantamento de inscricdo e mudanca de curso mediante requerimento dos interessados,
reconhecendo, total ou parcialmente, cursos ou disciplinas ja cursadas com aproveitamento
pelo requerente;

V - Estudar e sugerir normas, critérios e providéncias ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensédo, sobre matéria de sua competéncia;

VI- Decidir os casoconcretos, aplicando as normas estabelecidas;

IX- Propugnar para que o curso sob sua supervsgimantenhatualizado;

X- Elegero Coordenador e o Coordenadartstituto;

XI- Coordenar e supervisionar as atividades de estagio necessarias a formacéo profissional
do curso sob sua orientagao.

Art 6° - S8o competéncias ddlcleo Docente Estruturante (NDdg) Cursg conforme
a Resolugdo CONAES dd.f#010:

| - contribuir paraa consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;

Il - zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;
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lll - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisatensao,
oriundas de necessidades da graduacédo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas
com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Gradwacao.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O Colegiado de Curso reusea, ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Coordenador ou por 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

8 1°- As Reunides Ordinéarias do Curso obedecerédo ao calendario aprovado pelo Colegiado e
deverdo ser convocadas, no minimo, com 48 horas de antecedéncia, podendo funcionar em
primeira chamada com maioria simples de seus membros e, em segunda chamada, apés
trinta minutos do horério previsto para a primeira chamada, com pelo menos 1/3 (um terco)
do nimero de seus componentes;

§ 2°- As reunifes extraordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 24
horas, podendo funcionar em primeira chamada comiaria simples de seus membros e,

em segunda chamada, apés trinta minutos do horario previsto para a primeira chamada,
com pelo menos 1/3 (um ter¢o) do nimero de seus componentes;

8§ 3°- Nao havendo quérum deliberativo uma nova reunido em carater extraaridi devera

ser convaada dentro das 24 horas subsemqes;

8 4°- As inclusdes de pauta deverdo ser encaminhadas por escripmromeio docorreio
eletrdnico até 24 horas anteriores a convocac¢ao das reunides ordinarias;

§ 5°- Sera facultado ao professtegalmente afastado ou licenciado participar das reunides,
mas para efeito dguérume de voto serdo considerados apenas 0s professores eno ple
exercicio de suas atividades docentes

8 6° - No inicio das reunides colegiadas devera ser estipulada uma duracédo para o seu
término, em caso do ndo esgotamento de sua pauta esta devera ser apreciada em reunido
posterior;

§ 7°- Terdao poder de voz e voto todos os membros efetivos;

8§ 8°- Os membrosubstitutos, voluntarios e néo efetivos terdo somente direito a voz;

8§ 9°- Os representantes discentes legalmente indicados pelos seus pares terdo direito a voz
e voto na proporcionalidade de 20% do quadro docente efetivo;

§ 10°- Os discentes regularmé& matriculados que optarem pela participagdo nas reunides
terdo garantidoo direito a vozdesde que a palavra seja concedida pela plenéria,

8 11°- Os informes deverdo ser breves e objetivos e ndo poderéo ultrapassar o tempo total
de 30 minutos;
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§ 12°- Para efeito de facilitar a confeccdo das Atas, as reunides colegiadas poderdo ser

gravadas em equipamentos patrimoniados na Universidade Federal do Tocantins, sendo que

tdo logo se proceda a consulta das fitas, as mesmas deverdo ser apagadas e esse
procedmento seh de inteira responsabilidade da CoordenadadCurso.

Art. 7° - O comparecimento dos membros do Colegiado de Curso as reunides
tem prioridade sobre todas as demais atividades de ensino, pesquisa e extensao no ambito
do curso. Todas as ausénciaas Reunides Colegiadas deverdo ser prévia e oficialmente
comunicadas e justificadas.

§ 1°- As auséncias justificadas dos membros docentes efetivos deveréo ser apreciadas pelo
colegiado que seré soberano na decisao sobre o abono ou ndo das mesmas;

§ 2° - A auséncia nao justificada dos membros docentes efetivos em trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, tanto ordinarias quanto extraordindrias, acarretara na
perda do direito de votar e ser votado durante o semestre e de ser apreciada toda demanda
gue requeira financiamento da instituicao;

8§ 3°- Nos demais caspa Secao IV do Regime Disciplinar do Regimento Geral dde\léra

ser observada

8 4° - Em conformidade com o Artigo 129 do Regimento Geral da UFT, o membro do
colegiado pode ser advertido pelo Coordenador do Curso caso desrespeite a0 mesmo e aos
demais membros do Colegiado com ofensas de natureza ética, moral, racial ou sexual.

CAPITUL®I
DA COORDENACAO DE CURSO
Art. 8° - A Coordenacao de Curso € o 6rgao responsavel pela coordenacédo geral
do curso e sera exercido por Coordenador, eleito entre seus pares, de acordo com o Artigo
32 do Regimento Geral da Universidade Federal do Tocamiingual cabera presidir o

colegiado;

§ 1°- Cabera ao Coordenador do Curso a indicacdo de um Coordegaear substituaem
suas auséncias justificadas;

8 29- Em reunides deliberativas, além de seu voto, o Coordenador de Curso, em caso de
empate, tera também o voto de qualidade;

Art. 9° - Ao Coordenador de Curso compete:

| - Indicar mediante aprovacdo do Colegiado de Curso um professor responsavel pela
coordenacgéo do TCC;
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Il - Convocar, presidir, encerrar, suspender e prorrogar as reunides do colegiado, observando
e fazendo observar as normas legais vigentes e as determinac¢des deste Regimento;

Il - Designar, quando necessario, relator para estudo prelimg@rmatérias a serem
submetidas a apreciacéo do Colegiado;

IV - Executar dentro de suas #iuicOes legaisad referendumdo Colegiado sobre assunto

ou matéria que sejam claramente regimentais e pressupostas documentos
institucionais.

CAPITULO VII
DASECRETARIA DO CURSO

Art. 10- A Secretaria, 6rgdo executor dos servicos administrativos, compete:

| - Encarregasse do atendimento junto a Coordenacao;

Il - Auxiliar o Coordenador na elaboracdo de sua agenda;

[l - Instruir os processos submetidos a colesacdo do Coordenador e demais membros do
Colegiado;

IV - Executar os servigcos complementares de administragao de pessoal, material e financeiro
da Coordenacéo;

V - Elaborar e enviar a convocac¢ado aos membros do Colegiado, contendo a pauta da reuniéo,
com o minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia das reunides ordinarias e 24
(vinte e quatro) horas das reunides extraordinérias;

VI- Secretariar aseunides do Colegiado;

VII - Redigir as atas das reunides e demais documentos que traduzam as deliberacdes do
Colegiado;

VIII- Manter o controle atualizado de todos 0s processos;

IX- Manter em arquivo todos os documentos da Coordenacéao;

X- Auxiliar as aavidades dos coordenadores de TCC

XI- Manter atualizada a colecao de leis, decretositaaias, resolucdes, circularetc. que
regulamentam os cursos de graduacao;

XIl- Executar outras atividades inerentes a area.

CAPITULO VIII
DO REGIME DIDATICO

Secao |
Do Curriculo Do Curso

Art. 11- O regime didatico do Cursie Bacharelado em Relacfes Internacionais

regersea pelo Prgeto Pedagdgico do Curso (PP@provado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);
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Art. 12 - O curriculo pleno ermolvendo o conjunto de atividades académicas do
curso sera proposto pelo Colegiado de Curso;

8§ 1°- A aprovacao do curriculo pleno e suas alteracdes sdo de competéncia do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensédo e suas instancias;

Art. 13- A proposta curdular elaborada pelo Colegiado de Curso contemplara as
normas internas d&niversidade e da legislacédo Bducacg&o Superior Brasileira,;

Art. 14- A proposta de qualquer mudanca curricular elaborada pelo Colegiado de
Curso serd encaminhada, no contexto do planejamento das atividades académicas, a Pro
Reitoria de Graduacdo para os procedimentos decorrentes de andlise na Camara de
Graduacao e para apvacao no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Art. 15 - O aproveitamento de estudos sera realizado conforme descrito no
Artigo 90 do Regimento Académico da UFT;

Art. 16 - Em conformidade com o artigo 93 do Regimento Geral da UFT é
assegurado ao aluno o direito de vistas e a revisdo de prova ou tarefa escrita e este
procedimento devera ser feito de acordo com o Calendario Académico do semestre vigente.

8 1°- A revisdo denota da prova escrita, quando solicitada pelos discentes, sera analisada
pelo professor da respectiva disciplina, que devera emitir seu parecer por escrito;

§ 2°- Caso nédo aceitpelo discente, a revisdo de nota da prova escrita, sera solicitada a
Coorderacdo do Curso que encaminhara para apreciacédo do Colegiado;

8§ 3° - O Colegiado ird constituir uma Comissdo com trés professores das éareas afins,
composta pelo professor responsavel pela disciptimaais doisnembrosparaa avaliacédo

final;

8 4°- As prova e trabalhos escritos que nao forem finais serdo analisados pelo professor,
devendo este emitir parecer. Os discentes nao satisfeitos com este parecer deverao
encaminhar o pedido a Coordenacdo do Curso que encaminhara as instancias superiores ou
dara pareer conclusivo sobre o caso;

§ 5°- A constatacappelo docente de irregularidades em quaisquer espécies e natureza de
trabalhos académicos desenvolvidos no ambito do curso de Histéria sera motivo de anulacéo
de suas respectivas notas e aproveitamentosidus e aplicacdo das normas previstas no
Regimento Geral da UFT.

Secdao Il
Da Oferta de Disciplinas

Art. 17 - A oferta de disciplinas sera elaborada no contexto do Planejamento
Semestral e aprovada pelo Colegiado, sendo ofertada no prazo previsto nod&ale
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Académico. Em caso da mesma disciplina ser pleiteada por mais de um docente-gplicam
os critérios excludentes conforme a ordem abaixo discriminada.

1) Area de concurso do docente e de sua atuacdo na UFT;

2) Tempo de experiéncia docente na UFTarea em que se insere a(s) disciplina(s);

3) Produgdo na éarea da disciplina, pela andlise @arriculo Lattes e por critérios
estabelecidos pela CAPES;

4) Maior titulacéo;

5) Maior tempo de trabalho na UFT,;

6) Docente com maior idade

CAPITULO IX
DASDISPOSICOES FINAIS

Art. 18 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado de
Curso, salvo competéncias especificas de outros érgaos da administracao superior.

Art. 19- Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao peloid&ineg

de Curso.

Porto Nacionaljunhode 2013.
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(Atualizado pela Resolucdo Consepe n° 11/2019

ANEXO Il REGIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) DE BACHARELADO
RELACOES INTERNACIONAIS DO CAMPUS DE PORTO NACIONAL

UNIVERSIDADE FEDERATL@MTANTINS
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PORTO NACIONAL
CURSO DE BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAIS

REGVMENTO E NORMAS PARA ELABORACAO E APRESENTACAO DE TRABAI
DE CONCLUSAO DO CURSO DE BACHARELADO EM RELACOES
INTERNACIONAIS

Porto NacionalNovembrode 2018.

111



1. APRESENTACAO

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduacdo (TCC) é wusyysio
fundamental para a integralizacédo curricular dgaduandos do curso de Bacharelado em
Relacbes Internacionais. Instituido conaisciplina obrigatéria na estrutura curricular
constante de seu Projeto Pedagoégico de Curso (PPC).

A realizacdo do TG©®mo atividade académiazbrigatdria da graduacgéobjetiva
estimular a producdo de pesquisartigicaassim como a reflexdo e o aprofiardento dos
conhecimentos inagorados ao longo da graduacéo, sobretudo na area especifica do curso
de Relacbes Internacionai® opcdo pela producdo denonografia ao invés dartigo
cientifico reflete a dupla intencdo de possibilitar aos graduandos a pradude texto
objetivando futuras publicagbes e ao mesmo tempo garantir uma importante experiéncia de
graduacdo que, ao requerer disciplina, organizacdo, empenho e dedicacdo, prepara o
graduando para a continuidade dos estudos e da pesquisa em nivel -deguiimcao.

Também aobrigatoriedade daapresentacdo de Projeto de Pesquisa como
atividade que integra o TCC busca proporcionar a importante experiéncia que € a elaboracao
de um projeto de carater cientificem certos casog prime i ra “ i ni @i”a @aag ac ic
graduando, com a qual se projeta a continuidade no campo da pesquisa mais rigorosa e
aprofundada no ambito da pégraduacéo.

2. SUBSIDIOS

As atividades do TCC sé&ealizadas pelos graduandos e subsidiagatos
Professores Orientadoreelo Coodenador & TCC pelo Professorresponsavel pela
disciplina de Introducédo a Ciéncia (Metodologia da Pesquisa), pela Secretaria deeCurso
pelos Monitores.Para tal, serdo utilizadosspacos fisicos especificos dongaisde Porto
Nacional, tais como Salale Aula, Coordenacédo de Curso, Nucleos de Pesquisa, Salas de
Permanéncia de Docentes (orientadores de TCC), Biblioteca e Laboratérios.

3. MORDENACAO DE TCC

O Coordenadode TC@ o professor responsavel pela supervisdo das atividades
burocraticoacadémicas do TCColelo que vinculaiversos stores que compdem o curso e
0 campus (secretaria académica, biblioteca, nucleos, laboratorios etapendoelhe dar
agilidade ao acessmtramites académicos e administrativos. Ciites junto a Coordenacao
do Curso, abrir e encerray Editd de Inscricbes par®rientacdo deTCC (no ambito da
disciplina de TCC I) e o Edital de Inscricdes para Defesa de TCC (no ambito da disciplina de
TCC ), e tornar publico este Regiment@lém de organizar e atendegraduandose
professores(orientadores)em plantbes previamente definidos ao longo dos semestres
letivos. O Coordenador sera eleito em reunido de Colegiadoragrecera na Coordenacao
por das semestres consecutivos, cabedtle ainda a assuncéo das disciplinas de TCC | (4°
periodo) e/ou TCC Il (8° periodo).

Cabe ao Coordenador dirimir conflitos e buscar solu¢cdes para problengs q
porventura surjam entre discentes e docentérientadore9, desde que comunicado
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formalmente pelos mesmos. Em casos extremos, nos gseaiserifigue a necessidade da
substituicdo doorientador, esta s6 poderd ocorrer observanrsi® oprazo para alteracdes
fixado neste Regimente mediante a assinatura diiermo deDesvinculacaqver AnexslV e
V) e de Termo de Aceite por unovo orientador(Anexo Il)

4. PROFESSOR IBERODUCAO AS CIENCMEBTODOLOGIBA PESQUISA)

Cabe ressaltar que professor responsavel pela disciplina de Metodologia da
Pesquisa, embora dispomiv para auxiliar os graduand em quetbes especificas da
discipling n&@o é responsavel pela metodologia/nétodos/teorias aplicadas m
desenvolvimento dd'CC, tarefa essa de responsabilidade do professor orientador, uma vez
que sdo extremamente diversos a@smaticas, abordagens, objetos e escopos tegrico
metodoldgicodos Trabalhos de Concluséo de Curso.

5. SECRERM DE CURSO
Tratase de elemeto fundamental de apoio aos discemstee professores
envolvidos no TCC em questfes estritamerecedimentais durocraticeadministrativas.

6. MONITOR

Compete ao discente monitoglém da participacdo ativa nas aulas de TCC, a
organizacdo e distribuicdo de textos, de acordo com o Programa da Disciplina; o apoio e
organizacdo de® discents quando dasapresentacdesde Projetos de Pesquisa gré-
apresentacdes de TCC ainda nédo concluidos, bem como na ocasido da simulagdo de defesa
com banca de avaliagéo.

7. DISCIPLINAS DE TCCIE TCC I

Conforme disposto no PPC, asaiplinas de TCA e de TCC II, regularmente
oferecidasno 4 e 8° periodas do curso de Bacharelado em Relagbes Internacionais, té
carga horaria de 60 horamilacada, compostas de 30 horasla tedricas e 30 horemula
praticas.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | (TCC I)

A 1% aula corresponde aapresentacdo do Regimentte TCCdo Programa da
Disciplina e da aplicagéo de Questionario cujo objetivo é identificar habilidades, inclinagbes e
interesses dos estudantes a fim de melhor orielug quanto a escolha da linha de pesquisa
e extensao no inteor da qual desenvolverdo o TCC.

Na2® aulao Edital de Inscricdo para Orientacdo de TCC sera apresentado e serdo
avaliadas as respostas obtidas com a aplicacdo do Questionario.

Nas3® a 8% aulas serdoapresentadas as linhas de pesquisa e extensdo, com a
participacdo de professores nelas atuantes e estes indicardo leituras relativas a cada uma
das éareas.

Nas9? a 112aulasserdoministrados contudos referentes a metodologia pasa
elaboracdo de Projeto de Pesquisa (e Extensdo). Projeto que tem por dielio
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desenvolvimento e a conclusdo de Monografia fundamentadgesquisae na extensao
(quando da primeira desdobraday ser desenvolvida na é&reaspecifica e em suas
disciplinas (em conformidade com as linhas de pesquisa do curso) e respeitadosiafir@da
interesses do graduando, assim como a adequacao da producdo em pesquisa e extensado do
docente (orientador).

Nas 122 & 142 aulasserdoministrados contelidos referentes as metodologias de
pesquisa especificas da area de Relag¢des Internacionais.

Nas152 a 172 aulaserao avaliados os Projetos em cada uma das trés linhas de
pesquisa e extensao do curso.

Na 182 aulasera divulgado o resultado da selecdo de Projeto por cada uma das
areas de pesquisa e extensao do curso.

PROCEDIMENTOS INSCRICAPARA RIENTACAO (TCC I)

No ambito da disciplina de TCC I, serd publicado pelo Coordenador de TCC o
Edital de Inscriges para Orientacdo ddCC Neste edital constarda em Anexo o "Quadro de
Docentes Orientadores de TCC” , nhasale ppsguisae e st :
extensdo do curso, as areas e temas de pesquisa dos orientadores, com seus respectivos
namerosde vagagara orientacao

No prazo estipulado pelo referido Edital, os discentes matriculados em TCC |
deverédo preencher a Ficha de Inscrigima Orientacdo de Trabalho de Concluséo de Curso
(Anexo 1), drmulario ao qual devera anexar o Projeto de Pesquisa produzido no ambito da
disciplina de TCC |

PROJETO DE PESQUIEXC I)

A elaboracdo do Projeto de Pesquisa ndo se configura como exggéncia
formal: tem, efetivamente, o obje/o de elevar a qualidade dos Trabalhos de Concluséo de
Qurso, além de possibilitar ao discerdeplanejamento e a fundamentacéo da pesquasda
extensdo dela desdobrad®or outro lado, coroa o esfor¢co no cantedrico-metodoldgico,
realizado com a aplicacdo de conteudos programaticos aquele relacionados em distintas
disciplinas ao longo da graduacao.

Cabe enfatizar que a mudanca de téoigeto de pesquisa ou de orientador
implica necessariamente rapresentacaale um novo projetale pesquisa.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE QURSQI)

A 12 aulacorresponde a apresentacdo do Regimento de TCC e do Programa de
TCC I, proposto em consonancia canementa da disciplina, a saber: elaboragdo de
monografia Normalizaéo de Trabalho Académico

As demaisaulas subdividemse em atividadespraticas desenvolvidas pelos
discentes junto a seus respectivos orientador&s.dataspara a realizacdo das atividades
praticasserao fixadas pelos professores orientadores e ansstamente informadas aos
discentes mediante a apresentacdo de Cronograma ou Agenda de Atividades pelos
orientadores, respeitandge o CronogramaalDisciplinaAs referidas atividades devem ser
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desenvolvidas em 30 (trinta) horas, ao longo do semedfstasaulas tém por objetivo
garantir aos professores orientadoreogentandos de TCC o tempo exclusivoeeessario
para oacompanhamento e orientacdo dbCC, em sua fase de finalizacdo da pesquisa e
redacdo de monografia.

Subdividemse ainda enmaulascujosconteudostedrico-metodolégicosse voltam
a elaboracao de monografia e a normalizacdo de trabalhos académicos.

Por fim, a disciplina se encerra c@ulasdenominadad.aboratério de TCQue
tém por objetivo avaligrpor meio desimulagédo de defesa, a desaltura dos discentes
diante das argigdes da banca, assim como o dominia dbjetos de pesquisa nos aspectos
correspondentes ao Projeto de PesquiseéExtensdaPergunta de Pesquisdustificativa,
Objetivos Referencial Tedrico, Medologiae Bibliograf).

PROCEDIMENTOS PARA A DEFESA (TCC II)

O Coordenador de TCC deveréa lancar Edital de Inscricbes para Defesa de TCC
fixando os procedimentos e prazos a serem cumpridos para o Depdsito, Defesa, Segundo
Depdsito e Segunda Defesa (quando necessariof)emosito Final de TCE€pnforme
estabelecido por este Regimento e em consonancia com o Calendario Académico vigente.

RELATORIO DE DESEMPENFRERUENCIA SATIVIDADHSETCC I

Na datafixada pela Coordenacéo para efdsito do TCC, o professor orientado
devera também ptregar aquela o Relatorio de Desempenho e Frequéncias nas Atividades
de TCC Il{ver Anexo l). Neste Relatério, o Orientador devera avaliar o desempenho do
discente no desenvolvimento do TCC, considerando a pertinéncia e o aprofundaemento
relacdo ao tema estudado; a coeréncia das ideias e dos argumentos apresentados; e, a
qualidade da redacéo do trabalhOs criérios para a avaliacdo da fregpucia séao:

Frequéncia nos encontros Porcentagem de frequéncia Avaliacao

7 (sete) 100% ddrequéncia Apto a defesa
Entre4 (quatro) e6 (sei9 > que 75% de fredincia Apto a defesa
Entre 1(um) e 3(trés) < gue 7%6 de frequéncia Reprovacdo em TQC

A emisséo do Relatorio de Desempenho e Frequéncias nas Atividades dé TCC i
de responsabilidade do orientador, resgdandose a autonomia do mesmo quanto a
definicAo dedatas, locais e horarios de orientag&Entretanto, é direito do graduandter
conhecimento prévio das atividades propostas em Agenda ou Cronograma.

8. NORMAS, PREDIMENTOS E PRAZOS REFERENTESABOLHO DE CONCLUSAO DE
CURSO (TCC)
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1) Requisito obrigatorio para éntegralizagdo curricular do Bacharelado em
RelacGes Internacionais, o T@&era ser desenvolvido a partir dd semestre e concluido
no & semestre letivo.

2) A inscricéo para disciplina deTCd tem como prérequisito a comprovacao,
por meio do Histérico Escolar, de aprovacdo na disaipde Introducdo as Ciéncias
(Metodologia da Pesquisa Cientifica), ofereama2® periodo docursa A inscri¢do para a
disciplina de TCC Il tem como eguisito a comprovacédo, por meio do histérico escolar, de
aprovacgédo na disciplina de TCC I, oferecida regularmente no 4° periodo do curso.

3) O Trabalho de Concluséo de Curso devera ser apresentado fsolma de
monografia, em obediéncia as normas para publicacdo vigentes e atualizadas, conforme
instituido pelo “Manual de nor mal i-cgeatiffcAso par
da Universidade Federal do Tocantins” (Res.

4) Conforme decis@o aprovada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e pelo
Colegiado, os Trabalhos de Conclusdo de Curso deverdo ter o tamanho minimo de 50
(cinquenta) paginas, incluindo os elementos pré efgdsuais.

5) O TCCelera ser fundamentademreviséo bibliogréfica, pesquisa e extensao.

6) Devera ser realizado sob orientacdo de umfessor assistente ou adjunto
pertencente ao quadro de docentes do cursmpcionalmente pdera contar com um
professor corientador assiente ou adjunto oriundo deursos das chamadas areas afins ou
correlatas as Relacdes Internacionais.

7) O objeto de pesquisa a ser definido deveréemse as areas, subareas e
disciplinas especificas darso. Sua escolhdevera ser feita a partir das linhas de pesquisa
propostas noPPCdo Curso de Bacharelado em Relagdes Internacionais, nas quais se
inscrevem o conjunto dos docentes do curso.

8) A escolha do tema deve considerar os seguintes critériositea)der aos
interesses académieprofissionais do discenfeb) possuirrelevanéa para a area do
conhecimento em telac) apresentase definido de forma objetiva e precisa, evitars
temas demasiado abrangentes, cuja amplitude os torna excessivamemérigEs ou
inexequiveis; ej) existéncia e acessibilidade aos meidsrgesde pesquisa

9) A escolha do orientador, desde que observados os prazos publicados no Edital
de InscricAgara Orientacdo de TCE condicdo essencial para a realiza¢do do TCC.

8.10RIENTADORES

1) Os orientadores de TCC séo o conjunto de professores assisfbteses) e
adjuntos (Doutores). Distribueise entre as trés linhas de pesquisa e extensdo do curso,
constantes deste PPC.

2) O numero de alunos de T(sija orientacao os professores devecedar, €
resultantedo calculo do nimero de alunos inscet¢semestralmente) divididos pelas trés
linhas do curso e subdivididos pelo nume® professores assistentes e doutores pleno
exercicio de suas fun¢des que compdem cada linha de pesquisansaxt
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3) Em caso de excedente de inscritesn determinada linha de pesquisa e
extensdo (que, preferencialmente, ndo devera ultrapassar 33,33%), e/ou para
determinado(a) Orientador(a), serda aplicado como critério de classificacdo/selecdo a
avaliacdo do Pieto de Pesquisa (redigido no decorrer da disciplina de TCC 1). Apos
realizacdo de entrevista de selecdo para cada linha e Orientador(a), o excedente sera
remanejado para as demais linhas e Orientadores(as), obseraedon tais circunstancias:

a) maior afinidade da area de atuacdo do provavel orientador com oafebjeto de
pesquisa proposto pelo discente;®,conformidadedo temaobjeto de pesquisaleito com
as linhas de pesquisa darso.

4) Cabera ao professasrientador a tarefa de acompanhar e ientar todas as
etapas de elaboracdo do TQesde gre)elaboracdo de Projetde Pesquisa a redacao final
da monografia

5) A orientacdo de TCC é uma atividade cientifiedagogica; logo, o professor
orientador €, por exceléncia, o pesquisador que confere legitimidade académica ao Trabalho
de Concluséo de Curso.

6) Caber4d ao orientador acompanhar e avaliar o desempenho geraeus
orientandos. No ambito da disciplina de TCC I, esse acompanhamento gedanéio de
Relatorio de Desempenho e Frequéncia nas Atividades de TCC Il (ver Aridestd Ultima
cabera ao orientador registrar a pmga/auséncia do orientando @goto ao
comparecimento as atividades de orientacdo definidas previamente em
cronograma/agenda.

7) Aos orientadores atribese plena autonomia para recusar o recebimento do
TCC e seu encaminhamento para a avaliagdo em Banca, bem cardephlgar orientanos
nos seguintes casos: a) quanda avaliacdo geral de despenho, o orientando nao obtiver
frequéncia minima exigida (75% das atividades determinadas pelo orientadggabgio na
avaliacdo da disciplina de TCC o discente Hou4do 8° periodo do cumsndo obtiver
frequéncia minima exigida; ¢) quando, no desempenho das atividades relativas ao
desenvolvimento da pesquisa, o orientadaadar que ndo ha condi¢bes para o depdsito do
TCCe, d) quando o orientador verificar a ocorréncia de fraude acadéanfpiagio) Neste
casq oorientadordeverarealizar a apuragao rigorosa da fraueleomunicar formalmente o
Coordenador de TCC e a Coordenacédo de CHms@aso de confirmacade plagiq devera
se aplicar ou fazer aplicar as sancdes previstas em Regineelistatuto da Universidade
Federal do Tocantins

8.2PROCEDIMENTOS E PRAZOS

Inscricdopara Orientagdo de TC@o final do semestre letivem que o aluno
cursar a disciplina de TCCGatravés @ Edital de Inscricbes para Orientacdo de TCC, o qual
estabeleera o prazem conformidade com o Calendario Académimente

Projeto de Pesquisadevera ser entregue a1 semestre letivoem que o aluno
cursar a disciplina de TCQigjorosamente no prazo fixado pelo Edite Inscricdes para
Orientacéo de TCC
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Selec® de discentes pelos orientadoregjuando houver excedentde alunos
interessados em determinada linha de pesquisa/extensdo ou em determinado(a)
orientador(a),rigorosamente no prazo fixado pelo Edits Inscries para Orientacdo de
TCC

Inscricao pardDefesa de TC@urante o semestre letivo em que o aluno cursar a
disciplina de TCC II, através de publicacdo de Edital de Inscric6es para Defesa de TCC, o qua
estabelecera o prazem conformidade com o Calendario Académigente. Somente seréo
inscritos para Defesa de TCC os discentes que cumprirem todos o0s requisitos e
procedimentos definidos por este Regimento e estabelecidos no Edital de Inscricbes para
Defesa de TCC.

Relatério de Desempenho e Frequéncia nas Atividades de TCQdevera ser
preenchic pelo Orientador e entregue durante o semestre letivo em que o aluno cursar a
disciplina de TCC II, de acordo com o prazo fixado pelo de Edital de Inscricbes para Defesa de
TCC. A entrega deste relatério € condicdo necesséaria e concomitante ao Depdsito do
Trabalho de Concluséo de Curso.

Deposito do TC(para a Defesa o TCC deverd ser depositadanto a
Coordenacéo de TCC/Coordenacdo de Cersotrés vias impressascom encadernacao
simges; com aprovacgéo do orientadorp semestre em que o(a) discente aurs disciplina
de TCC licom antecedéncia minima de 30 dias do encerramento do semestre let¥®
Trabalhos de @clusdo de @rso que naacontiverem o Aceitalo orientador atestado no
Relatorio de Desempenho e Frequéncia nas Atividades de TGQG@ollpderdo ser
encaminhados owvaliados pelasdcas Examinadoras. Ellital de Inscricdes para Defesa
de TCC estabelecera o prazo exato para o Depdsito em cada semestre letivo, obseevando
o Calendario Académicagente. A formatacdo do TCC deve estar de acordo conMa n u a |
de normalizacdo para elaboracdo de trabalhos acadéwcimatificos da Universidade
Federaldo Tocantm” ( Res. CONSUNI N. 36 de 2017).

Recebimento de TC@ela BancaExaminadora ap0s a devid realizacdo do
deposito pelo(a) discente,aberd a Coordenacdo de Curso/CoordenacdoTdeC ou ao
Secretario de Curso protocolar recebimento dos TCCs e fatés chegar a Banca
Examinadoraom antecedéncia minima de 72 horas da data de defesa

Defesa de TC devera ocorrer preferencialmentao decorrerdos ultimos 30
dias do semestréanteriores a semandestinada aogExames Finai®m conformidade com
o Calendario Académicagente, e no minimo 72 horas apdés o Recebimento do TCC pela
Banca Examinadora.

Sgunda Defesa de TCQguando necessarioem casos de defesas que nao
tenham obtido nota minima de 7,0 (sete) para aprovapéta Banca Examadora, havera
necessidade de realizar a Segunda Defesa de A@egunda Defesa devera ocorrer
periododestinad aos Exames Finad® semestrdetivo, em conformidade com o Calendario
Académicovigente Caberad entdo ao discente realizar Segundo Depésito do TCC
devidamenterevisadq com a aprovacao do orientador, no prazo de 72 horas antes da data
correspondente a Exame Final da disciplina de TCC Il. O prazo exato para o Segundo
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Deposito e Segunda Defesa de TCC serdo estabelecidos no Edital de Inscricdes para Defesa
de TCC, em conformidade com o Calendario Académico vigente.

Recursos:Em caso de reprovacdo pelanBa Examinadora, cabera ao discente o
direito de recurso junto a Coordenacdo de TCC no prazo de 24 horas a contar da data de
realizacdo da banca. Cabera ao Coordenattoil CGnalisar a procedéncia do recurss
uma vez aceitp 0 mesmoconstituira imediahmente uma comissdo formada por dois
professores orientadores de TCC que nao se tenham envolvido direta ou indiretamente com
o0 TCC em questdao (um indicado pelo Coordenador; o segundo, pelo orientador) para
manifestaremse definitivamente sobre o recursontes do final do periodo letivo corrente.

N&o havendo acordo na comisséo acerca da procedéncia do recurso, caberd ao Coordenador
de TCC o voto de desempate. Caso 0 recurso seja aceito, caberd ao discente entrar com
pedido de revisdo de nota ao professospensavel pela disciplina de TIG@entro do prazo
definido pela PréReitoria de Graduacéo.

Depésito Anal de TCCna Coordenacdo de Cursapdsaprovacao pela Banca
Examinadora, com as devidas correc@ggando solicitadas pela Bancspervisionadas
pelo Orientador O Deposito Final de TCC devera ser efetuado obrigatoriamente dentro do
prazo fixado no Editale Inscricdes para Defesa de TCC (atibesncerramento do prazo de
fechamento dos diarios de disciplinasm conformidade com dCalendario Académico
vigente. Seu descumprimento implicara em reprovacéo na disciplina de TCC II. A formatacao
do TCQpara Depésito Final e ve est ar de acordo com o *“ Mze
elaboracao de trabalhos académicentificos da Universidade e d e r a | do Tocan
CONSUNI N. 36 de 2017). Obsava , no I tem 2.17 dlededsaes doc
trabalhos de conclusédo (graduacédo, especializagcdo, mestrado e doutalatejao ser
encadernados em capa dura e obedecendo aos seguintes csifgai@ definicdo de cor: a)
graduacéadao: azul mari nho padrdao com |l etras d

Observacao ndo havera prorrogacdo dos prazos acima definidos, a excecao de
casos omissos, nao previstos neRegimento

Desvinculagafiransferénciade alunos de unorientador para outro: em prazo
maximo anterior & abertura do periodo de matricula na disciplina de TC@dri@lo)e em
conformidade com o Calendario Académvegente

8.3. BANCA EXAMINADORA

As bancagxaminadoraserao compostas pelo professor artador (Presidente)
e por dois professores convidados, considerasdoos seguintes critérios: a) pertinéncia,
aproximacéo ou afinidadeom relacdo ao tema do Trabalho de Conclusdo de Curso a ser
avaliado; b)pertinéncia, aproximacao ou afinidadeliaha de pesquisa o area de atuacao
especifica do orientador.

8.4. AVALIACAO

119



O desempenho do graduando nas atividades concernentes ao TCC sera avaliado
em situacgOes distintas e de diferentes formas:
Pelo professor de TACpor meio do Projeto de Pesquisa
Peb professor @ientador: Atravésdas atividades de Orientacdo, a partir do 4° semestre
letivo, edo Relatério de Desempenho e Frequéncia nas Atividades de TCC II.
Pela Banca&xaminadora por meio dosseguintes critérios: fundamentacé dominio do
campo daeoria e do métodogdominioaprofundadodo temdobjeto de pesquisa; relevancia
da pesquisa realizadariginalidade, complexidade consisténcia I6gica e metodoldgida
pesquisa realizada; qualidade da redacdo do trabalhajesempenho na explanacédo e
diante da arguicdo durante a defesa da monografia.

9. DEFESA DE TCC DIANTE DA BANCA EXAMINADORA

Presentes o orientador (Presidente da Ban@&)demais memins (dois
professores) e o orientandade TCC, em data e horario previamente estabelecidos, o
Presidente abrira a sessdo de Defeshliea de TCC.

Caberaao orientana entre 20 minutos e 30 minutos (maximo) a exposi¢ao do
trabalho perante a Banca. Encerrada a apresentacdo, a Banca, 3htminutos e50
minutos (maximo) fara a argréio, respeitadaa seguinte ordem de fala: a) professores
convicados oriundos deutraslES b) professores de outrasampida UFTg¢) professores de
outros cursos da@ampus d) professores do curso (em ordem definida pelo orientador).

Terminada a arguicéo, o orientamdera 30 minutos (maximo) para responder as
questdes formuladas pela Banca. Em seguida, o Prdsidsolicitara a retirada do
orientando e daaudiéncia e dard inicio a avaliacdo do trabalho apresentado e ao
preenchimento e assinatura da Ata Befesa. Por i, chamara o orientando e convidara a
audiéncia, a fim de anunciar a aprovacao oproz#acdo do trabalho, por meio da leitura da
Ata, agradecendo a participacdo dos demais membros da banca e audiéncia e dando por
encerrada a sesséo.

10. VIGENCIA DREGIMETO
EsteRegimentaentrara em vigor partir da aprovacao do Projeto Pedagogico do Curso.

11. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos deverdo ser analisados pelo Coordenador de TCC, o qual, se julgar
necessario, devera consultar a Coordenacdo de Curso e/dolegiado de Relacdes
Internacionais.
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12. ANEXOS

ANEXQ ¢ FICHA DE INSCRICAO PARFENTACAO DE TCC

BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAIS DO CAMPUS DE PORTQRNRCIONAL

FICHA DE INSCRICAO PARA ORIENTACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURS(

Eu,

regularmente matriculado(a) no periodo do Curs&Rdiacdes Internacionaige acordo con

os critérios fixados em Edital, venho requerer minha inscricdo a orienag&o o Trabalho d
Conclusao de Curso (TCC), na LINHA DE PESQUISA/EXTE

. sob

orientacéo do(a) professor(a)

Assinatura do(a) aluno(

Fone para contato:

Email;

PortoNacional, de de
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ANEXOIIc TERMO DE ACEITE@RIENTEAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

TERMO DE ACEITE DE ORIENTAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Eu, )
docente do curso de Relagbes Internacionais, de acordo com os critérios estabe

pelo Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) aceito or
aluno(a)

regularmente matriculado(a) no curso de Bacharelado em Relacdes Internacionais.

Assinatura do docente

Matricula N

Fone para contato:

Email:

Semestre letivo:

Porto Nacional, de de
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Anexo |l ¢ RELATORIO MESEMPENHO E FREQUENCIA NAS ATIVIDADES DE TCC I

RELATORIO DE DESEMPENHO E FREQUENCIA NAS ATIVIDADES DE TCC I

Ao Coordenador d&CC

Relatorio de atividades a TCC do alun

referente aosemestre académico

FREQUENCIA:
Frequéncia nos encontros |Porcentagem de frequéncia| Avaliacdo
7 (sete) 100% de frequéncia () Apto @efesa
Entre4 (quatro) e6 (sei9 > que75% de frequéncia () Apto a defesa
Entrel (um) e3 (trés) < que75% de frequéncia () Reprovagdo em TCC Il

DESEMPENHO:

APTO ADEFESA? ( )SIM  ( )NAO

OBSERVACOES:

Assinatura do Professor
Data:

Assinatura do Coordenador de TCC
Data:
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Anexo V ¢ TERMDE DEGINCULACADE ORIENTMDODE TCC

TERM@EDESVINCULACAO DE GRIEIDO DE TCC

ACoordenacdoeTCC

Eu, Professor(a) Orientador(a)

informo a VS e formalizoque, a partir desta datadesvinculeme das atividades de orientac
do(a) Alunga)

acordo com os critérios e condi¢des estabelecidos no Regimento de TCC, pelas razbes e
seguir:

Assinatura do Professor
Data:

Assinatura do Coordenador de TCC
Data:
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AnexoV ¢ TERMOS DE DASICULACADE ORIENT}ORDE TCC

TERMO DE DEBICULACAO DE ORIERTRDE TCC

ACoordenacdo@TCC

Eu, , discente do ¢

Relacbes Internacionais, solicito/formalizoa partir desta data a minha desvincuh¢do da
orientacdo do Professor

pelas

razbes expostas a seguir:

Assinatura do Aluno
Data:

Assinatura do Professor
Data:

Assinatura do Coordenador de TCC
Data:
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(Atualizado pela Resolucado Consepe n°® 11/2019

ANEXO V¢ REGIMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE BACHARELADO [
RELACOES INTERNACIONAIS DO CAMPUS DE PORTO NACIONAL

) A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
CAMPU®E PORTO NACIONAL
CURSO DE BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAIS

Regimento de Estagio Curricular Nao Obrigatorio

Das disposicfes gerais

| — O presente documento trata do estadgio ndo obrigatdério que, assim como o estagio
obrigatério, fundamentese naLei 1 11.788 de 25 de setembro de 2008 que dispde sobre o
estagio de estudantes e da outras providéncias; na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, Lei Federaf 8.394/96, Diretrizes Curriculares dos cursos de Ensino Superior e na

orientacdoNormativa i 7, de 30 de outubro de 2008 que estabelece orientacdo sobre a

aceitacdo de estagiarios no ambito da Administracdo Publica Fedeztd, @iutarquica e

fundacional.

Dos Conceitos e Objetivos

| — E uma préatica de carater pedagdgico, que promove a aquisicio de competéncias
profissionais, desenvolve habilidades, habitos e atitudes. Todo estagio é curricular e deve
contribuir com a formacéo prafsional do discenteno entanto, o Estagio Supervisionado
ndo dorigatorio € caracterizado comdormacdo pratica integradora e de orientacdo

profissional, prevista no Bjeto Pedagogico doutso (PPC)

126


http://www.uft.edu.br/estagios/index.php?option=com_content&view=article&id=14&Itemid=15

II— O Objetivo Geral € o de proporcionar ao alestagiario o contato direto e a experiéncia

com a realidade profissional, integrantioria e pratica em situacdes concretas
[Il— S&o Objetivosdpecificos:

a) aplicar e sedimentar os conhecimentos adquiridos ao longoutso em ambiente
profissional,

b) propiciar acomplementaca do processo de ensiraprendizgem, em conformidade
com o currgulo pleno do curso;

c) possibilitar o contato direto e formal com a profisséo futura por meio da pratica;

d) desenvolver a comunicacao verbal escrita, em idioma nacioestrangeio a fimde
dialogar com interlocutores de outras nacionalidades, efime@ar sua opcao
profissional,

e) desenvolver consciéncia profissional

Da caracterizacéo do Estagio

| — O estagio, segundo o arl® da Lein® 11.788/2008, caracterizae como“ um at o
educativo escol ar supervisionado” guede vi s a
estudantes que estejam fregmtando o ensino regular em stituicbes de educacgéo

superior;

Il — O estagio ndo obrigatério integra BPC do @so de Rela¢cbes Inteawionais e é uma

atividade opcional acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do ,cu&m se

constituindo, porém, encomponente indispensél a integralizacdo curricular;

Paragrafo unico: a integralizacao curricular das 180 horas referentdiie®o de Praticas
Integradoras e Orientagdo Profissionmdera ser cumprida através da apresentagcédo de
certificado ao docente responsavel pela disciplina de Estagio I, Il ou lll, referente a realizacao
de atividades praticas relacionadas a area de Relagdeshcionais previstas no Item | da
secdo'Dos espacos de estagio”. O docente deve
para verificaca@ validagao.

Il — No Curso deRelacbes Internacionaisyja modalidade € o Bachareladwestagio ndo
obrigatdrio pode sesubstituido por disciplinas eletivas com equivaléncia em carga horaria e

créditos, conforme exposto neste Projeto Pedagdgic€deso.
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IV— O estagio ndmbrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional, desgital

pelo estudante de qualquer curso que queira complementar sua formacéo profissional,
acrescida a carga horaria reguk obrigatéria. O estdgio nédrigatério deve ser cumprido
durante a graduacdo e s6 pode ser legalizado se o estudante estiver rregnta

matriculado em instituicdo de ensino superior.

V — O estagio ndo obrigatério ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo
o aluno receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo das atividades que ir4 desenvolver.
A eventual concessate beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre

outros, também néo caracteriza vinculo empregaticio.

VI— A carga horaria da jornada de atividades do aluno estagiario sera de seis horas diarias e
de 30 horas semanais;

VII—- O periodo de duracédo do estagio ndo obrigatdrio ndo pode exceder dois anos, exceto

guando se tratar de aluno portador agecessidades especiais;

VIlI- Ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano, sera
concedido periodale recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante

suas férias escolares.

Dos espacos de estagio

| — A partir da aprovacéo da Lei h1.788/2008, de 25 de setembro de 2008, os estudantes
poderdo realizar os estagios curriculares emigguer entidades que atendam aos seguintes

guesitos:
e pessoas juridicas de direito privado;

e 6rgdos da administracdao publicauniret

dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

» profissionais liberais de nivel superior registrados em seus respectivos amsidelh

fiscalizacao profissional.

1 empresas privadas, industrias, em setores de comércio e servicos.
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1 Organizacdes ndo Governamentais, Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse

Publico (OSCIPs) e em 6rgéos de representacfes de classes.

1 realizacéo e participacdo de atividades variadas que visem a pratica profissional na
area e em areas correlatas tais como: elaboracdo de portfélio, organizacado de
eventos, atividades praticas deinsilacdo, andlise de mercado, andlise de
conjuntura, prospeccdo de mercados, exportacdes e importacdes, elaboracédo de
projetos, atividades de suporte a pesquisa, atividades de extensao, visitas

técnicas, estudos dirigidos, entre outras.

. Emacordocon2 ! NIA3I2 HO6X t I NI} INF T2 Avaivididtles dg¢ ST A 2
extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educacéo superior, desenvolvidas pelo
estudante, somente poderdo ser equiparadaseatAgioem caso de previsdao no projeto

pedagogical o cur so”

[ll. Os créditos aproveitados como atividade de estagio ndo poderdo ser utilizados para

integralizacdo de carga horaria de atividades complementares.

Das exigéncias e critérios de execucao

| — O estagp ndo obrigatério do Curso derd@uag@o em Relacbes Internacionais,

Bacharelado, envolve atividades ligadas a area de RelagBes Internacionais a serem

desenvolvidas enmstituicdes, organismos e entidades estatais e ndo estatais.

II— O estagio néo obrigatorio deve constitgie numa oportunidad@ara o académico iniciar
a atuacdo profissional como colaborador no desenvolvimento dedaties coordenadas
pelo spervisor designado pela unidade ou empresadente desenvolvendo os

conhecimentos, competéncias e habilidades profissionais, sociaitueatsll
Paragrafo unice- O aluno estagiario deve ser supervisionado na empresa por profissional

com formacao na area de Relagfes Internacionais.

Das Atribuicbes

| — Estes procedimentos buscam sistematizar os procedimentos para a realizacdo dos

estagioscurriculares obrigatérios e ndo obrigatérios na UFT.
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I.1 ¢ AtribuicBes do Aluno Estagiério

O aluno, na condicéao de estagiario, deve cumprir as atribuicdes e responsabilidades

explicitadas no Termo de Compromisso de Estagio. Os estagiogbngatorios saaéo

importantes pedagogicamente quanto os obrigatorios. Dentre as atribuicbes doid&@siag

destacamos:

a)

b)

f)

9)

h)

procurar a Central de Estagios de seu campus antes de iniciar o estagio em uma
empresa, instituicdo ou outra localidade, para se informar sobre osegdimentos e
documentos necessarios;

participar do estagio com responsabilidade, consciente de sua condigdo de
estudante, procurando obter o maior aprendizado profissional possivel, cumprindo
suas obrigacdes no estagio e na universidade;

ter uma postura éta nas dependéncias da organizacdo em que desenvolve o
estagio, respeitar as normas e ndiwulgar informacdes restritas;

cumprir as determinacfes e orientacfes do Supervisor de Estagio ou do prefessor
orientador quanto a prazos e procedimentos;

frequentar assiduamente o estagio, estar presente as reunibes de orientacdo e
acompanhamento do estagio e apresentar os relatérios de avaliagdo nos prazos
determinados;

preservar a boa imagem da UFT junto a organizacdo cedente, a fim de dar
oportunidade a outros lanos de realizarem o estagio na mesma entidade;

colaborar com o Diretor do campus e com a Central de Estagios na procura e
obtencéo de vagas em campos de estagios;

evitar que o valor da bolsa auxilio, caso haja, seja fator determinante da escolha do
estago, preservando o fim pedagogico do curso;

cuidar para que as atividades de estagio ndo prejudiguem as suas atividades
académicas. Assim, as atividades cumpridas pelo aluno em estagio devem
compatibilizarse com o horario de aulas e aquelas previstas no termo de

compromisso.

.2 ¢ AtribuicBes doSupervisor de Estagio na UFT
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a) colaborar com os estudantes na obtencdo dos dados necessarios para a elaboracéo
do Plano de Atividades de Estéagio;

b) avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacéo
cultural e profissional do edaado (o aluno ndo deve escolher sozinho o campo de
estagio);

c) aprovar os Planos de Atividades de Estagio, segundo os critérios aprovados pelos
colegiados;

d) acompanhar as atividades desenvolvidas pelos estagiarios nas Unidades
Concedentes;

e) exigir do estagiaoi a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
de relatério das atividades. No caso de alunos estagiando em Instituicbes Publicas
Federais, essprazo sera de 02 (dois) meses;

f) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso e Planaigelddes do Estagio,
reorientando o estagiario para outro local em caso descumprimento de suas
normas;

g) emitir parecer no Termo de Compromisso e Plano de Atividades sobre o local onde
sera realizado o estagio;

h) emitir parecer final nos Relatésade Estgio (obrigatorio e ndmbrigatério) e Fichas
de Avaliacdo do Esteygio emitidas pelo Supervisor;

i) participar das reunifes periédicas com os professores de espagaavaliacdo das
atividades,

j) cumprir todas as atribuicGes advindas do cumprimento integdal Lei A
11.788/2008.

1.3 ¢ Atribuigbes da Unidade Concedente

a) celebrar Termo de Compromisso com a Ingtéo de ensino e o estudante;

b) ofertar instalagcdes que tenham condi¢Ges de proporcionar ao estudante atividades
de aprendizagemagial, profissional eultural;

c) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para

orientar e supervisionar até 10 (deestagiarios simultaneamente;
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d) contratar em favor do estgario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercadoemdendo as orientacdes da Lei;

e) por ocasido do desligamento do estagiario, entregar Termo de Realiza¢do do Estagio
com indicacao resumida das atividades desevidak, dos periodos e da avabagde
desempenho; enviar a UFT;

f) com periodicidade minima de 6 (seis) meses, Ficha de Avaliacdo do Estagiario pelo

Supervisor, comista obrigatéria ao estagiario.

Das Disposicdes Gerais

| — Este Regimento podera ser altdm a qualquer tempoa fim de garantir o bom
funcionameno do curso, bem como no intuito de atendes &xigéncias constargenas
legislacbes e normativas vigenteasediante apresentacdo aprovacaopelo Colegiado do

Curso de Bachareladon Relagdes Internacionais dampusde Porto Nacional.

Il — Constituem definicbes basicas que poderdo, a medida que forem surgindo questfes
pontuais, serem readequadas de forma a atender plenamente as exigéncias dd Lei
11.788/2008.

Il — Os casos omé®s nesta regulamentacdo serdo resolvidos pelo Colegladeursode

Relagdes Internacionais

Este Regimento entrard em vigor a partir da aprovacéo do Projeto Pedagogico do Curso.
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(Atualizado pela Resolucdo Consepe n° 11/2019

ANEXO ¢ REGIMENTM®E ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE BACHARELADO EI
RELACOES INTERNACIONAIS DO CAMPUS DE PORTO NACIONAL

) A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PORTO NACIONAL
CURSO DE BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAIS

Regimento de Atividade Complementares (AC)

A Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacédo, bacharelados,

na modalidade presencial, estabelece:

Paragrafo Unico. Os estagios aividades complementaresdos cursos de
graduacgdo, bacharelados, na modalidade presencial, ndo deverdo exceder a 20%
(vinte por cento) da carga horéria total do curso, salvo nos casos de determinag¢des
legais em contrério.

E conforme aResolucao N° 4, de 13 de julho de 200Stituiu-se:

Art. 8° As Atividades Complementares s8o componentes curriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adqdéas fora do ambiente escolar, incluindo a
pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relacées com o mundo do trabalho e com
as acdes de extensao junto a comunidade.

Paragrafo Gnico. #\ Atividades Complementares se constituem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores do proprio perfil do formando,
sem que se confundam com estagio curricular supervisionado.
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Objetivos

| — As atividades complementares tém a finalidade etgiquecer o processo de ensio
aprendizagem, privilegiando a complementacédo da formacao social e profissional. O que
caracteriza este conjunto de atividades € a flexibilidade de carga horaria semanal, com
controle do tempo total de dedicacdo do estudamterante o semestre ou ano letivo, de

acordo com o Parecer do CNE/CES n° 492/2001.

Das exigéncias e critérios de execucgdo

| — Os alunos do Colegiado do Curso de Bacharelado em Relagdes Internacionais do Campus
Universitario de Porto Nacional deverdo cumprir 480 horas de Atividades Complementares

(AC) em, no minimo, 4 (quatro) semestres;

Il — As Atividades Complementares ratatadas a lingua estrangeira serédo obrigatérias para
a integralizacdo do curso, com o minimo de 240 haraliscente podera integralizar a carga

horéria de atividades complementares em lingua estrangeira das seguintes maneiras:

a) apresentacdo de certiidos de curso emitidos por instituicdo de ensino ou pessoa
juridica, contendo a carga horaria total do curso, em que havera atribuicdo de 1 crédito por

15 horas de atividade;

b) apresentacéo de certificados emitidos mediante a realizacdo de examesfdéERcta
com atribuicdo de 120 horas (8 créditos) para certificados de nivel basico, 180 horas (12
créditos) para nivel intermediario e 240 horas (16 créditos) para avancado, com equivaléncia

dos niveis em acordo com o Quadro Comum Eurgpeu

c) comprovaca de atividades como professor de linguas com validagéo equivalente as horas

aulas em docéncia, através da comprovagdo de vinculo empregaticio por carteira de

'o Quadro Europeu Comum de Referéncia para Linguas € definido de acordo com 6 niveis: Al — inicial, A2 —
basico (niveis basicos); A3 — intermediario, A4 — independente (niveis intermediarios); A5 — fluente eficaz, e A6
— fluente estruturado (niveis avangados). Mais informagdes em: https://www.coe.int/en/web/common-european-
framework-reference-languages . Para analise defini¢do de qual nivel a nota no exame de proficiéncia equivale, a
coordenacdo de curso usara os critérios definidos pela instituicdo que aplica o exame, seguindo normativas
publicadas em seus sites institucionais.
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trabalho, contrato como pessoa juridica, ou por certificado de atividade de docéncia em

programasgnstitucionais de ensino de linguas;

d) atuacdo como intérprete, também com validacdo equivalente as horas trabalhadas,

mediante comprovacao por certificado do evento ou declara¢éo da instituicdo responsavel;

e) traducdo de textos, com equivaléncia de 8rdsatividade por pagina traduzida,

comprovada por declaracao do contratante do servico.

[l — O aluno devera realizar no minimo 50 horas/atividades fora da instituicdo; todas as
atividades devem conter documentacdo comprobatoria original; nos certdgauividuais
dos alunos e/ou no historico de AC disponivel na Secretaria do Curso, juntamente com 0s

comprovantes;

IV -0 cronograma Atividades Complementares (AC) com assinatura e carimbo do Professor
Coordenador devera compor a pasta académica do alartevolucdo da pasta de Atividade
devera ser solicitada via Requerimento no Setor de Protocolo no periodo méaximo de seis
meses. Apos este periodo, o documento sera incinerado; as declaracdes solicitadas como
documento comprobatério, deverdo ser emitidas papel timbrado do estabelecimento e

conter assinatura e carimbo do responsével,

V - Os alunos concluintes poderéo entregar a pasta das AC no prazo maximo de dois meses
apos o término do semestre em que completar a integralizacdo curricular de contetdos
disciplinares do curso, ap0s este prazo o aluno devera comparecer a instituicdo para verificar
os procedimentos de entrega, junto a secretaria do curso, estando ciente que devera arcar

com 0s custos administrativos;

VI-Os casos ndo mencionados deverapesecaminhados para o Conselho de Coordenacéo

do Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Atividades Complementares compreendem:

TIPO Nome da Atividade Crédito P/ Ativ.
ENSINO | - Disciplinas Complementares nédo previstas no curriculo dos CursomdJéursa Até 30102
em outra IES (por disciplina); maximo de 03 disciplinas. Acima 04
I1- Atividade de Monitoria; (por semestre) 05
I1- Organizar e ministrarirso; (por miurso) 02
IV- Participar como ouvinte erccomisns; (poninicurso) 01
V- Cursos nas areas de informética ou lingua estrangeira; (por curso); 02
PESQUISA |- Livro Publicado, na area com ISBN; (por livro) 20
I1- Capitulo de Livro, na &rea e com ISBN; (por capitulo) 05
1ll- Projeto de Iniciag@ientifica; (por projeto) 10
IV-Projeto de Pesquisa Institucionais; (por projeto) 05
V- Artigo publicado como autor, periddico com conselho editorial na &rea; (po 05
VI- Artigo publicado comauami(periddico com conselho editorial) na area; (por 03
VII- Artigo completo publicado em anais como autor; (por artigo) 03
VIII- Artigo completo publicado em anais caotorc@por artigo) 02
IX-Resumo em anais; (por artigo) 01
X- Participac@o em grupos institucionais de trabalhos e estudos, por semestre 01
participacao)
EXTENSA( Até 30103
| - Autoria e execucgéo de projeto de extenséo; (por projeto)
Acimed5
I1- Participagdo na organizagéo de eventos (corgpassasps, workshop, etc.); (1 02
evento)
I1I- Participagdo como conferencista em (congressos, palestedomiesagtc.); (p 04
participacéo)
IV- Participagdo como ouvinte em eventos (congressos, seminarios, workshoy| Ate 30101
evento Acimed2
V- Apresentacgdo oral de trabalhos em (congressos, seminarios, workshop, et 03
apresentacao)
IV- Participagdo como ouvinte em (conferéncias, palesti@sjandaasetc.); (por o1
evento)
VII- Apresentacgédo ttabalhos em painéis e congéneres em (congressos, works 03
(por apresentacgédo)
VIII- Participacéo em oficinas; (por participagdo) 01
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IX- Visitas técnicas; (por visita) 01
X- Estagios extracurriculares; (cada 80 horas) 04
XI- Representacdo discente em 6rgéos colegiados (CONSUNI, CONSEPE, ef 02
semestre)

Xll- Representacao discente (UNE, UEE, DCE, CAs, etc.); (por semestre) 02

Outras Atividades

Considerando a obrigatoriedade dos discentes do curso de RelagBes Internacionais em
cumprir 240 horas de atividades em linguas estrangeiras, 0s seguintes itens também
poder do ser validados como atividades compl
tabeladaRs ol ucdo C8xsepe n° 09

TIPO Nome da Atividade Crédito P/ Ativ.
OUTRAS | |-Certificados de lingua estrangeira (por nivel concluido) 120h-08
ATIVIDADES 180h-12

Acima de 1806- 16

Il - Exames de Proficiéncia (por nivelgteficiéncia) Até 16
Il - Atuacao como professor de linguas estrangeiras. Até 16
IV—Atuacé@o como intérprete de linguas. Até 16
V- Traducéo de textos em linguas estrangeiras. Até 16

Das Disposicdes Gerais

| — Este Regimento podera ser alterado a qualquer tempo, para garantir o bom
funcionamento do curso, bem como atender as exigéncias constantes nas legislacdes e
normativas vigentes, mediante a apresentacdo e a aprovagdo do Colegiado do Curso de
Bacharelad@em Relagbes Internacionais do campus de Porto Nacional.

Il — Constituem definicbes bésicas que poderdo, a medida que forem surgindo questdes
pontuais, serem readequadas de forma a atender plenamente as exigéncias da Resolugéo
CNE/CES n° 2, de 18 de jurde2007 e Resolucdo N° 4, de 13 de julh@des.

[l — Os casos omissos nesta regulamentacdo serdo resolvidos pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) de Relagdes Internacionais.
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IV. Os créditos aproveitados como atividades complementares nao poderdo ser utilizados

para integralizacdo de carga horaria de estagio.

Este Regimento entrar4 em vigor a partir da aprovacabrdeto Pedagdgico do Curso.
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ANEXO V¢ PLANILHA DE IMPLANTACAO DO CURSO DE BACHARELADO EM RELACOES INTERNAPOSAE BORTO NACIONAL

UNIVERSIDADE FEDERATL@MTANTINS
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PORTO NACIONAL
CURSO DE BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAIS

INFORMACOES NECESSARIAS A IMPLANTACAO DE NOVO CURSO

NOME DO CURSBACHARELADO RHALACOES INTERNACIONAIS

Demandas de salas de aula: Ano: 2014 Ano: 2015 Ano: 2016 Ano: 2017 Ano: 2018
Numero de salas de aula: 0 2 4 8 2
Especificar natureza da obra: Salas de aulas ja existentes em virtude da expanséo fisicardpus
Obs.: Tratese de salas projetadas para a gyaduacédo a partir de 2018.
construc®
ampliacédo
ampliacdo/reforma
reforma
Capacidade para atendimento deD®studantes. 0 50 100 150 200
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Demandas de Laboratérios/Espagos para aulas praticas, estagio, Empresa Jr, apoio administrativo, dentre outros.

Ano: Ano: Ano: Ano: Ano:
2014 2015 2016 2017 2018
NUmero de salas: 0 2 (Coordenacao e| 1 (Coordenagdo de 1 (Laboratério) 2 (projegao para
Secretaria) TCC e de pés-graduagao)
Laboratorio)
Especificar natureza da obra:
construcao
ampliagéo
ampliagdo/reforma Adequado
técnica ao
laboratério
reforma
Capacidade pa atendimento de ® estudantes 0 50 100 150 200
Recursos humanos ja Disciplinas que ira ministrar no novo curso 10, 2°, 3°. 40, 508 6°. 7°. 8°.
disponiveis ne arsos Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo
existentesno Campus
Ana lucia Gomes Muniz | Introducéo as Relagdes Internacionais; Historia X X X - - - X -
Relacdes Internacionais (Contemporéanddistéria
e Cultura Ibereamericana Optativa Area IlI
CELSO HENRIQUE ACK Histriae Culturalndigena X - - - - - - -
Elizeu Ribeiro Lira Geografia PolitigeOptativa Area | X - - X - - - -
FERNANDA BEIRAO Instrumental em Espanhol | e Il X X - - - - - -
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GEORGE FRANCA [ Fundamentos Filos6ficos &écieHistdricos da X - - - - -
SANTOS Educacédo em Libras
Geraldo Silva Filho Histéria das Relagfes Internacionais (Moderr - - - - - -
Histdria e Cultura Afr@rasileira
José Pedro Cabren Introducdo as CiénciasHistéria das Relacdg X - - - - -
Cabral Internacionais no Brasil Politicas Publicag
Optativa Area |
Juliana Ricarte Ferraro | Movimentos Sociais - - - - X -
Juscéia Aparecida Vei¢ Analise do Discurso e Produgdo Textuah - X - - - -
Garbelini Relag6es Internacionais
OSVALDO LUIS ANQG Economia Politica Internacion®ptativa Area Il| X - - X - -
COGGIOLA
Roberto de Souza Santo{ Integracio RegionaDptativa Area | - - - - - -
Rodrigo Poreli Mourg Teoria do Estadd®ireitos Fundamentais X - - - - -
Bueno

OBS:Neste quadro atualizado foram incorporados professagesolaboradores externofcom nomes em destaqueue voluntariamente se manifestaram quanto a

assuncao de disciplinas.

Recursos Humanos

Detalhamento de Recursos humanos a sereamntratados

Ano: 2014

Qtde.

Ano: 2015

Qtde.

Ano: 2016

Qtde.

Ano: 2017

Qtde.

Ano: 2018

Qtde.
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Docentes 0 4 2 o
TécniceAdministrativos 0 1 1 0
Técnico de Laboratério 0 0 0 0
Outros 0 0 0 0

Originalmente, foram solicitadas 16 (dezesseis) vagaS@meurso Publico para Provimento de Cargos da Carreira do Magistério Supej@ncontranse disponiveis 11

(onze) vagarojetase, portanto, o incremento do nimero de vagas para 2018.

4. Equipamentod

Equipamentosimobiliario etc. Ano: 2014 Ano: 2015 Ano: 2016 Ano: 2017 Ano: 2018
Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde.
Data-Show 0 1 2 2 2
Microcomputador 0 4 4 4 3
Mesa para computador 0 3 3 3 3
No-break 0 2 2 2 3
TVTel a Pl ana 40’ 0 1 0 1 0
Mesa para scritdrio 0 2 3 3 3
Escrivaninhas 0 2 2 2 0
Mesa para eunido(redonda) 0 1 1 0 1
Mesa de studos(redonda p/ 6 pessoas) 0 3 1 1 1

142




Bancada para computadores e leitoras de microfilme

Armario para equipamento@co/madeira) conthaves

Cadeiragiratoria (ergonétrica)

Cadeira

ArquivoparaPasta Suspensa

Quadrodigital

Impressordaser

Estantede A¢o

Scannefmesa)

Notebook

Software Sphnix p/ andlise de dados quantitativos ¢
qualitativos

SoftwarelLexicap/ analise de dados textuais e linguisticos

SoftwareMat Lab(analise matematica)

Filmadora

Mapa politico mundial imantado

Gravador/camera digital

Scanne(portatil/de méo)
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Leitora de microfilme

*Os tens destacadogem azulcorrespondem as demandas de mobiliario e equipamento do Laboratério de Ensino em Relagdes Internacionais (LAERI).

5. Caso seja necessario o estabelecimento de Convénio/parceria.

Descricao do objeto do Convéni( Instituicdo Conveniada/parceira | Detalhamento do convénio/parceria| Prazo acordado no termo de convéni¢ Outros
IntercAmbidP6s-Graduacao UnB; FUNAG; IRUSP) A ser elaborado e firmado
Interinstitucional
IntercdmbidP4sGraduagéo UFRRUNIFESP A ser elaborado e firmado
Interinstitucional
Estagios Instituicdes e Organismos publicog A ser elaborado e firmado
privados
EstagiosYisitas Técnicas Orgdos publicos e  privados;| A ser elaborado e firmado
instituicbes publicas e privada
organismos internacionais
entidades ndo governamentais
6. Recursos Financeiros (quando se tratar de Programas e Projetos com recursos proprios)
Recursos Financeiros daampus ou do Programa/Projeto Ano: 2014 Ano: 2015 Ano: 2015 Ano: 2016 Ano: 2017
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR

Fonte:
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Aser elaborado e firmado

TOTAL

7. Outros (especificar)

Ano: 201 XX

Ano: 201 XX

Ano: 201 XX

Ano: 201 XX

Ano: 201 XX
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