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1 EMENTA 
 

Bases históricas da evolução das teorias administrativas. Escola clássica. Escola das relações 
humanas. Escola burocrática. Abordagens da administração: comportamental, sistêmica, 

contingencial. Planejamento, organização, direção e controle. 
 
2 OBJETIVOS 
 

2.1 Objetivo Geral 
 

Apresentar os antecedentes históricos da administração e as principais escolas/abordagens da 
administração. 

 
2.2 Objetivos Específicos 
 

 Identificar e discutir as bases históricas da evolução das teorias administrativas; 

 Analisar as principais escolas/abordagens da administração; e 

 Apreciar as funções e áreas da administração, analisando suas contribuições. 
 

3 CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

 Antecedentes históricos da Administração; 

 Abordagem clássica da administração; 

 Escola das relações humanas; 

 Escola burocrática da administração; 

 Escola comportamentalista da administração; 

 Abordagem sistêmica da administração; e 

 Abordagem contingencial da administração. 
 

4 METODOLOGIA 
 

4.1 Ensino: 
 

Aulas expositivas; questionamentos e efetiva participação dos alunos; trabalhos em equipes e 
individuais; leitura e discussão de textos, com apresentação na forma de seminários. Para 

realização destas estratégias de ensino, utilizar-se-á de recursos multimídia (datashow, som 
vídeo), diapositivo, biblioteca (pesquisa bibliográfica) e quadro com pincel. 
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4.2 Avaliação: 
 

Aspectos a serem avaliados: Instrumentos de avaliação: 

O acadêmico será avaliado de forma contínua, 

considerando: 

 Assiduidade, envolvimento e seriedade; 

 pontualidade na entrega das atividades 

solicitadas;  

 compreensão dos conteúdos 

apresentados; 

 participação nas discussões; 

 desempenho nas atividades individuais 
e em grupo; e 

 respeito às normas de conduta da 
instituição. 

As notas serão cumulativas (totalizando 10 

pontos por bimestre) e atribuídas de acordo 

com os seguintes critérios: 

 

Atividades e trabalhos: 3,0 pontos 

Seminários: 4,0 pontos 

Avaliação de aprendizagem: 3,0 pontos 
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PETER, J. Paul; CERTO, Samuel. Administração estratégica: planejamento e implantação da 

estratégia. São Paulo: Prentice Hall Brasil, 2005.  

SILVA, Edison Aurélio da; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Gestão de negócios. São Paulo: 

Saraiva, 2008. 
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CRONOGRAMA DA DISCIPLINA 

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 

 

AULAS 

AUL

A 
DATA h/a CONTEÚDO 

1 11/03/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Apresentação docente; apresentação discente; exposição e 
discussão do plano de ensinagem. 

2 13/03/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 
Discutindo o significado da administração. 

3 15/08/2018 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Discutindo o papel dos gerentes. 

4 18/03/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Discutindo os níveis hierárquicos da organização; e 

habilidades gerenciais. 

5 20/03/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Discutindo o significado da administração: funções da 
administração. 

6 25/03/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Conceito de administração; administração: ciência ou 
técnica?; definindo organização. 

7 27/03/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Formação do conhecimento administrativo. 

8 01/04/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Paradigmas tradicionais x paradigmas do terceiro milênio; 
Barnard e as funções do executivo; processo decisório de 

Herbert Simon. 

9 03/04/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Atividades sobre o significado da administração. 

10 08/04/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 
Habilidades, funções, papéis e níveis gerenciais. 

11 15/04/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Apresentação do vídeo intitulado “Os perigos de se 
administrar”. 

12 17/04/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 
Antecedentes históricos da administração. 

13 22/04/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Introdução à abordagem clássica da administração. 

14 24/04/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 
Abordagem clássica da administração. 

15 29/04/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Apresentação sobre a Administração Científica de Taylor. 

16 01/05/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 
Discussão sobre a Administração Científica de Taylor. 

17 06/05/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Explicitação sobre a Administração Científica de Taylor. 

18 08/05/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Discussão sobre a Administração Científica de Taylor. 

19 13/05/2019 Das 07:30hs Apresentação do filme intitulado “Em Tempos Modernos” 
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às 11:00hs de Charles Chaplin. 

20 15/05/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Discussão sobre o filme intitulado “Em Tempos 

Modernos” de Charles Chaplin. 

21 20/05/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Introdução à Teoria da Administração Científica de 
Taylor. 

22 22/05/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Apresentação sobre Teoria da Administração Científica de 

Taylor. 

23 27/05/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Introdução à Teoria Clássica da Administração de Fayol. 

24 29/05/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Apresentação sobre a Teoria Clássica da Administração de 

Fayol. 

25 03/06/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Orientação quanto aos seminários da disciplina e 
explicitação da Teoria das Relações Humanas. 

26 05/06/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Orientação quanto ao seminário relacionado às 

Decorrências da Teoria das Relações Humanas. 

27 10/06/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Orientação quanto ao seminário da Teoria da Burocracia. 

28 12/06/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Orientação quanto ao seminário da Abordagem 
Comportamentalista da Administração. 

29 17/06/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Orientação quanto ao seminário da Organização como um 
Sistema Social Cooperativo. 

30 19/06/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Orientação quanto ao seminário da Abordagem Sistêmica 
da Administração. 

31 24/06/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Orientação quanto ao seminário da Teoria Contingencial 

da Administração. 

32 26/06/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Seminários sobre a Teoria das Relações Humanas e sobre 
as Decorrências da Teoria das Relações Humanas. 

33 01/07/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 

Seminários sobre a Teoria da Burocracia e a Teoria 

Comportamentalista da Administração. 

34 03/07/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Seminário sobre a Organização como um Sistema Social 
Cooperativo. 

35 08/07/2019 
Das 07:30hs 

às 11:00hs 
Seminário sobre a Teoria de Sistemas. 

36 10/07/2019 
Das 07:30hs 
às 11:00hs 

Seminário sobre a Teoria Contingencial da Administração. 
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